
 

 

 

Активні програми служби зайнятості 
 

1. Програма з надання роботодавцям компенсацій за працевлаштування 

окремих категорій зареєстрованих безробітних  

(постанова КМУ від 10 лютого 2023 року №124) 

2. Програма з надання роботодавцям компенсацій єдиного внеску при 

працевлаштуванні суб'єктами малого підприємництва безробітних на нові 

робочі місця 

(постанова КМУ від 18 квітня 2023 року №338) 
3. Програма з надання роботодавцям компенсацій на оплату праці за 

працевлаштованих зареєстрованих безробітних із числа внутрішньо 
переміщених осіб   
(постанова КМУ від 08 вересня 2015 року №696) 

4. Програма з надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за 
працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових 
дій під час воєнного стану в Україні  
(постанова КМУ від 20 березня 2022 року №331)  

5. Надання допомоги по частковому безробіттю  

(постанова КМУ від 21 червня 2022 року №702) 
6.Організація професійного навчання зареєстрованих безробітних на 

замовлення роботодавців 
(постанова КМУ від 24 березня 2023 року №264) 

7. Організація навчання за ваучерами  

(постанова КМУ від 20 березня 2013 року №207) 
8. Надання мікрогрантів: 

- програма надання грантів на створення або розвиток власної справи  
(постанова КМУ від 21 червня 2022 року №738) 

- старт в ІТ (постанова КМУ від 24 червня 2022 року №737)                                                    
9. Тимчасова зайнятість:  

- громадські та інші роботи тимчасового характеру  
(постанова КМУ від 20 березня 2013року №175) 
- суспільно корисні роботи  
(постанова КМУ від 13 липня 2011 року №753) 
        10. Надання роботодавцям компенсації за облаштування робочих місць 
працевлаштованих осіб з інвалідністю 
(постанова КМУ від 22 серпня 2023 року №893) 

11. Надання допомоги на здобуття економічної самостійності 
малозабезпеченої сім’ї 
(постанова КМУ від 21 квітня 2021 року №397) 

 

За додатковою інформацією звертайтеся до фахівців Роменської філії  

Сумського обласного центру зайнятості за телефоном - 097 227 84 12 
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