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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
ДЕВ’ЯНОСТО ДРУГА СЕСІЯ
РІШЕННЯ
28.05.2025			                          Ромни

Про схвалення та підписання Меморандуму про благодійну співпрацю між Роменською міською радою Сумської області, Благодійною організацією «Благодійний фонд «Стріт Чайлд Україна» та Громадською організацією «Охтирський молодіжний центр» 

Відповідно до статей 25, 59  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою підвищення рівня безпеки та захисту цивільного населення Роменської міської територіальної громади 
МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:
1. Схвалити проєкт Меморандуму про благодійну співпрацю між Роменською міською радою Сумської області, Благодійною організацією «Благодійний фонд «Стріт Чайлд Україна» та Громадською організацією «Охтирський молодіжний центр» (далі – Меморандум), що додається.
2. Уповноважити міського голову Стогнія О.А. підписати від імені Роменської міської ради Меморандум, зазначений у пункті 1 цього рішення.

Міський голова								Олег СТОГНІЙ

















	ПОГОДЖЕНО
рішення міської ради
від 28.05.2025


МЕМОРАНДУМ
про благодійну співпрацю

Місто Київ						             	«___»___________2025 року 

БЛАГОДІЙНА ОРГАНІЗАЦІЯ «БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД «СТРІТ ЧАЙЛД УКРАЇНА», іменована надалі  «Сторона-1», в особі директора Голіневича Олександра Володимировича, який діє на підставі Статуту, з однієї сторони, та 
ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ «ОХТИРСЬКИЙ МОЛОДІЖНИЙ ЦЕНТР», іменована надалі  «Сторона-2», в особі голови Дубровки Радіона Антоновича, який діє на підставі Статуту, з другої сторони, та 
РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ, іменована надалі – «Сторона-3», в особі міського голови Стогнія Олега Анатолійовича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та чинного законодавства України, з третьої сторони (при вживанні разом - Сторони), керуючись Конституцією України, іншими нормативно-правовими актами, спрямованими на реалізацію, захист прав та свобод людини і громадянина, прагнучи забезпечити максимальну ефективність здійснюваних заходів щодо досягнення спільних цілей, уклали цей Меморандум про благодійну співпрацю (надалі – Меморандум) про таке: 

1. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

1.1. Предметом Меморандуму є співпраця Сторін в рамках реалізації проєкту «Посилення міжсекторальної допомоги дітям, які постраждали від конфлікту, з метою пріоритизації освіти в умовах надзвичайних ситуацій та підтримки захисту дітей» у Сумській, Харківській, Донецькій, Дніпропетровській, Херсонській та Запорізькій областях (надалі – «Проєкт»), який реалізує Благодійна організація «Благодійний фонд «Стріт Чайлд Україна» у партнерстві з партнерською організацією Громадська організація «Охтирський Молодіжний Центр» за підтримки Гуманітарного Фонду для України. Код проєкту 34832.
1.2.  Сторона-1 в рамках реалізації проєкту, визначеного п. 1.1. цього Меморандуму: 
· відкриває на базі Сторони-3 простори дружні до дитини з метою надання безпечного доступу до формальної та неформальної освіти дітям, які не можуть здобувати її очно або мають обмежений доступ до дистанційної форми навчання через брак відповідних пристроїв, а також потребують додаткового супроводу в навчанні чи психоемоційній підтримці (надалі за текстом – «Простори»); 
· сприяє покращенню умов перебування дітей у шкільних укриттях, зокрема через їх облаштування відповідно до вимог безпеки, базового комфорту та психоемоційного благополуччя;
· сприяє наданню психологічної допомоги дітям у віддалених районах через виїзні мобільні команди фахівців;
· сприяє професійному розвитку освітян, зміцненню їх психологічного здоров’я та психоемоційного благополуччя, через організацію виїзних тренінгів та заходів  в громаді.
1.3. Предметом Меморандуму є співпраця та спільна діяльність Сторін – задля досягнення мети Меморандуму на умовах та в межах, встановлених ним.
1.4. Для забезпечення виконання Меморандуму Сторони будуватимуть свої відносини на засадах рівності, чесного партнерства, максимального сприяння, відкритості і прозорості у своїй діяльності. 
1.5. Меморандум є документом, на підставі якого Сторони мають здійснювати координацію своїх дій та впроваджувати конкретні кроки для досягнення мети, визначеної Меморандумом

2. ПРИНЦИПИ СПІВПРАЦІ

2.1. Сторони, що домовляються, беруть на себе зобов’язання співпраці у напрямах, визначених розділом першим цього Меморандуму.
2.2. Сторони діють згідно з нормами чинного законодавства України.
2.3. Сторони використовують можливості і засоби, при виконанні покладених завдань, в межах своєї компетенції. 
2.4. Усі питання, проблеми і розбіжності, які можуть виникнути в процесі співпраці, Сторони зобов’язуються вирішувати шляхом взаємних конструктивних переговорів, з урахуванням інтересів Сторін.
2.5. Співпраця Сторін в рамках цього Меморандуму здійснюється на основі принципів рівноправності, законності, взаємодопомоги, урахування взаємних інтересів, конфіденційності інформації, отриманої в процесі співпраці.
2.6. Для виконання Меморандуму Сторони погоджуються дотримуватись таких принципів співпраці: систематична комунікація та координація спільної діяльності між Сторонами.
2.7. У випадках, не врегульованих Меморандумом, Сторони керуються чинним законодавством України.
 
3. ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

3.1. Сторона-1 зобов’язується:
3.1.1. Сприяти фінансуванню Проєкту, згідно з п.1.1. цього Меморандуму. 
3.1.2. Сприяти реалізації Проєкту задля досягнення спільної мети та цілей, визначених у цьому Меморандумі, та взаємодіяти зі Сторонами для вирішення питань, пов'язаних з реалізацією проєкту та оптимізацією його результатів.

3.2. Сторона-2 зобов’язується:  
3.2.1. Використовувати кошти, отримані від Сторони-1, виключно для мети і цілей, передбачених у цьому Меморандумі та в рамках реалізації Проєкту.
3.2.2. Здійснювати керівництво, організацію та адміністративний нагляд в частині реалізації проєкту, визначеного п. 1.1. Меморандуму.   
3.2.3. Після підписання цього Меморандуму скласти робочий графік проєкту та надати його для ознайомлення  Стороні-3.
3.2.4. Забезпечувати схоронність товаро-матеріальних цінностей, які перебувають на балансі Сторони-3 в рамках Проєкту для ведення діяльності для функціонування просторів. 
3.2.5. Використовувати товарно-матеріальні цінності лише для ведення діяльності просторів, яка запланована в рамках Проєкту.
3.2.6. Передати на баланс Сторони-3 товарно-матеріальні цінності, які передбачені Проєктом для забезпечення функціонування простору на базі закладу освіти, визначеному в п. 3.3.1. Меморандуму після завершення терміну проєктної угоди. Всі поліпшення, зроблені в приміщеннях просторів, за кошти передбачені для втілення проєкту, залишаються у Сторони-3 після закінчення проєкту.

3.3. Сторона-3 зобов’язується:
3.3.1. Надавати в рамках співпраці згідно з предметом цього Меморандуму доступ представникам Сторони-2 до приміщень, на базі яких організовано простір, а саме: Комунального закладу «Роменський центр позашкільної освіти та роботи з талановитою молоддю імені Івана Кавалерідзе» Роменської міської ради Сумської області», що розташоване за адресою: вул. Монастирська, будинок 9, місто Ромни, Сумська обл. 42000; 
3.3.2. Не обмежувати жодним чином доступ Стороні-1 та Стороні-2, донору проєкту та відвідувачам до простору згідно з графіком роботи простору, який буде розташовано за адресою, визначеною в п. 3.3.1. цього Меморандуму. 
3.3.3. Сприяння професійному розвитку освітян, залучених в активності (інклюзія, подолання освітніх втрат, психо-соціальна підтримка тощо).
3.3.4. Не чинити перешкоди  Стороні-2 в організації та діяльності простору. 
3.3.5. Забезпечувати схоронність товаро-матеріальних цінностей, які необхідні для реалізації, передані та перебувають на балансі згідно з Проєктом до закінчення строку дії простору та Проєкту в цілому. 
  
4. ОРГАНІЗАЦІЯ СПІВПРАЦІ

4.1. У рамках співпраці Сторони мають право здійснювати обмін відповідною інформацією та інформаційними матеріалами тощо. 
4.2. У разі необхідності Сторони забезпечуватимуть взаємне фінансування спільних проєктів на безоплатній та безпроцентній основі. 
4.3. Сторони беруть на себе зобов’язання: 
4.3.1. Забезпечувати захист персональної інформації про осіб, що стала відома у зв’язку з реалізацією Меморандуму; 
4.3.2. Утримуватися від дій, які можуть заподіяти будь-яку шкоду іншій Стороні.

5. ТЕРМІН ДІЇ МЕМОРАНДУМУ 
І ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ДО НЬОГО ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ

5.1. Меморандум набирає чинності з дати його підписання Сторонами та діє по 30.04.2026 року включно. 
5.2. Дію цього Меморандуму може бути достроково припинено, за взаємною  письмовою згодою Сторін. Кожна Сторона має право припинити дію цього Меморандуму в односторонньому порядку, повідомивши про це інші Сторони письмово за 30 (тридцять) календарних днів.  
5.3. У разі дострокового припинення дії цього Меморандуму заходи, які було розпочато на підставі Меморандуму і не завершено протягом строку його дії, продовжуються і завершуються згідно з умовами, що були раніше погоджені Сторонами, за винятком випадків, коли завершити ці заходи неможливо.
5.4. Зміни та доповнення до Меморандуму можуть бути внесені за взаємною згодою Сторін, що оформлюється додатковою угодою до нього. Усі додаткові угоди до Меморандуму є його невід’ємною частиною і мають юридичну силу у разі, якщо вони викладені у письмовій формі та підписані всіма Сторонами.
5.5. Меморандум не обмежує Сторони і не зачіпає жодним чином їх права і зобов'язання. Розбіжності, що виникають в ході реалізації Меморандуму, вирішуються за взаємною згодою Сторін.

6. ОБСТАВИНИ НЕПЕРЕБОРНОЇ СИЛИ

6.1. Сторони не несуть відповідальності за невиконання або неналежне виконання умов Меморандуму за умов виникнення обставин непереборної сили. Під обставинами непереборної сили у цьому Меморандумі розуміються будь-які надзвичайні події зовнішнього щодо Сторін характеру, які виникають без вини Сторін, поза їх волею або всупереч волі чи бажанню Сторін, і які не можна за умови вжиття звичайних для цього заходів передбачити та не можна відвернути (уникнути), включаючи (але не обмежуючись) стихійні явища природного характеру (землетруси, повені, урагани, руйнування в результаті блискавки тощо), лиха біологічного, техногенного та антропогенного походження (вибухи, пожежі, масові епідемії, епізоотії, епіфітотії тощо), обставини суспільного життя (війна, воєнні дії, блокади, громадські хвилювання, прояви тероризму, масові страйки та локаути, бойкоти тощо) тощо.

7. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ

7.1. Вся інформація стосовно даного Меморандуму, в тому числі вихідні дані, реквізити сторін, специфікації та інші документи, пов’язані з укладанням та виконанням Меморандуму є конфіденційною інформацією у визначенні цього поняття ст. 21 Закону України “Про інформацію” та ч. 1 ст. 7 Закону України “Про доступ до публічної інформації”, яка може поширюватись виключно за попередньою згодою сторони (письмово або засобом електронного зв’язку).
7.2. Кожна Сторона зобов’язується дотримуватись режиму повного зберігання і захисту від третіх осіб  конфіденційної інформації, отриманої від іншої Сторони, відповідно до умов, визначених у цьому Меморандумі. Конфіденційна інформація – це інформація, яку одна Сторона отримує від іншої Сторони, під час проведення переговорів, виконання дій щодо встановлення договірних відносин та виконання укладених договорів, а саме: інформація, що міститься в правоустановчих документах, анкетах, заявах, договорах, програмах, тарифах тощо; фінансова, статистична та управлінська звітність та інші документи, що містять інформацію комерційного, фінансового, технічного, проектувального, управлінського, юридичного характеру в письмовій та електронній формі; договірна документація, інформація про товари, роботи, послуги, що є предметом договірних відносин, умови їх поставки і оплати та інші умови укладених договорів і порядку їх виконання.
7.3. Щодо дотримання конфіденційності Сторони несуть відповідальність як за свої дії, так і за дії своїх представників.
7.4. Сторона, яка порушила конфіденційність, відповідає перед іншою Стороною в порядку, встановленому законодавством України.
7.5. Не вважається порушенням конфіденційності передання конфіденційної інформації третім особам, якщо непередання цієї інформації буде порушенням законодавства України.

8. ВИРІШЕННЯ СПОРІВ

8.1. Усі спори, що виникають з цього Меморандуму або пов'язані із ним, вирішуються шляхом переговорів між Сторонами.
8.2. Якщо відповідний спір не можливо вирішити шляхом переговорів, він вирішується в судовому порядку за встановленою підвідомчістю та підсудністю такого спору відповідно до чинного законодавства України.

9.	ІНШІ ПОЛОЖЕННЯ

9.1. Кожна Сторона має право співпрацювати з третьою стороною з будь-яких питань, подібних тим, що передбачаються цим Меморандумом. 
9.2. Жодне з положень цього Меморандуму не перешкоджатиме будь-якій із Сторін укладати інші угоди з іншими особами. 
9.3. Сторони несуть повну відповідальність за правильність вказаних ними у цьому Договорі реквізитів та зобов'язуються своєчасно у письмовій формі повідомляти іншу Сторону про їх зміну, а у разі неповідомлення несуть ризик настання пов'язаних із цим несприятливих наслідків.
9.4. У разі реорганізації Сторони, обов'язки за цим Меморандумом переходять до правонаступника реорганізованої Сторони. 
9.5. Кожна із Сторін цього Меморандуму стверджує, що особи, які її підписують, мають всі передбачені чинним законодавством України та їх установчими документами повноваження на здійснення представництва від імені Сторони без будь-яких обмежень та мають право на підписання цього Меморандуму. 
9.6. Сторони  заявляють та гарантують, що вони і всі його представники та  субпідрядники будуть захищати людей від сексуального домагання і сексуальної експлуатації, термін «сексуальна експлуатація» має значення будь- якого зловживання, чи спроби зловживання уразливим становищем, владою або довірою з метою сексуальної експлуатації, включаючи, але не обмежуючись, набуття грошової, соціальної чи політичної вигоди від сексуальної експлуатації інших. Подібним чином, термін «сексуальне домагання» має значення фізичної дії чи погрози сексуального характеру, як з використанням сили, так і в нерівних чи примусових умовах.
9.7. Меморандум укладено у трьох оригінальних примірниках, по одному примірнику для кожної Сторони, які мають однакову юридичну силу.       

10. АДРЕСИ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН:

	«СТОРОНА-1»: 

БО «БФ «Стріт Чайлд Україна», 
01054 м. Київ, вул. Богдана Хмельницького, буд. 52, оф. 106, 
код ЄДРПОУ 45064279, 
Ознака неприбутковості: 0036 - благодiйнi організації.

Директор 
_______________    Олександр Голіневич	



	«СТОРОНА-2»: 

ГО «Охтирський молодіжний центр», 
42700, Сумська область, м. Охтирка, вул. Івана Шаповала, буд. 9 код в ЄДРПОУ 41957201.
 


Голова
______________________  Радіон Дубровка


	«СТОРОНА-3»:
Роменська міська рада Сумської області
Адреса: бульвар Шевченка, 2
місто Ромни, 42000
ЄДРПОУ  35425618
тел. 05448 22300
E-mail: misto@romny-vk.gov.ua

Міський голова ________ Олег Стогній

	







	
Міський голова								Олег СТОГНІЙ
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Пояснювальна записка
до проєкту рішення Роменської міської ради 
«Про схвалення та підписання Меморандуму про благодійну співпрацю між Роменською міською радою Сумської області, Благодійною організацією «Благодійний фонд «Стріт Чайлд Україна» та Громадською організацією «Охтирський молодіжний центр» 
Метою цього Меморандуму є налагодження співпраці між Роменською міською радою Сумської області, Благодійною організацією «Благодійний фонд «Стріт Чайлд Україна» та Громадською організацією «Охтирський молодіжний центр» в рамках реалізації проєкту «Посилення міжсекторальної допомоги дітям, які постраждали від конфлікту, з метою пріоритизації освіти в умовах надзвичайних ситуацій та підтримки захисту дітей» у Сумській, Харківській, Донецькій, Дніпропетровській, Херсонській та Запорізькій областях.
Підписання цього Меморандуму надасть можливість відкрити простори дружні до дитини з метою надання безпечного доступу до формальної та неформальної освіти дітям, які не можуть здобувати її очно або мають обмежений доступ до дистанційної форми навчання через брак відповідних пристроїв, а також потребують додаткового супроводу в навчанні чи психоемоційній підтримці, сприяє покращенню умов перебування дітей у шкільних укриттях, зокрема через їх облаштування відповідно до вимог безпеки, базового комфорту та психоемоційного благополуччя.


Начальник відділу юридичного 
забезпечення								Ірина КОВТУН

Погоджено
Керуючий справами виконкому					Наталія МОСКАЛЕНКО
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