

РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
ВІСІМДЕСЯТ ДЕВ'ЯТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ
26.03.2025					  Ромни
[bookmark: _GoBack]Про підписання Меморандуму про співпрацю (співробітництво) між Міністерством оборони України та Роменською міською радою Сумської області

Відповідно до пункту 14 частини четвертої статті 42, статей 25, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з урахуванням Постанови Кабінету Міністрів України від 16.05.2024 № 564 «Про затвердження положень про центри рекрутингу» та з метою посилення обороноздатності України та розвитку спроможностей Міністерства оборони України та Збройних Сил України в умовах воєнного стану
МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:
1. Погодити проєкт Меморандуму про співпрацю (співробітництво) між Міністерством оборони України та Роменською міською радою Сумської області (далі – Меморандум), що додається.
2. Уповноважити міського голову Стогнія О.А. підписати від імені Роменської міської ради Меморандум, зазначений у пункті 1 цього рішення, з правом погоджувати та вносити редакційні правки до його тексту у разі їх ініціювання з боку Міністерства оборони України.
3. Визначити начальника Управління адміністративних послуг Роменської міської ради Оганесян П.М. відповідальною особою за впровадження заходів щодо вдосконалення діяльності центру рекрутингу.

Міський голова		                                                                Олег СТОГНІЙ













ПОГОДЖЕНО
РішенняРоменської міської ради
26.03.2025

МЕМОРАНДУМ
ПРО СПІВПРАЦЮ (СПІВРОБІТНИЦТВО)
між Міністерством оборони України
та Роменською міською радою Сумської області

м. Київ                                                                                                       	                   __.___2025 
Міністерство оборони України, ідентифікаційний код юридичної особи в ЄДРПОУ 00034022, в особі заступника Міністра оборони бригадного генерала юстиції Сергія Миколайовича МЕЛЬНИКА, який діє на підставі довіреності №220/90/Д від 16.01.2025, з однієї сторони (далі – Сторона 1), та 
Роменська міська рада Сумської області, ідентифікаційний код юридичної особи в ЄДРПОУ 35425618, в особі міського голови СТОГНІЯ Олега Анатолійовича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з другої сторони (далі – Сторона 2),    
в подальшому разом іменуються як Сторони, 
усвідомлюючи, що впровадження заходів, спрямованих на посилення обороноздатності України, відповідає інтересам обох Сторін; 
керуючись Конституцією України, іншими законодавчими актами України, нормативно-правовими актами, спрямованими на захист держави в умовах широкомасштабної збройної агресії проти України; 
прагнучи забезпечити максимальну ефективність здійснюваних заходів під час досягнення спільних цілей, 
домовились про таке:
1. МЕТА МЕМОРАНДУМУ
[bookmark: _gjdgxs]1.1. Метою цього Меморандуму є співробітництво Сторін, координація спільних дій, консолідація зусиль задля створення та розвитку механізмів співпраці в межах компетенції кожної зі Сторін щодо забезпечення долучення добровольців до лав Сил оборони, посилення обороноздатності держави в умовах воєнного стану, спричиненого збройною агресією з боку російської федерації проти України, та на її стримування.

2. НАПРЯМИ СПІВПРАЦІ
2.1. Задля досягнення мети цього Меморандуму Сторони домовляються про співпрацю за такими напрямами:
обладнання локацій для рекрутингу до Збройних Сил вмотивованих громадян, популяризації серед мешканців міської територіальної громади служби в Збройних Силах України;
підбір, навчання та тренінги для рекрутерів, контроль якості їх роботи;
інформаційна взаємодія щодо вдосконалення системи рекрутингу Збройних Сил України, розвитку сучасних та ефективних комунікацій для комплектування особового складу відповідно до нагальних потреб військових частин, якостей та компетенцій військовозобов’язаних громадян і військовослужбовців;
сприяння у розробці та координації інформаційно-медійної діяльності, що спрямована на популяризацію співпраці Сторін та інформування населення щодо актуальних питань впровадження результатів співпраці Сторін;  
обмін інформаційними матеріалами, зміст яких може становити суспільний інтерес, у тому числі її розміщення на веб-ресурсах Сторін, а також в визначених приміщеннях сторін та залучених третіх осіб, на зовнішніх носіях реклами, в етерах радіо- та телепередач (макети буклетів, банерів, флаєрів, зовнішньої реклами, позначення та логотипи, відеоматеріали тощо);
інші потенційні напрями співробітництва для вдосконалення системи рекрутингу Збройних Сил України та розвитку людського капіталу.

3. ОРГАНІЗАЦІЯ СПІВПРАЦІ
3.1. Співробітництво здійснюється на основі таких принципів, як гуманність, неупередженість, законність, дотримання суспільних і державних інтересів, рівноправність, нейтральність, незалежність, добросовісність, гласність співробітництва.
3.2. Сторони можуть призначати уповноважених представників (відповідальних осіб) для здійснення комунікації між Сторонами та вирішення питань, які виникають в процесі реалізації Меморандуму.
3.3. Для досягнення мети Меморандуму Сторони можуть, за взаємною згодою, запрошувати до співробітництва в рамках узгоджених напрямів інших юридичних та фізичних осіб.
3.4. Сторони для досягнення мети Меморандуму здійснюють співробітництво шляхом забезпечення одна одній, у межах своєї компетенції, всебічної підтримки відповідно до положень цього Меморандуму та інформування одна одну про заходи, спрямовані на його реалізацію.

4. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
4.1. Уся інформація, яка прямо або опосередковано стосується Меморандуму, рівно як і інформація про діяльність кожної зі Сторін або про діяльність будь-якої третьої сторони, яка має відношення до Сторін, яка не є загальнодоступною і яка стала відомою Сторонам у результаті укладання та/або виконання Меморандуму, вважається конфіденційною.
4.2. Сторони гарантують дотримання конфіденційності щодо інформації та документації, отриманої за цим Меморандумом, та зобов’язуються не розголошувати конфіденційну інформацію будь-яким третім особам, крім випадків, передбачених законодавством.
4.3. Кожна Сторона зобов’язана обмежити максимально, наскільки це практично можливо і необхідно для реалізації цього Меморандуму, коло осіб, які матимуть доступ до конфіденційної інформації.
 
 5.  СТРОК ДІЇ МЕМОРАНДУМУ, ПРИПИНЕННЯ ДІЇ МЕМОРАНДУМУ
5.1. Цей Меморандум набуває чинності з моменту його підписання Сторонами і діє до 31 грудня 2025 року. 
5.2. Сторони дійшли згоди, що за умови наявності такої потреби, для продовження строку дії Меморандуму укладається додаткова угода у письмовій формі.
5.3. Будь-яка Сторона може в будь-який час припинити дію цього Меморандуму шляхом направлення відповідного письмового повідомлення іншій Стороні. 

6.  ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
6.1. Зміни або доповнення, додатки до цього до Меморандуму мають юридичну силу та складають невід’ємну частину Меморандуму лише за умови, якщо вони викладені в письмовій формі, підписані уповноваженими представниками Сторін та скріплені печатками Сторін.
6.2. Цей Меморандум не покладає на Сторони жодних фінансових та/або майнових зобов’язань. Якщо інше прямо не встановлено цим Меморандумом, кожна Сторона самостійно покриває витрати та збитки, які виникають у неї у зв’язку з підписанням чи реалізацією цього Меморандуму.
6.3. Цей Меморандум не є попереднім договором у розумінні статті 635 Цивільного кодексу України та статті 182 Господарського кодексу України і не покладає на Сторони юридичних зобов’язань щодо укладання в майбутньому основного договору.
6.4. Жодне з положень цього Меморандуму не перешкоджає Сторонам співпрацювати з іншими особами та укладати інші правочини.
6.5. Цей меморандум укладений у 2 (двох) автентичних примірниках українською мовою по одному для кожної зі Сторін.

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН
	Від Сторони 1:
МІНІСТЕРСТВО ОБОРОНИ УКРАЇНИ
КОД ЄДРПОУ 00034022
03168, м. Київ,
проспект Повітрофлотський, буд.6
Тел.: 0442307330

Заступник Міністра оборони
бригадний генерал юстиції


___________/ Сергій МЕЛЬНИК
	Від Сторони 2:
РОМЕНСЬКА МІСЬКА 
РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
[bookmark: _Hlk175067831]КОД ЄДРПОУ 35425618
42000, Сумська обл., м. Ромни, 
бульв. Шевченка,2

Міський голова



_____________/Олег СТОГНІЙ




Секретар міської ради  						В’ячеслав ГУБАРЬ





Пояснювальна записка
до проєкту рішення Роменської міської ради 
«Про підписання Меморандуму про співпрацю (співробітництво) між Міністерством оборони України та Роменською міською радою Сумської області»

Міністерство оборони України запровадило пілотний проєкт щодо створення центрів рекрутингу Української армії, спрямований на створення прозорої та ефективної моделі залучення громадян на військову службу. У рамках реалізації проєкту укладено Меморандум про взаємодію та співпрацю між Міністерством оборони України та Роменською міською радою Сумської області від 09.01.2024, відповідно до якого в  Роменській міській територіальній громаді на базі ЦНАПу створено центр рекрутингу.
У зв'язку з тим, що строк дії Меморандуму від ________________, укладеного між Міністерством оборони України та міською радою, закінчився 31 грудня 2024 року, Міністерство оборони України направило для погодження та підписання проєкт  нового Меморандуму.
Меморандум розроблений з метою співпраці для вдосконалення системи рекрутингу Збройних Сил України та розвитку людського капіталу.

Начальник Управління
адміністративних послуг
Роменськоїміської ради					Павліна ОГАНЕСЯН

Погоджено
Керуючий справами виконкому				Наталія МОСКАЛЕНКО
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