ПРОЄКТ РІШЕННЯ

РОМЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Дата розгляду: 22.02.2023
	Про внесення змін до структури і штатів Виконавчого комітету, управлінь та відділів Роменської міської ради, їх загальну чисельність


Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», законів України: «Про соціальні послуги», «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про охорону дитинства», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», «Про протидію торгівлі людьми», «Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк», «Про основи соціального захисту бездомних осіб і безпритульних дітей», «Про зайнятість населення»,  постанов Кабінету Міністрів України: від 01 червня 2020 року №587 «Про організацію надання соціальних послуг», від 27 січня 2021 року №99 «Про Реєстр надавачів соціальних послуг», від 16.09.2022 №1041 «Деякі питання надання житлових субсидій та пільг на оплату житлово-комунальних послуг, придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу Пенсійним фондом України»,   від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», на виконання  завдань проєктів «Розбудова інституційної спроможності сервісу «Університет третього віку» та «Мобільна соціальна служба з догляду вдома» в Роменській міській територіальній громаді 
МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до Структури і штатів Виконавчого комітету, управлінь та відділів Роменської міської ради, їх загальну чисельність, затвердженої рішенням сесії Роменської міської ради від 23.12.2021, а саме: пункт 7 «Управління соціального захисту населення» розділу 3 «Інші виконавчі органи міської ради» затвердити в такій редакції:
«7. Управління соціального захисту населення

Усього – 45,5

1) Начальник управління
2) Перший заступник начальника управління

3) Заступник начальника управління
7.1. Відділ юридичного, кадрового та господарського забезпечення
Усього – 4,5       

1) Начальник відділу – юрисконсульт

2) Головний спеціаліст

3) Головний спеціаліст

4) Прибиральник службових приміщень

5) Прибиральник службових приміщень 0,5

7.2. Відділ бухгалтерського обліку та звітності 

Усього – 5

1) Начальник відділу – головний бухгалтер

2) Заступник начальника відділу

3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст

5) Головний спеціаліст
7.3. Відділ опрацювання заяв та документів з призначення допомог та компенсацій

Усього – 7

1) Начальник відділу

2) Заступник начальника відділу 
3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст

5) Головний спеціаліст
6) Головний спеціаліст 

7) Головний спеціаліст – архіваріус

7.4. Відділ прийняття рішень з призначення соціальних допомог та компенсацій
Усього – 4
1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст
3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст
7.5. Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій населення
Усього – 4

1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст 

3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст
7.6. Відділ обслуговування осіб з інвалідністю, ветеранів війни, праці, учасників АТО та постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи 

Усього – 6

1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст
3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст

5) Головний спеціаліст

6) Головний спеціаліст
7.7. Відділ по роботі з внутрішньо переміщеними особами та надання гуманітарної допомоги
Усього – 4
1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст

3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст

7.8. Відділ з питань забезпечення автоматизованої обробки інформації та соціальних виплат
Усього – 5

1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст 

3) Головний спеціаліст

4) Головний спеціаліст

5) Головний спеціаліст
7.9. Відділ з координації надання соціальних послуг 

Усього – 3
1) Начальник відділу

2) Головний спеціаліст 

3) Головний спеціаліст»
2.  Вважати таким, що втратив чинність, пункт 7 «Управління соціального захисту населення» розділу 3 «Інші виконавчі органи міської ради» додатку «Структура і штати Виконавчого комітету, управлінь та відділів Роменської міської ради» до рішення Роменської міської ради від 22.12.2021 «Про затвердження структури і штатів Виконавчого комітету, управлінь та відділів Роменської міської ради, їх загальну чисельність».

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з питань регламенту, законності, інформаційного простору.
Розробник проєкту: заступник начальника управління соціального захисту населення Роменської міської ради Вікторія ГОНЧАРЕНКО 

Зауваження та пропозиції до проєкту приймаються до 17.02.2023  Управлінням соціального захисту населення Роменської міської ради за адресою: м. Ромни, бульвар Шевченка, 8, каб. 25, тел. 5 17 06, 5 31 44 та за e-mail: info21@dszn.sm.gov.ua
Пояснювальна записка

до проєкту рішення міської ради «Про внесення змін до структури і штатів

Виконавчого комітету, управлінь та відділів Роменської міської ради,

їх загальну чисельність»
Проєкт рішення міської ради розроблено відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», законів України: «Про соціальні послуги», «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про охорону дитинства», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», «Про протидію торгівлі людьми», «Про соціальну адаптацію осіб, які відбувають чи відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на певний строк», «Про основи соціального захисту бездомних осіб і безпритульних дітей», «Про зайнятість населення»,  постанов Кабінету Міністрів України: від 01 червня 2020 року №587 «Про організацію надання соціальних послуг», від 27 січня 2021 року №99 «Про Реєстр надавачів соціальних послуг», від 16.09.2022 №1041 «Деякі питання надання житлових субсидій та пільг на оплату житлово-комунальних послуг, придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу Пенсійним фондом України»,   від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», на виконання  завдань проєктів «Розбудова інституційної спроможності сервісу «Університет третього віку» та «Мобільна соціальна служба з догляду вдома» в Роменській міській територіальній громаді. 

Необхідність змін у структурі управління соціального захисту населення обумовлена  наступними чинниками.
На виконання Закону України «Про соціальні послуги», з введенням в дію Порядку організації надання соціальних послуг, який затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 01.06.21 №587 «Про організацію надання соціальних послуг», Порядку формування, ведення та доступу до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 січня 2021 року №99 «Про Реєстр надавачів соціальних послуг», набранням чинності  наказу Міністерства соціальної політики України від 16.11.2020 №769 «Про затвердження форм документів, необхідних для надання соціальних послуг»,  з метою надання комплексної допомоги (вдома) людям похилого віку, людям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування та потребують постійної сторонньої допомоги та у зв’язку з участю нашої громади в проєктах «Розбудова інституційної спроможності сервісу «Університет третього віку»» та «Мобільна соціальна служба з догляду вдома»  виникла  необхідність у зміні організації роботи управління соціального захисту населення в напрямку організації надання соціальних послуг мешканцям Роменської міської територіальної громади. На підставі вищевикладеного, в рамках штатної чисельності управління, доцільно створити в управлінні соціального захисту населення «відділ координації надання соціальних послуг» в кількості 3 штатних одиниці.

Також, на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 06 жовтня 2021 №1035 «Деякі питання здійснення державного контролю/моніторингу за дотриманням вимог законодавства під час надання соціальної підтримки, соціальних послуг та за дотриманням прав дітей» та у зв’язку з виконанням додаткових функцій, які полягають в соціальному захисті внутрішньо переміщених осіб; підтримки жителів громади, які тимчасово розмістили в своїх домівках внутрішньо переміщених осіб; співпраці  з багатьма організаціями ООН та благодійними фондами щодо надання грошової та інших видів допомог постраждалому населенню громади в результаті збройного конфлікту російської федерації на території України виникла  необхідність у зміні організації роботи управління соціального захисту населення в умовах воєнного стану та з метою сприяння підвищенню рівня життя вразливих та соціально незахищених верств населення шляхом їх соціальної підтримки, надання адресної допомоги найбільш незахищеним верствам населення, вирішення питань соціально - побутового та медичного обслуговування громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах. У зв’язку з вищезазначеним, доцільно перейменувати «відділ з контролю за правильністю надання державних соціальних допомог, компенсацій, субсидій та пенсій» на «відділ по роботі з внутрішньо переміщеними особами та надання гуманітарної допомоги» в кількості 4 штатних одиниці.

На сьогодні управління соціального захисту населення Роменської міської ради проводить прийом документів на призначення усіх видів соціальних допомог, компенсацій, житлових субсидій та пільг на  оплату житлово-комунальних послуг мешканців Роменської міської територіальної громади. Всього за 2022 рік Управління соціального захисту населення Роменської міської ради в умовах воєнного стану та карантину відвідало 34473 громадянина. У зв’язку з вищевказаним, «відділ прийому громадян з призначення соціальних допомог та компенсацій» управління доцільно перейменувати у «відділ опрацювання заяв та документів з призначення соціальних допомог та компенсацій», адже саме даний відділ здійснює не лише прийом громадян, але й опрацювання  різних видів заяв та документів з призначення соціальних допомог, житлових субсидій, компенсацій та інше; формує електронні справи отримувачів різних видів допомог та компенсацій із застосуванням програмного комплексу «Інтегрована інформаційна система «Соціальна громада»», формує паперові особові справи отримувачів різних видів допомог та компенсацій; організовує і забезпечує зберігання справ та документів в них; систематизує, веде облік та розміщує відповідні справи в архівам управління.  

В період воєнного стану, з метою покращення можливості громадян, які перемістились в умовах війни, швидше отримати за новим місцем проживання пільгу або субсидію повноваження з призначення та виплати житлових субсидій та пільг на оплату житлово-комунальним послуг, придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу передано до Пенсійного Фонду України. В зв’язку з цим, доцільно відділ прийняття рішень з призначення соціальних допомог та компенсацій скоротити на 3 штатних одиниці та затвердити в кількості 4 штатних одиниці. 

Заступник начальника управління соціального 

захисту населення Роменської міської ради                               Вікторія ГОНЧАРЕНКО 
ПОГОДЖЕНО

Заступник міського голови з питань діяльності

виконавчих органів ради 






      Василь МАРЮХА
