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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

СЬОМЕ  СКЛИКАННЯ

П’ЯТДЕСЯТ ШОСТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ
27.02.2019                                                        Ромни
Про стан виконання Міської  комплексної програми «Освіта міста Ромни у 2016-2018 роках»

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»
МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:

1. Взяти до відома інформацію про стан виконання  Міської  комплексної програми «Освіта міста Ромни  у 2016-2018 роках» (додається).
2. Зняти з контролю рішення Роменської міської ради сьомого скликання від 26.05.2016 «Про затвердження Міської  комплексної програми «Освіта міста Ромни  у 2016-2018 роках» (13 сесія), рішення Роменської міської ради сьомого скликання від 28.03.2018 «Про внесення змін та доповнень до комплексної програми «Освіта міста Ромни  у 2016-2018 роках» (38 сесія) та рішення Роменської міської ради сьомого скликання від 27.06.2018  «Про внесення змін та доповнень до Міської комплексної програми «Освіта міста Ромни  у 2016-2018 роках»  (42 сесія) у зв’язку з виконанням.
Міський голова                                                                                                    С. САЛАТУН
ІНФОРМАЦІЯ 
про стан виконання Міської  комплексної програми 
«Освіта міста Ромни  у 2016-2018 роках»
Розділ 1. Забезпечення рівних умов доступу до отримання дошкільної освіти

Протягом останніх трьох років розширено мережу закладів дошкільної освіти (далі ЗДО) міста. У 2016 році в дошкільному навчальному закладі (далі - ДНЗ) № 9 «Фіалка» створено логопедичний пункт. У 2017 році в ДНЗ № 5 “Веселка”  відкрито дві групи загального розвитку.  У 2018 році в ЗДО № 6 “Зірочка” відкрито логопедичну групу, на базі ДНЗ № 8 “Дзвіночок” -  інклюзивну групу. 

Вихованці  забезпечені трьохразовим харчуванням. У 2016 році вартість харчування для дітей раннього віку (від 1-3 років) становила 16,00 грн., для дітей дошкільного віку (від 3-7 років)  –  18,00 грн. У 2018 році вартість харчування у дитсадках збільшена на 2 гривні, і становить 18,00 грн. та  20,00 грн. відповідно. У 2016 році середній показник виконання норм харчування становив – 79 %, у 2017 та 2018 – 80 %. Безкоштовне харчування отримують 128 дітей, для 93 вихованців плата за харчування  зменшена на 50 %.

Щороку на базі дошкільних закладів проводяться поглиблені медичні огляди вихованців; щеплення дошкільнят здійснюються відповідно до календаря щеплень за згодою батьків.

Заклади дошкільної освіти міста на 100% забезпечені посадами практичних психологів. 

Розділ 2. Матеріально-технічний розвиток закладів дошкільної освіти

Заклади дошкільної освіти на 100 % оснащені універсальними навчальними комп’ютерними комплексами. Придбано холодильне та технологічне обладнання  на суму 921,6 тис.грн. Щорічно оновлюються дитячі меблі. З 2016 по 2018 роки на це використано коштів у сумі 339,8 тис. грн.. 

Для створення оптимально розвиваючого середовища для дітей заклади дошкільної освіти поповнено навчально-наочними посібниками та іграшками. Придбано господарчі та миючі засоби на суму 794,1 тис. грн., світлодіодні лампи у кількості 293 на суму 47,5 тис. грн. Встановлено 9 спортивно-ігрових комплексів та 1 спортивних модулів  на суму 371,3 тис. грн.

Всього на покращення матеріально-технічної бази дошкільної освіти у період з 2016 по 2018 роки використано  2474,3 тис. грн.

Розділ 3. Модернізація змісту та підвищення якості дошкільної освіти

Щороку колективи дошкільних закладів  беруть активну участь у різноманітних конкурсах як обласного, так і всеукраїнського рівнів.

У  2016 році колектив ДНЗ № 2 “Журавка" посів III місце в обласному конкурсі на кращу методичну розробку педагогічних працівників, ДНЗ № 8 “Дзвіночок” - II місце в обласному конкурсі на кращий Інтернет-сайт. 

У 2017 році ДНЗ №10 “Казка” здобули I місце у фестивалі-огляді кращого досвіду з організації просвіти батьків вихованців ЗДО “Джерело батьківських знань”; ДНЗ №5 “Веселка”  – III місце в обласному конкурсі на кращий Інтернет-сайт; ДНЗ № 3 “Оленка” - II місце в обласному конкурсі на кращу організацію оздоровлення дітей влітку; ДНЗ № 8 “Дзвіночок” -III місце на всеукраїнському рівні на кращий веб-сайт та I місце в обласному фестивалі “Гармонія руху”. 

У 2018 році ДНЗ № 7 “Калинка” вибороли I місце в обласному конкурсі “Світ дошкілля” у номінації ”Вектор наступності в роботі дошкільної та початкової ланок освіти у світлі вимог Концепції “Нова українська школа”; ДНЗ № 5 “Веселка” - III місце на кращий стан фізичного виховання в закладах освіти; ДНЗ № 9 “Фіалка” - III місце в обласному конкурсі на кращу організацію оздоровлення дітей влітку.

Окрім того, з метою професійного зросту педагогічні працівники відвідують науково-методичні заходи: семінари, тренінги, практикуми, конференції, майстер-класи.

Розділ 4. Модернізація навчальної бази загальноосвітніх навчальних закладів
Протягом 2016-2018 років відділ освіти працював над зміцненням матеріально-технічної бази закладів освіти міста. Так за кошти державної субвенції придбано комплект меблів та навчальне обладнання для двох кабінетів фізики ( 193,0 тис. грн.) ( ЗОШ № 11).


З метою оновлення фонду шкільних бібліотек  протягом 2016-2018 років було одержано 46649 примірників навчальної літератури: у тому числі 45260 шт. підручників і 1389шт. екземплярів художньої літератури на загальну суму 1517851,81 грн. 


У закладах загальної середньої освіти проведено заміну застарілої комп’ютерної техніки – 17 шт. нп суму 165.0 тис грн.,  придбано 53 ноутбуки на суму 428.5 тис. грн.,  28 мультимедійних комплексів на суму 574,8 тис. грн., 35 інтерактивних комплекси – 1 818,7 тис. грн., 5 телевізорів – 46,6 тис. грн., 3 смарткласи на суму 1 085,3 тис. грн..


З метою забезпечення закладів освіти високошвидкісним інтернетом змінено інтернетпровайдера у 9 закладах освіти міста.

 Розділ 5. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти

З метою створення механізму підтримки обдарованої молоді троє учнів щорічно отримують стипендію міського голови. Протягом 2016-2018 років виплачено 16,8 тис. гривень.

Забезпечується проведення ІІ (міського) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та участь у ІІІ (обласному) етапі. Учнів-переможців ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад, Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка та І етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт Малої академії наук України вітають на церемонії нагородження “Зоряний олімп”, виплачуючи одноразові грошові премії. За 2016-2018 роки виплачено_4,7 тис.гривень.

Аналіз досягнень учнівської молоді фіксується у Книзі Досягнень “Гордість освіти міста Ромни”. Методичним кабінетом розроблені рекомендації з питань організації роботи з обдарованими дітьми та видані друком для використання в роботі з дітьми та підлітками в дитячому оздоровчому таборі.

Продовжується обмін досвідом роботи та розвитку співпраці з міжнародним освітніми установами, фондами, організаціями: Корпус Миру США в Україні, Британська Рада в Україні, інститут ім. Ґете.

За 3 роки для педагогів міста було проведено 32 міських та 4 обласних семінари. Курси підвищення кваліфікації при Сумському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти (далі ОІППО) у 2016 р. пройшли 156 педагогів, у 2017 р. – 139, у 2018 р.- 165. Підвищення якості освіти за допомогою неформальної освіти реалізувало у 2016 році 36 педагогів, у 2017 році – 43, у 2018 році - 100 педагогів міста. 
Щорічно педагоги міста беруть участь у фаховому Всеукраїнському конкурсі “Учитель року”. На обласному рівні у 2016 році взяли участь 4 педагоги (1 педагог - лауреат), у 2017 році взяли участь 2 вчителі, у 2018 році 2 педагоги стали переможцями та 1 - лауреатом конкурсу. Учителі Лазоренко І.І (СЗОШ №1) у номінації «Німецька мова» та Кайнара С.І (ЗОШ №11) у номінації «Українська мова» стали учасниками заключного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року 2018». Інна Лазоренко ввійшла у десятку кращих педагогів України. З метою заохочення цих вчителів у 2016 була здійснена доплата учителю СЗОШ №1 Гедз Л.М. в розмірі:  3 тис.978 грн. , у 2018 році учителю СЗОШ № 1 Лазоренко І.І. та учителям ЗОШ №11 Кайнарі С.І і Щербині А.І. виплачена доплата у розмірі 12 тис.941_грн

Здійснювалася доплата учителям, які підготували переможців олімпіад обласного та Всеукраїнського рівня. Так у 2016 році 12 вчителів, у 2017 році - 6 вчителів, у 2018 році - 9 вчителів отримували доплату до посадового окладу. На це  виплачено у 2016 році  12,6  тис грн, у 2017 році – 32,7 тис грн; у 2018 році- _42,4 тис. грн.
Підвищення рівня викладацької діяльності педагогам міста забезпечують 30 міських методичних об’єднань, 5 творчих груп, 2 школи передового педагогічного досвіду, 4 школи молодих педагогів. У період 2016-2018 н. р. проведено 270 засідань міських методичних об’єднань учителів закладів загальної середньої освіти (далі ЗЗСО), 63 засідання міських методичних об’єднань вихователів ЗДО, 30 засідань творчих груп, 30 засідань шкіл передового педагогічного досвіду вчителів та вихователів, 75 засідань шкіл молодих педагогів. 

Психологічний супровід освітнього процесу закладів освіти міста здійснюють 19 практичних психологів. Для виявлення дітей з психіко фізичними вадами у 2017році було створено міську психолого-медико-педагогічну консультацію (далі ПМПК), яку у 2018 р реорганізовано у комунальну установу (далі КУ ) “Інклюзивно-ресурсний центр”.

Гарячим харчуванням охоплені усі учні початкових класів (100%) та 503 дитини (11%) пільгових категорій. Показник виконання натуральних норм харчування становить 93 %. Вартість харчування у 2016 році становила 16 грн, у  2017 році – 18 грн, у 2018 році збільшена  до 20 грн.
 Станом на 30.01.19 усі заклади загальної середньої освіти забезпечені медичними працівниками.
Здійснено оптимізацію мережі ЗЗСО. У 2016 році припинила свою діяльність ЗОШ № 3 шляхом приєднання до СЗОШ №1. 16 педпрацівників влаштовано на роботу в заклади освіти міста.  У 2016 році припинила свою діяльність ЗОШ І-ІІ ступенів №9 шляхом її ліквідації як юридичної особи, як наслідок - у ЗОШ № 6 збільшилась середня  наповнюваність учнів у класах з 15 до 17,22 осіб.

Для забезпечення профільним навчанням природничо-математичного циклу протягом 2016-2018 років охоплено учнів 10-11 класів  СЗОШ № 1 та  СЗОШ № 2. 

На базі ЗЗСО функціонує 25 груп подовженого дня: з них 19 - за кошти міського бюджету, 6 -за батьківські кошти). До них зараховано 664 учні 1-4 класів, що становить 34% від загальної кількості учнів початкових класів.  

Розділ 6. Забезпечення рівного доступу дітей та учнівської молоді до якісної позашкільної освіти. 

Для забезпечення рівного доступу учнівської молоді до  якісної позашкільної освіти   у місті функціонує чотири заклади позашкільної освіти (далі ЗПО), а саме: Дитячо-юнацька спортивна школа ім. В.Гречаного (далі ДЮСШ), Центр позашкільної освіти та роботи з талановитою молоддю ім. І. Кавалерідзе (далі ЦПО та РТМ) , Роменська міська Мала академія наук учнівської молоді (далі МАН), Міжшкільний навчально-виробничий комбінат (далі МНВК). Їх мережа  сформована в межах бюджетних асигнувань.    

З вересня 2016 року на базі МНВК  організовано навчання за спеціальністю «Водіїв автотранспортних засобів категорії «В».

Продовжується співпраця МАНу з Сумським державним університетом, ЦПО та РТМ – з  державним професійно-технічним навчальним закладом «Роменське вище професійне  училище» ДЮСШ – з Сумським педагогічним університетом ім. А.С.Макаренка та з обласним ліцеєм-інтернатом спортивного профілю «БАРС».

З метою модернізації матеріально-технічної бази проведено капітальний ремонт покрівель ЦПО та РТМ  (192, 9 тис. грн.) та  борцівського залу ДЮСШ ( 138 тис. грн.).

Для  ДЮСШ придбано футбольні ворота (50,0 тис. грн.), вуличні тренажери (96,4 тис. грн.), спортивний інвентар (291,0 тис. грн..), матеріали для встановлення огорожі спортивного поля (114, 2 тис. грн.), проведено капітальний ремонт надвірного туалету (149,0 тис. грн.), реконструкцію баскетбольного майданчика (75,1 тис. грн.). Виділено кошти для виготовлення проектно-кошторисної документації по ремонту даху будівлі спорткомплексу (16,5тис. грн.).

Для МАН учнівської молоді придбано мультимедійний комплекс ( 25,0 тис. грн.), комп’ютерну техніку (71,0 тис. грн.), замінено вікна на металопластикові (40,6 тис. грн.), встановлено решітки на вікна (20,0 тис. грн.),

Для ЦПО та РТМ придбано акустичну систему  (100 тис. грн.), газонокосарки (14, 0 тис. грн.), музичні інструменти 9,9 тис. грн.), спортивне спорядження (11,0 тис. грн.).

 Для участі команди ЦПО та РТМ в обласному етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово – патріотичної гри «Сокіл» («Джура») використано 4,5 тис. грн., на придбання форми для учасників гри та палатки – 10,7 тис. грн.

Свою роботу ЗПО будують в контексті реалізації завдань соціально-освітніх проектів «Голос крові: ми-Українці!»,  «Кожна дитина має право» та «Від екологічного виховання до екологічної культури особистості».

 Протягом 2016 -2018 років учасниками  обласних, всеукраїнських та міжнародних заходів стали близько чотирьох тисяч вихованців ЗПО.
 Тренерами  ДЮСШ  підготовлено: 3 майстри спорту, 25 кандидатів в майстри спорту, 37 учнів І спортивного розряду  та   405 учнів  ІІ , ІІІ та юнацьких розрядів.

Розділ 7-8. Зміцнення матеріально-технічної бази закладів освіти та упровадження заходів з енергозбереження.

З метою створення комфортних та належних умов для навчання підростаючого покоління    щороку здійснюється осучаснення матеріально-технічної бази закладів освіти міста. 

Протягом 2016-2018 років за кошти міського бюджету проведено капітальні ремонти на             суму 8 441 641 грн. Зокрема,  ЗОШ № 7, I-ий етап (елементи енергозбереження) та тривають роботи по  II-му етапу із залученням коштів Фонду державного регіонального розвитку (6 901 173 грн.); роздатковий пункт ЗОШ № 6; дах та водостічна система СЗОШ № 1 (філія);  каналізаційна мережа по ДНЗ № 1, 6; топкова ЗОШ № 8 (з монтажем вузла водопідготовки);  дах борцівського залу ДЮСШ; приміщення з утепленням стін та заміна вікон у ДНЗ № 5;  шатрова покрівля приміщення ЦПО та РТМ. Замінено вікна на металопластикові у ЗОШ №1,2,5,7,8,10,11,  ДНЗ № 1,2,7,10;  виготовлено кошторисну документацію для ремонту даху ДНЗ № 2, ЗОШ № 4 та коригування кошторисної документації СЗОШ № 2.

Проведено поточні ремонти на суму 688 184 грн. Зокрема, опалювальної, водопровідної та каналізаційної системи ДНЗ № 3,5,10, асфальтове покриття території двору ДНЗ № 4. Встановлено ворота та огорожу у ЗОШ № 5, ДЮСШ.

Проведено реконструкцію на суму 497 201 грн. Зокрема, шатрова покрівля приміщення ЗОШ № 6,11; баскетбольний майданчик ДЮСШ (частково); електромережа  ЗОШ № 5 (частково).

За кошти державного бюджету на суму 1 085 056 грн. придбано та облаштовано спортивні   майданчики  для ЗОШ № 1,2,4,5,6,7,8,11: та всі ДНЗ .

Розділ 9 “Упровадження концепції Нової української школи”

З 1 вересня 2018 року в школах міста стартувала реформа “Нова українська школа”. Для створення нового освітнього середовища в  кабінетах 1-х класів використано коштів освітньої субвенції 11 млн 982 тис 90 грн., з місцевого бюджету – 1 млн. 283 тис. 685 грн. Було придбано 552 комплекти меблів учнівських 1-місних (парта+стілець) на суму 158 тис 311 грн. для усіх першокласників, 1033 комплекти дидактичного матеріалу на суму 671 тис. 50 грн, 4 шафи для зберігання засобів навчання на суму 19 тис. 900 грн, 33 одиниці меблів для зони відпочинку на суму  70 тис. 680 грн, 41 контейнер для роздаткового матеріалу.

20 педагогів, які навчають першокласників за новим Державним стандартом початкової освіти та новими освітніми програмами  пройшли навчання на базі ЗОШ № 7 (тренер заступник директора ЗОШ № 7 Мельник О.М.), курси підвищення кваліфікації на базі Сумського ОІППО та он-лайн навчання на освітньому порталі EdEra.

Рішенням сесії сьомого скликання від 25.04.2018 р. “Про створення комунальної установи “Інклюзивно-ресурсний центр” Роменської міської ради Сумської області” з 13.08.2018 р. при відділі освіти функціонує ІРЦ Роменської міської ради Сумської області, який фінансується з субвенції обласного бюджету.

Для його оснащення придбано обладнання на суму 9 тис 072 грн., дидактичні матеріали на суму 27 тис 592 грн.
Отже, Міську  комплексну програму «Освіта міста Ромни у 2016-2018 роках» виконано.
Начальник відділу освіти
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