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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

	16.12.2019         
	Ромни
	  № 1539


	Про погодження проекту Бюджету міста Ромен на 2020 рік
	


Відповідно до пункту 2 статті 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», норм чинного податкового законодавства, пункту 1 статті 76 Бюджетного кодексу України, Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік», інших нормативно-правових актів
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МІСЬКОЇ РАДИ ВИРІШИВ:

1. Погодити проект Бюджету міста Ромен на 2020 рік (додається).

2.  Фінансовому управлінню подати Бюджету міста Ромен на 2020 рік на розгляд Роменської міської ради з метою затвердження.

Міський голова 





           
Сергій САЛАТУН
ПОГОДЖЕНО

Рішення виконкому міської ради

16.12.2019 № 153
ПРОЕКТ

 Бюджету міста Ромен на 2020 рік 

18206100000 

(код бюджету)

1. Визначити на 2020 рік:

доходи бюджету міста Ромен у сумі 309 919 609 гривень, у тому числі доходи загального фонду бюджету міста Ромен – 299 639 230 гривень та доходи спеціального фонду бюджету міста Ромен – 10 280 379 згідно з додатком 1 до цього рішення;

видатки бюджету міста Ромен у сумі 309 919 609 гривень, у тому числі видатки загального фонду бюджету міста Ромен – 299 061 506 гривень та видатки спеціального фонду бюджету міста Ромен – 10 858 103 гривень;

профіцит за загальним фондом бюджету міста Ромен у сумі 577 724 гривень згідно з додатком 2 до цього рішення;

дефіцит за спеціальним фондом бюджету міста Ромен у сумі 577 724 гривень згідно з додатком 2 до цього рішення;

оборотний залишок бюджетних коштів бюджету міста Ромен у розмірі 500 000 гривень, що становить 0,17 відсотків видатків загального фонду бюджету міста Ромен, визначених цим пунктом;

резервний фонд бюджету міста Ромен у розмірі 2 900 000 гривні, що становить                 0, 97 відсотків видатків загального фонду бюджету міста Ромен, визначених цим пунктом.

2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів бюджету міста Ромен на 2020 рік у розрізі відповідальних виконавців за бюджетними програмами/підпрограмами згідно з додатками 3 до цього рішення.

3. Затвердити на 2020 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком 4 до цього рішення.

4. Затвердити розподіл витрат бюджету міста Ромен на реалізацію міських програм у згідно з додатком 5 до цього рішення.

5. Установити, що у загальному фонді бюджету міста Ромен на 2020 рік:

1) до доходів загального фонду бюджету міста Ромен належать доходи, визначені статтею 64 Бюджетного кодексу України, та трансферти, визначені статтями 96,97 Бюджетного кодексу України (крім субвенцій, визначених статтею 69 1 та частиною першою статті 71 Бюджетного кодексу України), а також такі надходження відповідно до Закону України "Про Державний бюджет України 2020 рік":

а) освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам;
б) медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам;
2) джерелами формування у частині фінансування є надходження, визначені статтею 72 Бюджетного кодексу України.
6. Установити, що джерелами формування спеціального фонду бюджету міста Ромен на 2020 рік:

1) у частині доходів є надходження, визначені статтею 69-¹, 71 Бюджетного кодексу України; 

2) у частині фінансування є надходження, визначені статті 71, 72 Бюджетного кодексу України.
7. Установити, що у 2020 році кошти, отримані до спеціального фонду бюджету міста Ромен статті 69-¹, 71 Бюджетного кодексу України, спрямовуються на реалізацію заходів, визначених статтями 71, 72, 89, 91 Бюджетного кодексу України.

8. Визначити на 2020 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України захищеними видатками бюджету міста Ромен видатки загального фонду на:
оплату праці працівників бюджетних установ;

нарахування на заробітну плату;

придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів;

забезпечення продуктами харчування;

оплату комунальних послуг та енергоносіїв;

поточні трансферти населенню.

поточні трансферти місцевим бюджетам;

забезпечення осіб з інвалідністю технічними та іншими засобами реабілітації, виробами медичного призначення для індивідуального користування.
9. Надати право начальнику фінансового управління Роменського міськвиконкому в межах поточного бюджетного періоду на конкурсних засадах здійснювати розміщення тимчасово вільних коштів міського бюджету на депозитах з подальшим поверненням таких коштів до кінця поточного бюджетного періоду.
10. Надати право начальнику фінансового управління Роменського міськвиконкому отримувати позики на покриття тимчасових касових розривів міського бюджету, пов'язаних із забезпеченням захищених видатків загального фонду, в межах поточного бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на договірних умовах без нарахування відсотків за користування цими коштами з обов'язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України, відповідно до статей 43, 73 Бюджетного кодексу України.

11. Головним розпорядникам коштів міського бюджету забезпечити виконання норм Бюджетного кодексу України стосовно:

1) затвердження паспортів бюджетних програм протягом 45 днів з дня набрання чинності цим рішенням;

2) здійснення управління бюджетними коштами у межах встановлених їм бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів у бюджетному процесі;

3) забезпечення доступності інформації про бюджет відповідно до законодавства, а саме:

здійснення публічного представлення та публікації інформації про бюджет за бюджетними програмами та показниками, бюджетні призначення щодо яких визначені цим рішенням, відповідно до вимог та за формою, встановленими Міністерством фінансів України, до 15 березня 2020 року;

оприлюднення паспортів бюджетних програм у триденний строк з дня затвердження таких документів;

5) взяття бюджетних зобов'язань та здійснення витрат бюджету;

6) забезпечення у повному обсязі проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв'язку, які споживаються бюджетними установами, та укладання договорів за кожним видом енергоносіїв у межах встановлених відповідним головним розпорядником бюджетних коштів обґрунтованих лімітів споживання тощо.

12. Надати право виконавчому комітету Роменської міської ради в період між сесіями міської ради:

1) у межах загального обсягу бюджетних призначень головного розпорядника бюджетних коштів здійснювати перерозподіл видатків міського бюджету за програмною класифікацією видатків, включаючи резервний фонд міського бюджету, а також збільшувати видатки розвитку за рахунок зменшення інших видатків за рішенням виконавчого комітету Роменської міської ради, погодженим з постійною комісією з питань бюджету, економічного розвитку, комунальної власності міста та регуляторної політики Роменської міської ради з наступним затвердженням Роменською міською радою;

2) приймати рішення щодо розподілу обсягів міжбюджетних трансфертів з державного, обласного та інших бюджетів та перерозподілу видатків, які здійснюються за рахунок вказаних трансфертів, з наступним затвердженням Роменською міською радою.

13.  Додатки до цього рішення є його невід'ємною частиною. 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту бюджету міста Ромен на 2020 рік

Інформація про стан виконання бюджету міста за 2019 рік

По дохідній частині бюджету 2019 року

До міського бюджету за 2019 рік очікується надходжень податків і зборів в обсязі 461 773,1 тис.гривень, або 101,2 відсотків до затверджених річних обсягів (453 865,8 тис.грн).

Загальний фонд

Прогноз надходжень – 433 422,8 тис. гривень, з них трансферти з державного, обласного та районного бюджетів – 225 922,8 тис. гривень. 

Власних та закріплених доходів загального фонду очікується отримати 207 500,0 тис. гривень, що становитиме 103,4 % до затверджених обсягів на рік. Перевиконання плану прогнозується на 6762,9 тис. гривень.

По бюджетоутворюючому податку на доходи фізичних осіб (питома вага 62,3%) планові показники будуть виконані на 102,1% (+2711,6 тис. грн.) – очікується 129337,8 тис. гривень, це більше порівняно з попереднім роком на  22945,8 тис. гривень (ріст 121,6%). 

На значне перевиконання плану та росту проти попереднього року впливає:

· середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника у 2019 році складає 7824,39 гривень, що на 17,4% більше відповідного періоду минулого року – за рахунок зростання мінімальної заробітної плати на 16,3% (з 3723 гривень у 2018 році до 4173 гривень у 2019 році) та індексація заробітної плати;
· надходження податку від територіального виборчого округу – 1764,4 тис. гривень;

· сплата податку військовою частиною (з квітня 2019 року) – 3030 тис. гривень
· проведення заходів по наповненню бюджету – часткове погашення заборгованості із заробітної плати; примусова мобілізація коштів Роменською ОДПІ; працевлаштування громадян із зарплатою не нижче мінімальної.

При цьому негативними факторами наповнюваності бюджету цим податком є:

· податковий борг станом на 01.11.2019 -  540,2 тис. гривень;

· заборгованість із виплати заробітної плати станом на  01.11.2019 – 1752,4 тис. гривень (КП «Чисте місто» РМР - 60,3 тис. грн, ДП ДАК «Хліб України» Роменський КХП» - 1692,1тис. гривень). З початку року зросла в 2,1 рази.
· зменшення середньорічної чисельності працюючих по місту на 202 особи.

По акцизному податку з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів очікуються надходження в обсязі 26 651,3 тис. гривень, з них за реалізацію тютюнових та алкогольних виробів 15 262,7 тис. гривень, за паливо – 11 673 тис. гривень. Прогнозуються надходження понад планові в обсязі 2741,3 тис. гривень. Найвагомішим платником є ТОВ «Тедіс Україна» – 30,3% загальних надходжень акцизного податку (за 10 місяців ним сплачено 6517,9 тис. гривень).
Місцеві податки і збори, затверджені рішенням міської ради, на території міста складають 22,6% у загальній сумі надходжень платежів загального фонду. У 2019 році очікується зарахувань по них 46 960,9 тис. гривень. 

Зокрема,  плати за землю прогнозується отримати 17836,0 тис. гривень – більше планових показників на 774 тис. гривень. Порівняно з попереднім роком надходження зростуть на 24,8% (+3547,8 тис. гривень). На збільшення надходжень впливає:

· збільшення обсягів перерахувань земельного податку за землі Південної залізниці (сплата за повний рік у 3-х кратному розмірі через зміни в законодавстві (землі не зареєстровані в єдиному геокадастрі). У 2018 р. – лише у ІІ півріччі)  

· новоукладені (переукладені) договори оренди –  36 договорів загальною площею 5,6878 га, річна сума оренди 328,7 тис. гривень.

Негативним фактором, що впливає на наповнюваність бюджету платою за землю, є наявна недоїмка станом на 01.11.2019р – 1429,0 тис. гривень. 

Єдиного податку очікується отримати 26 469,3 тис. гривень – більше плану на 569,3 тис. гривень та від надходжень попереднього року на 4720,8 тис. гривень (+21,7%). Сприяє цьому, перш за все, зростання ставок податку.

Податку на нерухоме майно (відмінного від земельних ділянок) прогнозується 2520,8 тис. гривень (більше порівняно із 2018 роком на 363,8 тис. гривень або на 18% за рахунок зростання ставок), транспортного податку 50,0 тис. гривень, туристичного збору 95,2 тис. гривень.

Плати за оренду майна комунальної власності прогнозується одержати 770,5 тис. гривень. Порівняно з попереднім роком надходження збільшилися на 118,9 тис. гривень за рахунок збільшення кількості орендованого майна (+1), проведення переоцінки вартості майна та за рахунок індексації платежів.

Спеціальний фонд

Усього очікується надходжень 28350,2 тис. гривень, з них власних – 13898,7 тис. гривень, трансферти з державного, обласного та районного бюджетів – 14 451,5 тис. гривень.
Виконання доходів бюджету розвитку очікується більше плану на 52,1 тис. гривень.  Із передбачених 791,4 тис. гривень бюджет отримає 843,5 тис. гривень, з них за рахунок пайових внесків 292,5 тис. гривень, продажу майна – 459,5 тис. гривень. продажу землі – 91,5 тис.гривень. 
Крім надходжень бюджету розвитку, у 2019 році до спеціального фонду очікується отримати екологічного податку та грошових стягнень за шкоду, заподіяну навколишньому природному середовищу 77,2 тис. гривень, власних коштів бюджетних установ 12 978 тис. гривень. 

По видатковій частині бюджету 2019 року

У 2019 році видатки бюджету, з урахуванням змін, складають 466 960,4 тис. грн., в тому числі: загальний фонд в сумі 411 882,0  тис. грн.,  спеціальний  фонд  – 55 078,4 тис. грн. Виконання бюджету по видатках за 11 місяців становить 396 382,7 (84,9 %), з них: по загальному фонду 352 433,9 тис. грн. (85,6%), по спеціальному  43 948,8 тис. грн.(79,8% до затверджених розписом).  

На виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ за результатами року очікується направити 225 019,7 тис. грн. 

Протягом року періоду виплата заробітної плати працівникам  бюджетних установ проводилася без порушення термінів виплат.

При цьому по установах, що у 2019 році фінансуються з державного бюджету,  з метою забезпечення своєчасної виплати заробітної плати та зменшення незабезпеченості з міського бюджету додатково виділено на галузі «Охорона здоров’я» та «Освіта» кошти в сумі                       12 544,0 тис. грн. та 3150,8 тис. грн. відповідно. 
На медикаменти та перев'язувальні матеріали затверджено на рік 9910,7 тис. грн., на надання медичної допомоги нефрологічним хворим методом гемодіалізу – 6525,15 тис. грн.

Видатки на продукти харчування затверджено в сумі 8266,4 тис. грн., з них на харчування учнів 1-4 класів виділялося з міського бюджету 3757,6 тис. грн. та іншої (не пільгової) категорії населення у закладах охорони здоров’я – 876,6 тис. грн. відповідно. 

На оплату комунальних послуг та енергоносіїв у 2019 році передбачено 28808,9 тис. грн., з них на благоустрій міста – 2702,9 тис. грн., що забезпечує потребу в коштах у повному обсязі для завершення бюджетного року без боргів. 

Бюджет на 2020 рік

Міський бюджет міста Ромни на 2020 рік сформовано на основі норм чинного податкового законодавства, Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік», Бюджетного кодексу України, інших законодавчих актів, які забезпечують подальшу реалізацію реформи міжбюджетних відносин у контексті децентралізації.

Доходи бюджету 2020 року

Доходи бюджету на 2020 рік передбачені у сумі 309 919,6 тис. грн., у т.ч.:

- доходи загального фонду 299 639,2 тис. грн., 

- доходи спеціального фонду – 10 280,4 тис. грн. 

Загальний фонд

Прогноз надходжень – 299 639,2 тис. грн., з них трансферти з державного, обласного та районного бюджетів – 79 419,2 тис. грн. 

Власні надходження (податки і збори) до загального фонду бюджету міста на 2020 рік обраховується в обсязі 220 220,0 тис. гривень, що становить 106,1 відсотків (+12 720,0 тис. гривень) до очікуваних надходжень 2019 року (207 500,0 тис. гривень). 
Основним ресурсом доходів загального фонду є податок та збір на доходи фізичних осіб – 66,5 % в структурі всіх платежів. Вагомими також є: єдиний податок (13,5%), акцизний податок (8,4%), плата за землю (8,1 %). 

При розрахунку доходної частини бюджету на 2020 рік враховано:

· фактичні надходження платежів у 2016-2018 роках, очікувані у 2019 році, доведені Міністерством фінансів прогнозні макропоказники Мінекономрозвитку на 2020 рік, 

· норми Закону України «Про Державний бюджет України» на 2020 рік, Бюджетного та Податкового кодексів України, інших законодавчих актів, які стосуються зарахувань платежів до міського бюджету;
· рішення Роменської міської ради від 26.06.2019 «Про встановлення місцевих податків і зборів на 2020 рік».

Податок та збір на доходи фізичних осіб ( ПДФО)

У прогнозному розрахунку надходжень податку враховано:

· фактичні/очікувані надходження 2019 року (129 337,8 тис. гривень), динаміка надходжень податку у 2017-2018 роках;
· доведений розмір мінімальної заробітної плати на 2020 рік (4723 гривень, 113,2% до 2019 року).
Прогнозується 146 410,4 тис. гривень, з ростом 113,2% до надходжень 2019 року, з них:
· 128 510,4 тис. гривень ПДФО із доходів платника податку у вигляді заробітної плати (113,4 % до очікуваних 2019 року). З розрахунку фактичних/очікуваних надходжень за 2019 рік (113 328,7 тис. гривень) з урахуванням доведеної мінімальної заробітної плати 4723 гривень (ріст 113,2%) та індексації заробітної плати.

· 15 520,0 тис. гривень ПДФО, що утримується з грошового забезпечення, грошових винагород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу (113,2% до 2019 року – за прогнозованим ростом мінімальної заробітної плати); 

· 280,0 тис. гривень - ПДФО, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших, ніж заробітна плата (на рівні очікуваних 2019 року);

· 2100,0 тис. гривень ПДФО, що сплачується фізичними особами за результатами річного декларування (на рівні очікуваних 2019 року).
Структура платників податку та збору на доходи фізичних осіб: 

· Підприємства і організації – 52 %  ( 76 130 тис. гривень)

Найвагоміші з них:

· ТОВ «Таланпром» (12,3% у загальних надходженнях ПДФО) – 18 070 тис. гривень;

· ПАТ "Роменський з-д "Тракторозапчастина" (6,3%) – 9 160 тис. гривень;

· Роменська дистанція шляху (3,3%) – 4 760 тис. гривень;

· Локомотивне депо ПЗ(2,8%) – 4 070 тис. гривень;

· Роменський РЕМ (3,1%)  – 4 500 тис. гривень;

· ТОВ «Роменський хлібокомбінат» (1,9%) – 2 750,0 тис. гривень;

· ТОВ «Роменський завод продтоварів» (1,2%) – 1 710,0 тис. гривень; 

· Бюджетні установи – 40,4%  (59 080 тис. гривень) 
у тому числі установи, що фінансуються з міського бюджету –16,7% ( 24 480 тис. гривень);

· Інші – 7,6% ( 11 200,4 тис. гривень).

Місцеві податки

1. Податок на майно                                                                  20 731,5 тис. гривень

2. Єдиний податок для суб'єктів малого підприємництва     29 739,4 тис. гривень
3. Туристичний збір                                                                          24,8 тис. гривень

1. Податок на майно включає: 

1.1. Плату за землю  17 836,0 тис. гривень

1.2. Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки всього – 2 845,5 тис. гривень.
1.3. Транспортний податок – 50,0 тис. гривень.
Розрахунки податку на майно по видах

1.1. Плата за землю 
Питома вага становить 8,1% власних надходжень загального фонду і прогнозується в сумі 17 836,0 тис. гривень – на рівні до очікуваних надходжень 2019 року.

Динаміка надходжень плати за землю

                                                                                                                                   тис. гривень

	 
	2017 рік 


	2018 рік 


	2019 рік 

очікувані
	2020

прогноз

	Плата за землю – усього, тис.грн.
	11 924,5
	14 288,2
	17 836,0
	17 836,0

	% росту до попер. року
	105,1
	119,8
	124,8
	100

	у тому числі:
	

	Зем. податок з юр. осіб
	4 036,5
	5 998,2
	9 304,9
	9 300,0

	Зем. податок з фіз. осіб
	512,0
	521,3
	589,5
	590,0

	Оренда з юр. осіб
	5 086,1
	5 563,7
	5 660,8
	5 646,0

	Оренда з фіз. осіб.
	2 289,9
	2 205,0
	2 280,8
	2 300,0


Кількість укладених договорів на оренду землі – 540

Площа – 612113,2 кв.м (61,2 га)

Прогнозований розмір орендної плати на 2020 рік – 7 946,0 тис. гривень

1.2 Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними та фізичними особами, які є власниками об'єктів житлової та нежитлової нерухомості прогнозується у сумі 2 845,5 тис. гривень, враховуючи очікувані надходження 2019 року (2520,8 тис. гривень) та зростання ставок по фізичних особах на 112,1%, по юридичних – на 113,2%. Зокрема, по категоріях платників:

· сплачений юридичними особами, які є власниками об'єктів житлової нерухомості (9 платників) – 27,0 тис. гривень;
· сплачений фізичними особами, які є власниками об'єктів житлової нерухомості 410,0 тис. гривень;

· сплачений фізичними особами, які є власниками об'єктів нежитлової нерухомості 730,0 тис. гривень;

· сплачений юридичними особами, які є власниками об'єктів нежитлової нерухомості (111 платників) – 1 678,5 тис. гривень.
1.3. Транспортний податок.
Прогнозується в сумі  50,0 тис. гривень (з юридичних осіб за 1 автомобіль, з фізичних за 1 авто), враховуючи надходження 2019 року. 

2. Єдиний податок для суб'єктів малого підприємництва
Прогноз надходжень єдиного податку для суб’єктів малого підприємництва на 2020 розраховано у сумі 29 739,4 тис. гривень, у тому числі податок з юридичних осіб 4 351,8 тис. гривень, з фізичних – 25 387,6 тис. гривень. Враховуючи сплату податку у 2017-2019 роках та ріст ставок до попереднього року для платників:

І групи -109,4% (ставка - 10% від прожиткового мінімуму) – 890,0 тис. гривень;

ІІ групи – 113,2% (ставка - 20% від мінімальної заробітної плати) – 23 580,0 тис. гривень;

ІІІ групи – 103,3% (доведений МФУ ріст ВВП) – 5 269,4 тис. гривень.

Динаміка надходження єдиного податку

                                                                                                                      тис. гривень                    
	Назва
	2017рік
	2018рік


	2019

очікувані
	2020 рік прогноз

	єдиний податок з юридичних осіб
	3 536,9
	3 926,9
	4 212,8
	4 351,8

	% росту проти попереднього року
	119,9
	108,4
	107,3
	103,3

	єдиний податок з фізичних осіб
	15 382,8
	17 821,6
	22 260,4
	25 387,6

	% росту проти попереднього року
	141,9
	115,1
	124,9
	114,0

	Разом
	18 919,7
	21 748,5
	26 473,2
	29 739,4

	% росту проти попереднього  року
	137,2
	115,0
	121,7
	112,3


Очікувана кількість платників єдиного податку у 2020 році:

фізичних осіб - 1486, з них: І група – 290, ІІ група – 771 , ІІІ група - 425 (за інформацією управління ДФС);

юридичних - 116, ІІІ група платників.

3. Туристичний збір прогнозується у сумі 24,8 тис. гривень. З ІІ півріччя 2019 року рішенням Роменської міської ради зменшені ставки туристичного збору від в'їзного туризму (з 4,9% до 1%). Тому у 2020 році плануються менші зарахування цього збору проти 2019 року (очікувані 95,2 тис. гривень).

Акцизний податок

Податок з роздрібної торгівлі алкогольних напоїв, тютюнових виробів (ставка податку 5% від обсягу реалізації) та палива (відшкодування з держбюджету за реалізацію виробленого в Україні та ввезеного палива) – сплата/відшкодування за місцем продажу таких товарів. При розрахунку враховано надходження платежів у 2019 році та прогнозний ріст індексу споживчих цін, доведених МФУ, 106%.

Прогнозуються надходження у сумі 18 458,6 тис. гривень, у тому числі від реалізації:

· алкогольних напоїв та тютюнових виробів (кількість платників 30 юр. осіб, 109 СПД) – 7070,0 тис. гривень. При цьому в планових показниках 2020 року не враховані надходження від ТОВ «Тедіс Україна» через можливий ризик втрат зарахувань від нього податку. У 2019р. від нього очікується зарахування податку 8590 тис. гривень
· палива – 11 388,6 тис. гривень – на рівні очікуваних надходжень 2019 року.
Податок на прибуток  підприємств комунальної власності

Прогнозні показники на 2020 рік становлять 75,2 тис. гривень.
Динаміка надходжень податку на прибуток
                                                                                                                          тис. гривень

	Платник
	2018 рік
	Очікувані

2019 рік
	Прогноз 

на 2020 рік

	Комунальне підприємство «Архітектурно-планувальне бюро»
	0,3
	0
	0

	Комунальне підприємство "Житло-експлуатація"
	34,9
	21,7
	20,0

	Комунальне підприємство "Ромнитеплосервіс"
	46,0
	0,0
	44,6

	Комунальне підприємство Ромникомунтепло"
	328,2
	29,1
	0

	Комунальне підприємство «Роменське  міськрайонне бюро технічної інвентаризації»
	1,0
	1,1
	1,0

	Комунальне підприємство "Іллінський ярмарок"
	5,0
	4,7
	5,2

	Комунальне підприємство «Комбінат комунальних підприємств»
	14,8
	18,7
	4,4

	Разом
	430,2
	75,3
	75,2


Частина чистого прибутку комунальних  підприємств 

Прогнозні показники на 2020 рік становлять 63,4 тис. гривень.

                     Динаміка надходжень частини чистого прибутку
                                                                                                     тис. грнивень

	Платник
	2018 рік
	Очікувані

2019 рік
	Прогноз 

на 2020 рік

	Комунальне підприємство «Архітектурно-планувальне бюро»
	3,6
	0
	0

	Комунальне підприємство "Житло-експлуатація"
	8,8
	54,6
	33,1

	Комунальне підприємство "Ромнитеплосервіс"
	255,5
	0
	0

	Комунальне підприємство «Ромникомунтепло"
	1081,2
	0
	0


	Комунальне підприємство «Роменське  міськрайонне бюро технічної інвентаризації»
	1,5
	1,0
	1,0

	Комунальне підприємство "Іллінський ярмарок"
	6,5
	4,6
	5,0

	Комунальне підприємство «Комбінат комунальних підприємств»
	50,0
	3,2
	24,3

	Комунальне підприємство «Чисте місто»
	0,2
	0
	

	Разом
	1407,3
	63,4
	63,4


Плата за оренду майна комунальної власності

Площа комунального майна, що знаходиться в оренді – 15 355,01 м кв., у т. ч. майно, що не знаходиться в оренді бюджетних установ та комунальних підприємств – 7558,75 м кв.

Кількість орендарів: усього – 87, з них:

сплачує оренду – 37; 

пільгових – 50 зі сплатою 1 грн. в рік.

Нарахування в місяць – 58 858 грн. при середній вартості 1 м² – 7,79 грн.

в рік = 58 858 гривень * 12міс. = 706,3 тис. гривень. 

В оренді знаходиться 9 одиниць техніки (орендарі - ДП «Водо-сервіс» ПП «Еліпс» 8 шт., ПП «Наш дім» - 1 шт.)
Вартість оренди рухомого та іншого майна – 5 360,32 грн. в місяць – за рік 64 323,84 тис. грн.

УСЬОГО оренда комунального майна = 706,3 + 64,2 = 770,5 тис. гривень.

Адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань, плата за надання інших адмін. Послуг та адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно  плануються в обсязі 101,2 тис. гривень, 3139,2 тис. гривень та 443,5 тис. гривень, відповідно, враховуючи надходження у 2019 році та ріст ставок 109,4% (від прожиткового мінімуму).

«Інші надходження» (код 24060300) прогнозуються в сумі 76,6 тис. гривень (на рівні очікуваних 2019 року), у тому числі:

відшкодування витрат за лікування потерпілого від скоєного злочину – 40,0 тис. грн. 

плата за строковий сервітут на земельну ділянку – 36,6 тис. гривень

Інші платежі прогнозуються на рівні очікуваних надходжень 2019 року, зокрема:

· держмито – 25,8 тис. гривень;

· адмінштрафи – 141,6 тис. гривень.
	Офіційні трансферти
	Сума, грн.

	1
	2

	Разом
	79 419 230

	Субвенції  з державного бюджету місцевим бюджетам
	68 371 600

	Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	60 221 100

	Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам
	8 150 500

	Дотації  з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам
	1 378 500

	Дотація з місцевого бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету
	1 378 500

	Субвенції  з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам
	9 669 130

	Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції
	1 236 370

	Субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	440 452

	Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції
	7 324 590

	1
	2

	Субвенція з місцевого бюджету на утримання об'єктів спільного користування чи ліквідацію негативних наслідків діяльності об'єктів спільного користування
	267 434

	Інші субвенції з місцевого бюджету
	400 284


Доходи спеціального фонду

Спеціальний фонд бюджету по доходах прогнозується у загальній сумі 10 280,4 тис. гривень, з них:

платежі до бюджету розвитку сформовані у загальній сумі 15,0 тис. гривень;

екологічний податок 73,3 тис.гривень (враховуючи надходження у 2019 році); 
власні надходження по бюджетних установах – 10192,1 тис. гривень.

                                             Бюджет розвитку
Прогноз доходів до бюджету розвитку 15,0тис. грн., у т.ч. за джерелами: 

· від продажу землі та прав на землю – 15 тис. гривень;

                                        Видатки бюджету 2020 року

Загальна сума видатків бюджету на рік 309 919,6 тис. грн., в тому числі:

· видатки загального фонду – 299 061,5 тис. грн. 

· видатки спеціального фонду – 10 858,1 тис. грн.

                                                   Видатки загального фонду

Видаткова частина загального фонду міського бюджету сформована враховуючи: вимоги діючого Бюджетного кодексу України та динаміки соціальних стандартів, передбачених у Державному бюджеті України на 2020 рік, виходячи з розмірів мінімальної заробітної плати з 1 січня – 4723 гривень на місяць та посадового окладу працівника І тарифного розряду єдиної тарифної сітки з 1 січня – 2102 грн. на місяць; за комунальні послуги та енергоносії - за цінами і тарифами станом на 01.11.2019 року, з урахуванням індексу інфляції. 

Згідно зі статтею 7 Закону про Держбюджет 2020, у бюджеті враховано прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць у розмірі: з 1 січня 2020 року — 2027 гривень, з 1 липня — 2118 гривень, з 1 грудня — 2189 гривень., а для основних соціальних і демографічних груп населення:

 діти віком до 6 років: з 1 січня 2020 року — 1779 гривень, з 1 липня — 1859 гривень, з 1 грудня — 1921 гривня;

діти віком від 6 до 18 років: з 1 січня 2020 року — 2218 гривень, з 1 липня — 2318 гривень, з 1 грудня — 2395 гривень; 

для працездатних осіб: з 1 січня 2020 року — 2102 гривні, з 1 липня — 2197 гривень, з 1 грудня — 2270 гривень;

для осіб, які втратили працездатність: з 1 січня 2020 року — 1638 гривень, з 1 липня — 1712 гривень, з 1 грудня — 1769 гривень.
Видатки загального фонду – 299 061,5 тис. грн., з них за рахунок:

власних надходжень загального фонду міського бюджету – 219792,5 тис. грн.; 

міжбюджетних трансфертів 79 269.
Видатки за рахунок міжбюджетних трансфертів

З державного бюджету на: 

- заробітну плату педпрацівникам ЗОШ за рахунок освітньої субвенції – 60 221,1 тис. грн., 
- утримання закладів охорони здоров’я вторинного рівня – 8150,5 тис. грн.;

З обласного бюджету:
дотація на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів охорони здоров'я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету -1378,5 тис.грн.;
субвенції за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету на загальну суму 5 311,621 тис. грн., а саме: на надання медичної допомоги нефрологічним хворим методом гемодіалізу 1224,32 тис. грн., забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет 185,17 тис. грн., оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно-ресурсних центрів 1236,37 тис. грн.; на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами 290,228 тис. грн.

інша субвенцію - 400,284 тис. грн. на видатки по соціальному захисту.
З районного бюджету Роменського району:

субвенція  за рахунок медичної субвенції на заклади охорони здоров’я – 5169,8 тис. грн.;

субвенція на утримання об'єкту спільного користування – Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів -267,434 тис. грн.

З бюджету ОТГ с.Андріяшівка :
- субвенція за рахунок медичної субвенції на заклади охорони здоров’я – 745,3 тис. грн.
Видатки за рахунок доходів міського бюджету
Загальна сума- 220 220,0 тис. грн., з них:
передача до спеціального фонду (бюджету розвитку) - 427,5 тис. грн. для фінансування об’єктів - переможців громадського бюджету;
видатки загального фонду – 219 792,5 тис. грн.
Відповідно до Бюджетного кодексу України, видатки здійснюються на утримання установ для виконання ними відповідних повноважень, передбачених законом про місцеве самоврядування. Крім цього, міська рада має право приймати місцеві програми і проводити їх фінансування.

Загальна сума видатків за рахунок коштів міського бюджету:
по галузі «Освіта» – 108 701,2 тис. грн., з них на утримання загальноосвітніх шкіл (без урахування субвенції на зарплату педпрацвників ЗОШ) – 30 218,8 тис. грн., утримання школи естетичного виховання дітей, яка з набиранням чинності нової типової програмної класифікації видатків з 01.01.2018 відноситься до галузі «Освіта» – 7 509,4 тис. грн.;
по галузі «Охорона здоров’я» – 19226,2 тис. грн., з них: на енергоносії 7945,1 тис. грн., харчування хворих – 1056,4 тис. грн., лікування хворих на цукровий діабет 218,645 тис. грн., придбання туберкуліну – 345,0 тис. грн., пільгові рецепти – 460,0 тис. грн., пільгове зубопротезування 517,3 тис. грн, придбання наркотичних засобів - 90,0 тис. грн., лікування орфанного захворювання – 200,0 тис. грн., придбання технічних засобів 55,0 тис. грн., видатки по громадському бюджету 339,3 (2 об’єкта), поточний ремонт пологового відділення 198,0 тис. грн., хірургічного відділення 198,0 тис. грн.;

утримання територіального центру соціального обслуговування – 5631,4тис.грн.;

утримання центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів – 1450,3 тис. грн.;

утримання центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – 853,3 тис. грн.; 

компенсаційні виплати фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги – 792,9 тис. грн.;
допомога дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років – 36,2 тис. грн.;

Компенсаційні виплати по догляду за непрацездатними – 792,9 тис. грн.
утримання органів місцевого самоврядування – 39634,4 тис. грн.;

утримання закладів культури – 5805,3 тис. грн.(без ДМШ та заходів);

утримання ДЮСШ – 3199,1 тис. грн.,
резервний фонд – 2900,0 тис. грн.
У тому числі на фінансування міських програм по загальному фонду передбачено:
	Назва програми
	Сума, тис. грн.
	Напрямки використання, передбачені відповідною програмою

	1
	2
	3

	Міська комплексна програма «Освіта міста Ромни у2019-2022 роках» 
	6090,0
	по ДНЗ 146,3, з них: придбання меблів -28,5, придбання вогнегасників – 7,7, оздоровлення дітей ДНЗ за рахунок збільшення вартості харчування у літній період 53,1, оплата програми КУРС- 7,0, протипожежна обробка дерев"яних конструкцій - 50,0,
по ЗОШ 4015,6, з них: на збільшення надбавок за престижність педпрацівникам  ЗОШ -3500,0, харчування учнів загальноосвітніх шкіл -3875,4, перевезення для ЗНО - 30,0, програма КУРС -20,7, обробка дер.конструкцій- 60,0, стипендія міського голови- 29,5,
позашкілля 556,1, з них: утримання табору «Вогник»- 399,3 – заробітна плата, комунальні послуги табору «Вогник»-95,6, обробка дерев’яних конструкцій у таборі «Вогник»- 20,0,
відрядження на олімпіади дітей – 20,0, змагання «Джура», «Козацький гарт» та ін. – 21,2, 
на інклюзивний центр 89,6: меблі 30,6, інвентар учбовий- 47,0, обладання для дітей- 12,0, 

818,5-оздоровлення дітей у пришкільних та профільних таборах, 
463,9-пільгове перевезення учнів автомобільним транспортом – 

	Програма економічного та соціального розвитку міста Ромни на 2020 роки
	10 850,2
	додатково на лікування хворих на цукровий діабет 218,6

	
	
	додатково на зарплату ЦРЛ 8519,3

	
	
	районна стоматологічна поліклініка-617,3 ( зарплата та енергоносії)

	
	
	пільгове зубопротезування 517,3 тис.грн.

	
	
	Здійснення заходів щодо землеустрою, а саме грошова оцінка землі - 195,0

	
	
	створення інвестиційного паспорту міста- 100,0

	
	
	два об’єкти громадського бюджету по ЦРЛ- 339,3

	
	
	два об’єкти громадського бюджету по відділу освіти- 169,7 та 151,2

	
	
	путівки для обдарованих - 22,5

	Міська програма розвитку первинної медико-санітарної допомоги на 2019-2022 роки
	1150,0 
	придбання туберкуліну 345,0 тис. грн.; лікування орфанного захворювання - 200,0 тис. грн., придбання технічних засобів 55,0 тис. грн.,
пільгові рецепти - 460,0 тис. грн., придбання наркотичних засобів - 90,0 тис. грн.

	Програма розвитку та підтримки КНП «Роменська ЦРЛ» РМР на 2019-2022 роки
	16 722,9
	Енергоносії - 6412,0, харчування - 1056,4, громадський бюджет 339296 ( 2 об’єкти), 
поточний ремонт пологового відділення 198,0 тис. грн., хірургічного відділення 198,0 тис. грн., громадський бюджет 2 об’єкти – 332,3



	Міська програма "Молодь" на 2017-2022 роки
	51,5
	на проведення відповідних заходів для молоді

	Міська програма поліпшен-ня стану безпеки, гігієни праці та виробничого сере-довища на 2018-2022 роки
	5,4
	на проведення відповідних заходів

	Міська програма організації діяльності органів само-організації населення міста Ромни на 2017-2022 роки 
	110,4
	на виплату матеріальної допомоги головам квартальних комітетів

	Міська програма з реалізації Конвенції ООН про права дитини на 2017-2022 роки
	64,5
	на заходи, передбачені відповідною програмою

	Комплексна цільова Про-грама надання пільг окре-мим категоріям громадян міста Ромни на 2018-2022 роки
	2850,0
	оплата послуг зв’язку - 200,0, пільгове перевезення автомобільним транспортом – 2100,0, залізничним транспортом - 550,0

	Програма зайнятості насе-лення м. Ромни на період до 2022 року 
	161,4
	оплата громадських робіт в УСЗН та терцентрі

	Програма реформування і розвитку ЖКГ м.Ромни на 2020-2022 роки 
	19 561,6
	з них видатки громадського бюджету 437,2 тис. грн.

	Програма розвитку та утри-мання бульварів та скверів, інших озеленених територій міста Ромни на 2020-2022 роки
	1 200,0
	

	Програма розвитку Міського парку культури та відпочин-ку ім. Т.Г. Шевченка на 2020-2023 роки
	421,2
	

	Міська програма розвитку інформаційного  простору та формування толерантного суспільства на 2016-2022 роки

	754,8
	міські заходи 176,0  

	
	
	видання інформаційно-історичного бюлетеня- 49,0

	
	
	FM радіо- 439,8

	
	
	Газети -70,0

	
	
	членські внески до Асоціації міст України 20,0 

	Програма інформатизації у Виконавчому комітеті РМР на 2019-2022 роки
	251,0
	система впровадження електронного документообігу

	Програма розвитку культури і духовності в м. Ромни на 2017-2022 роки
	519,3
	на проведення міських заходів

	Програма сталого розвитку туризму в м.Ромни на 2019- 2022 роки
	145,0
	на проведення заходів, передбачених програмою

	Міська програма  розвитку фізичної культури і спорту в м. Ромни на 2017-2022 роки- проведення спортивних заходів
	683,7
	на проведення навально-тренувальних зборів та спортивних змагань

	Програма містобудівного розвитку м. Ромни на 2020-2023 роки
	774,0
	Здійснення заходів щодо землеустрою- 281, розробка схем планування та забудова територій - 493,0

	Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. Ромни на 2019-2020 роки
	20,0
	

	Програма приватизації кому-нального майна та перелік об’єктів, що підлягають приватизації у 2018-2020 роках
	40,0
	

	Міська програма мобіліза-ційної підготовки місцевого значення та забезпечення заходів, пов’язаних із вико-нанням військового обов’яз-ку, призовом громадян Укра-їни на строкову військову службу до лав Збройних Сил України та інших військових формувань на 2018-2022 роки
	50,0
	Заходи щодо мобілізаційної підготовки

	Міська програма соціально-го захисту населення на 2017-2022 роки
	1599,9
	


На виконання останньої з цих програм виділяються кошти на:

подарунки жителям міста, яким виповниться 90,95,100 років, вшанування учасників ліквідації ЧАЕС -67,6 тис.грн;

матеріальну допомогу громадянам 582,0 тис.грн;

на поховання непрацюючих, безрідних 175,5 тис.грн, 

стипендію 90, 95, 100 - річним громадянам-23,8 тис.грн

матеріальну допомогу учасників АТО – 444,0 тис.грн, ЧАЕС 159,0 тис.грн, 

санаторні путівки учасникам ліквідації ЧАЕС – 66,0 тис.грн, 

щомісячна допомога неповнолітнім дітям загиблих в АТО -82,0 тис.грн.

Видатки спеціального фонду

Спеціальний фонд бюджету по видатках передбачено в загальній сумі 10858,1 тис. грн., з них за рахунок:

власних надходжень по установах – 10192,1 тис. грн.;
субвенції з обласного бюджету за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами - 150,224 тис. грн.;
передачі коштів із загального фонду до спеціального фонду у загальній сумі 427,5 тис.грн. на  об»єкти громадського бюджету ;
надходжень до бюджету розвитку 15,0 тис.грн.;
надходжень екологічних коштів на природоохоронні заходи - 73,0 тис.грн. 
Видатки окремих галузей 
КТПКВК 1000 «Освіта»  ( 28 закладів)

9 загальноосвітніх шкіл; 

10 дошкільних навчальних закладів;

3 заклади позашкільної освіти:

центр позашкільної освіти і роботи з талановитою молоддю, 

приміський табір «Вогник», 

Мала академія наук;

учбово-виробничий комбінат;

методичний кабінет; 

централізована бухгалтерія відділу освіти; 

господарська група;
інклюзивно-ресурсний центр;

школа естетичного виховання дітей, яка з набиранням чинності нової типової програмної класифікації видатків з 01.01.2018 року  відноситься до галузі «Освіта».


Показники бюджету по видатках за рахунок: міського бюджету у сумі
108993,7 тис. грн.; за рахунок субвенції на оплату праці педпрацівникам – 60221,1 тис. грн., оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру – 1236,37 тис. грн.; на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами 440,452 тис. грн., власних надходжень 5031,7 тис. грн.
Обсяг видатків передбачено в сумі 175 923,4 тис.  гривень, з них по:

загальному фонду – 170 449,0 тис. гривень 

спеціальному фонду – 5 474,4 тис. гривень

У загальному фонді передбачено видатки на:

· заклади освіти, без урахування заробітної плати працівникам ЗОШ – 72 327,0 тис. грн., з них за рахунок субвенцій: на оплату за проведення додаткових занять (послуг) в інклюзивних групах закладів дошкільної освіти 117,536 тис. грн., оплату праці педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру- 1236,37 тис. грн;

· загальну середню освіту  90 612,6 тис.грн., з них: 

(на оплату праці педпрацівникам ЗОШ) - 63721,1 тис. грн., з них державна освітня субвенція -60221,1 тис.грн., додаткові кошти міського бюджету 3500,0 тис. грн. 

на оплату за проведення додаткових занять (послуг) для учнів інклюзивних класів закладів загальної середньої освіти 172,692 тис. грн.,

благоустрій території із встановленням огорожі за адресою вул. Соборна, 33 (територія СЗОШ №2) 9 - 169,722 тис. грн. ( громадський бюджет).
· утримання школи естетичного виховання дітей  - 7 509,4 тис. грн.;
Видатки на оплату праці з нарахуваннями плануються у сумі 115370,9 тис. грн., що складає 67,7 % від загального обсягу видатків по галузі. Обов’язкові доплати та надбавки до посадових окладів по установах, що фінансуються з бюджету міста, забезпечені у повному обсязі. При цьому міжбюджетний трансферт (обсяг освітньої субвенцій з державного бюджету місцевим бюджетам) передбачений на рівні показників, визначених в Державному бюджету України на 2020 рік. Для забезпечення стимулювання педпрацівників, додатково з міського бюджету, на надбавку за престижність передбачено 3500,0 тис.грн.

Розрахунок заробітної плати по галузі здійснений відповідно до штатної чисельності затвердженої станом на 01.09.2019, враховуючи збільшення посадових окладів та мінімальної заробітної плати, визначеної у Законі України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Видатки на енергоносії заплановані з розрахунку фактичного споживання у 2019 році з коефіцієнтом росту 1,084 та діючих тарифів на момент складання проекту бюджету у сумі 16501,9 тис.грн., це 9,7 % від загального обсягу видатків по галузі.

На харчування дітей у закладах освіти передбачено 7122,6 тис. грн.:

· по ДНЗ – 3247,1 тис.грн., з розрахунку 22 грн. та 25 грн., а саме: діти від 1 до3-х років по 8,80 грн., від 3-х до 6 років по 10,0 грн., дітей-сиріт по 22-25 грн., дітей учасників АТО, інвалідів, переселенців, багатодітних по 22-25 грн. В розрахунках враховано, що 40% буде погашатись за рахунок бюджету, а 60% - батьки. Крім цього, передбачено збільшення вартості харчування на літній період на 10%.  

· по ЗОШ – 3875,5 тис.грн. з розрахунку: дітей-сиріт, дітей  учасників АТО, переселенців, малозабезпечених по 20 грн.; учнів 1-4 класів по 10 грн.
До проекту бюджету включені проекти громадського бюджету по загальному фонду на суму 320,91тис. грн., в т.ч.:

	Найменування
	Сума
/тис. грн./

	Благоустрій території із встановленням огорожі за адресою вул. Соборна, 33 (територія СЗОШ № 2)
	169,722

	Створення належних умов для тренувань з дзюдо, проведення заходів міського та обласного рівня в приміщенні за адресою б-р Шевченка, 16 а
	151,188


Видатки спеціального фонду – 5474,4 тис. грн, з них за рахунок:

власних надходжень по установах галузі – 5031,7 тис. грн., з них по школах, садочках, МУПК– 4782,5 тис.грн.; ДМШ 249,2 тис. грн.;

субвенції на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами 150,224 тис. грн.

передачі коштів до бюджету розвитку ( громадський бюджет) – 292,5 тис. грн., у т.ч.:

	Найменування
	Сума /тис. грн./ 

	Придбання татамі для проведення всеукраїнських та обласних змагань на базі загальноосвітньої середньої школи № 5
	24,5

	Придбання та встановлення дитячого майданчика (територія ДНЗ №1 «Чайка»)
	170,0

	Придбання та встановлення дитячого спортивно-ігрового комплексу за адресою: вул.Берегова, 20 (територія ЗДО № 6 (ясла садочок) «Зірочка»)
	98,0


КТПКВК 2000 «Охорона здоров’я» (1 заклад, 2 підприємства)

КНП «Роменської ЦРЛ» РМР 

КНП «ЦПМСД» м. Ромни РМР 
Районна стоматологічна поліклініка

Розрахунковий обсяг видатків передбачений у сумі 40 806,8 тис.  гривень, з них по:

загальному фонду – 36079,8  тис. гривень 

спеціальному фонду – 4727,0 тис. гривень.

Загальна сума видатків галузі на 2020 рік передбачена з урахуванням переведення вторинної допомоги з 01.04.2020 на нову систему фінансування (шляхом підписання договорів з Національної служби здоров’я України).
по загальному фонду 36079,8  тис. гривень, з них:
на надання вторинної допомоги  - 34929,8 тис. грн., а саме:

в обсягах медичної субвенції напряму з державного бюджету (8150,5 тис.грн.), через районний бюджет (5169,8 тис.грн.), бюджет отг с. Андріяшівка (745,3тис.грн.) обласний бюджет (1409,49тис.грн.) – 15475,09 тис.грн.;                                              

з обласного бюджету, за рахунок додаткової дотації - 1378,5 тис. грн.;

за рахунок міського бюджету: на 2  об’єкті громадського бюджету) – 339,3 тис.грн. та  додатково 17736,9 тис. грн., з них на оплату праці працівникам галузі  8981,976 тис.грн., харчування  хворих 1056,4 тис. грн., на енергоносії 7945,1 тис. грн., лікування хворих на цукровий діабет 218,645 тис. грн., пільгове зубопротезування 517,3 тис. грн., поточний ремонт пологового відділення 198,0 тис. грн., хірургічного відділення 198,0 тис. грн. 

На надання первинної допомоги  - 1150,0 тис. грн., а саме:

за рахунок міського бюджету на придбання туберкуліну 345,0 тис. грн.; лікування орфанного захворювання - 200,0 тис. грн., придбання технічних засобів 55,0 тис. грн.,
пільгові рецепти - 460,0 тис. грн., придбання наркотичних засобів - 90,0 тис. грн.

 Розрахунок фонду заробітної плати здійснено відповідно до фактично зайнятих посад, що планується в 2020 році мінімальної заробітної плати, визначеної у Законі України "Про Державний бюджет України на 2020 рік".

Видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають 21 118,9 тис. грн., це 58,5% від загального обсягу видатків по галузі. Додаткові кошти міського бюджету у сумі 8 981,976 тис.грн.
На здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції передбачено:

для забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет – 185,17 тис. грн. ( з обласного бюджету).

Крім цього, за рахунок міського бюджету на лікування хворих міста передбачено  218,645 тис. грн.

На медикаменти передбачається  3253,3 тис. грн., з них: 

 пільгові медикаменти – 692 тис. грн., в т.ч. 550,0 тис. грн. - кошти міста;

 пільгове зубопротезування – 776,0 тис. грн., в т.ч. 517,3 тис. грн  - кошти міста;
 надання медичної допомоги нефрологічним хворим методом гемодіалізу 1224,32 тис. грн.
На харчування іншої категорії населення, за рахунок коштів міського бюджету – 1056,4 тис. грн.

Видатки на енергоносії заплановано із розрахунку фактичного споживання у 2019 році, коефіцієнту росту 1,084 та діючих, на момент складання проекту бюджету, тарифах. Загальний обсяг видатків становить 7945,1 тис. грн., з них за рахунок додаткової дотації 1378,5 тис. грн.

До проекту бюджету включені проекти громадського бюджету у сумі 339,296 тис. грн., в т.ч.: 

	Найменування
	Сума /тис.грн./

	Облаштування зони відпочинку для людей з обмеженими можливостями за адресою м.Ромни, б-р Московський, 24
	169, 309

	Поточний ремонт покриття пішохідних тротуарів з використанням тротуарної плитки центрального в’їзду до  комунального некомерційного підприємства «Роменська центральна районна лікарня» Роменської міської ради
	169, 987


Видатки спеціального фонду складають – 4727,0 тис. грн. (власні надходження).
КТПКВК 3000 «Соціальний захист та соціальне забезпечення»  

Розрахунковий обсяг видатків у сумі  15874,1 тис. грн., в тому числі:

загальний фонд 15 854, 911 тис. грн. (утримання установ та соц. захист);

спеціальний фонд 19,2 тис. грн.

Загальний фонд – 15854,9 тис. грн.:

· Видатки на утримання установ 8202,5 тис. грн.

· Соціальний захист, соціальне забезпечення, соціальні програми – 7652,4 тис. грн., з них за рахунок:

бюджету міста 7252,1 тис. грн., 

обласного бюджету 400,3 тис. грн.

Утримання установ соціального забезпечення (3 установи)

За рахунок коштів бюджету міста утримуються: 

Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 
Центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів 

На територіальний центр для надання послуг з обслуговування одиноких непрацездатних громадян обраховані видатки у сумі 5650,6 тис. грн., з них:

по загальному фонду  5631,4 тис. грн;

спеціальному фонду 19,2 тис. грн., власні надходження за рахунок платних послуг які надаються швачкою відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги і соціальним робітником відділення соціальної допомоги вдома. 

 Заробітна плата у загальному обсязі витрат – 93,6% (5272,1 тис. грн.), що забезпечує потребу по обов’язкових виплатах у повному обсязі. На оплату енергоносіїв передбачено 73,3 тис. грн., враховуючи діючий тариф у місті з урахуванням коефіцієнту росту 1,084.
На компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом соціальним робітникам  у 2020 році передбачено кошти у сумі 145,75 тис.грн.
На утримання Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів для обслуговування осіб з обмеженими фізичними можливостями передбачається 1717,7 тис. грн., з них за рахунок субвенції з районного бюджету на утримання об'єктів спільного користування 267,4 тис. грн. 
Фонд оплати праці у загальному обсязі витрат складає 83,1% (1428,2 тис. грн.), що забезпечує потребу по обов’язкових виплатах у повному обсязі. На оплату енергоносіїв передбачено 101,7 тис. грн., враховуючи діючий тариф у місті та застосування до нього коефіцієнту росту 1,084.

На утримання Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді передбачається 853,3 тис. грн. Видатки на оплату праці складають 92,5 % у загальному обсязі витрат. На оплату енергоносіїв передбачено 40,4 тис. грн., враховуючи діючий тариф у місті та коефіцієнт росту 1,084. 
Соціальні програми 

Міська програма "Молодь" на 2017-2022 роки – 52,5 тис.грн.; 
Міська програма з реалізації Конвенції ООН про права дитини на 2012-2022 роки -   62,45 тис.грн.;

Міська програма організації діяльності органів самоорганізації населення міста Ромни на 2020-2022 роки – 110,4 тис.грн.;

Міська програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2018-2022 роки - 5,4 тис.грн.;

Програма зайнятості населення м.Ромни на період до 2022 року- 161,4 тис.грн.;

Програма надання пільг окремим категоріям громадян міста Ромни на 2018-2022 роки – 2850,0 тис.грн, з них за такими напрямками:

надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку 200,0 тис.грн.;

компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян – 2100,0 тис.грн.;

 компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті - 550,0 тис.грн.;

Програми "Освіта міста Ромни у 2019-2022 роках" - 463,9 тис.грн. (на компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом учням 1-11 класів);
Міська програма соціального захисту населення на 2017-2022 роки – 1599,9 тис.грн., з них за напрямом:

привітання жителів міста, яким виповнилось 90/95 та 100 років; 

поховання безрідних громадян та допомогу на поховання; 

допомога учасникам та добровольцям АТО; 

щомісячна допомога неповнолітнім дітям (загиблих учасників АТО);

матеріальна допомога учасникам ЧАЄС та  громадянам міста;

придбання санаторно – курортних путівок.
Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги, - 792,9 тис. грн. передбачено з розрахунку в середньому на 275 одержувачів, ураховуючи середньорічний прожитковий мінімум для працездатних та непрацездатних осіб.

Оздоровлення та відпочинок дітей

Програма "Освіта міста Ромни у 2019-2022 роках" на оздоровлення дітей у пришкільних і профільних таборах – 818,5 тис.грн.

Міська програма соціального захисту населення на 2017-2022 роки на оздоровлення дітей у таборах «Ровесник», "Вогник" тощо – 298,5 тис.грн.
Допомога дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років

На виплату допомоги 20 дітям-сиротам заплановано 36,2 тис. грн., з розрахунку 1810 грн. на одну дитину.

За рахунок субвенції з обласного бюджету передбачено видатки на:

компенсаційні виплати за пільговий проїзд учасників антитерористичної операції (операції об'єднаних сил), членів сімей загиблих  - 3,6 тис. грн;

компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян 1,0 тис. грн;

забезпечення відшкодування за встановлення пам'ятників та облаштування місць поховання загиблих (померлих) учасників антитерористичної операції (операції об’єднаних сил) – 12,0 тис. грн;

надання соціальної підтримки (допомоги) особам з інвалідністю внаслідок війни І групи з числа учасників бойових дій на території інших держав (воїнам-інтернаціоналістам) та сім'ям загиблих учасників бойових дій на території інших держав, які проживають у місті 72,2 тис.грн;

пільгове медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, - 177,8 тис. грн;

 поховання учасників бойових дій та інвалідів війни 29,4 тис. грн.;

оплату компенсаційних виплат особам з інвалідністю на бензин, ремонт, техобслуговування автотранспорту та транспортне обслуговування  27,5 тис. грн.;

 забезпечення твердим паливом (дровами, торфобрикетами) сімей учасників антитерористичної операції (операції об’єднаних сил) -76,8 тис. грн.

КТПКВК 0100 «Органи управління»  

Видатки 2020 року по органах місцевого самоврядування  – 39642,4 тис. грн., з них:

- за рахунок загального фонду 39634,4 тис. грн.,

-  за рахунок спеціального фонду 8,0 тис.грн. 

У структурі видатків складова оплати праці працівників органів місцевого самоврядування з нарахуваннями становить 89,2 відсотки. Видатки на енергоносії складають 2,7 відсотки (3078,2 тис. гривень) загального обсягу витрат та обраховані з урахуванням фактичного споживання 2019 року, тарифах діючих в місті та  коефіцієнту росту у наступному році.

Інші статті витрат складають 8,1%, з них н виконання:

Міської програми розвитку інформаційного  простору та формування толерантного суспільства на 2016 – 2022 роки»– 510,0 тис.грн.( на оплату послуг);.

 Міської програми інформатизації у Виконавчому комітеті Роменської міської ради на 2019 – 2022 роки -251,0тис.грн.

Видатки спеціального фонду складають – 8,0 тис. грн. (власні надходження).

КТПКВК 4000 «Культура і мистецтво» (3 заклади)

Загальна сума видатків складає 6936,3  тис. гривень, з них по:

загальному фонду 6694,6 тис. гривень 

спеціальному фонду – 241,7 тис. гривень (рахунок власних надходжень).

По загальному фонду передбачено наступне:

· утримання закладів  5 805,6 тис. грн.

· міські заходи  889,3 тис. грн.

Утримуються: 

Центральна бібліотечна система, 

Міський будинок культури, 

Централізована бухгалтерія
Розрахунок фонду заробітної плати здійснено по фактично зайнятих посадах відповідно до штатної чисельності на 2020 рік.

На оплату праці з нарахуваннями – 4588,8 тис.грн. або 68,5% від загального обсягу видатків галузі, при цьому, заробітна плата по обов’язкових виплатах буде забезпечена у повному обсязі. 
Видатки на енергоносії заплановані у сумі 657,1 тис.грн.,з розрахунку фактичного споживання у 2019 році, коефіцієнту росту (1,084) та діючих тарифах у місті.

Міські заходи у сумі 889,3 тис. грн. на виконання:

Програми розвитку культури і духовності  в м.Ромни на 2017-2022 роки -519,3 тис.грн., з них через: головного розпорядника УЖКГ -149,0 тис.грн., відділ культури – 370,3 тис.грн.;

Програми сталого розвитку туризму в місті Ромни на 2019-2022 роки - 145,0 тис.грн.;
Міської програми розвитку інформаційного  простору та формування толерантного суспільства на 2016 – 2022 роки /через головного розпорядника - виконавчий комітет/ - 225,0 тис.грн.

                                    КТПКВК 5000 «Фізична культура і спорт» 

(1 заклад та спортзаходи)


На 2020 рік видатки галузі  5258,1 тис. гривень, у тому числі за рахунок:

загального фонду – 5067,1 тис. гривень 

спеціального фонду – 191,0 тис. гривень.

За рахунок загального фонду:

· 4383,4 тис.грн. на утримання ДЮСШ та навчальну-тренувальну роботу. Обсяг видатків на заробітну плату – 3448,3 тис.грн., або 78,7% від загального кошторису установи, що забезпечує обов’язкові виплати у повному обсязі. На оплату комунальних послуг, враховуючи діючий тариф та фактичне споживання у 2019 році, передбачено 500,8 тис.грн.;

Видатки на поточний ремонт мякої покрівлі спорткомплексу передбачені у сумі                     199,0 тис.грн.

· 683,7 тис.грн. на проведення спортивних заходів відповідно до Міської програми розвитку фізичної культури і спорту на 2017-2022 роки.

До проекту бюджету включено проекти громадського бюджету на суму 169,68 тис. грн., з них:

	Найменування
	Сума /тис.грн./

	Проведення дитячих літньо-оздоровчих зборів «Патріот України» з вільної боротьби
	169,68


Видатки спеціального фонду складають – 191,0 тис. грн., з них:

власні надходженння– 56,0 тис.грн., 

проекти громадського бюджету на суму 135,0 тис. грн., з них:

	Найменування
	Сума /тис.грн./

	Придбання спортивного інвентаря для проведення обласних і все-українських змагань у приміщенні ДЮСШ за адресою: вул. Полтавська, 4 
	135,0


КТПКВК 6000 «Житлово-комунальне господарство»

Розрахунковий обсяг видатків у сумі  21391,3 тис. грн., в тому числі:

загальний фонд - 21182,8 тис. грн.;

спеціальний фонд - 108,5 тис. грн. 

По загальному фонду:

експлуатація та технічне обслуговування житлового фонду – 199,5 тис. грн.;

забезпечення діяльності водопровідно-каналізаційного господарства  - 71,8 тис. грн.;

благоустрій міста  - 20911,5 тис. грн., з них проекти громадського бюджету 437,192 тис. грн., з них: 

	Найменування
	Сума
/тис. грн./

	Придбання та встановлення дитячо-спортивного майданчика за адресою: 1 пров. Коржівської (біля будинку №9)
	133,692

	Поточний ремонт внутрішньоквартального проїзду біля будинку 44 на вул.  Петра Калнишевського
	170,0

	Поточний ремонт вуличного освітлення паркової зони за адресою: вул. Конотопська, 50
	133,5


По спеціальному фонду передбачено 108,5 тис. грн. ( за рахунок надходжень від реклами по управлінню житлово-комунального господарства).

КТПКВК 7000 «Економічна діяльність»

Розрахунковий обсяг видатків - 1 164,0 тис. грн., з них:

По  КТПКВК 7130 «Здійснення  заходів із землеустрою» передбачено 491,0 тис. грн., з них:

· загальний фонд  - 476,0 тис. грн., а саме:

на виконання Програми економічного соціального розвитку міста Ромни на 2020 рік та основних напрямків економічного і соціального розвитку міста на 2021-2023 роки – 195,0 тис. грн.( проведення грошової оцінки землі);

    на виконання Програми містобудівного розвитку м. Ромни на 2020-2023 роки -                   270,7 тис. грн. для завершення робіт по проекту землеустрою щодо встановлення меж міста Ромни) та  10,3 тис. грн. на проведення державної експертизи проекту. 

· спеціальний фонд  - 15,0 тис. грн. (проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки, що підлягає продажу відповідно до статті 128 Земельного кодексу України).
По КТПКВК 7370 «Реалізація інших заходів щодо соціально-економічного розвитку територій» відповідно до програми економічного соціального розвитку міста Ромни на 2020 рік та основні напрямки економічного і соціального розвитку міста на 2021-2023 роки для створення інвестиційного паспорту міста – 100,0 тис. грн.

По КТПКВК 7350 «Розробка схем планування та забудова територій» відповідно до програми містобудівного розвитку м. Ромни на 2020-2023 роки – 493,0 тис. грн., з них на :

· розробку розділу стратегічної екологічної оцінки – 70,0 тис. грн.:

до проекту детального планування території колишнього консервного заводу по вул. Прокопенка, 43 в м. Ромни;

      до проекту детального планування території житлового кварталу по вул. Оболонській в м. Ромни; 

· Для виготовлення проекту генерального плану с. Колісникове необхідно виготовлення топогеодезичної зйомки – 60,0 тис грн.;
· виготовлення проекту 2-ї черги забудови житлового кварталу для індивідуального будівництва для сімей учасників АТО – 363,0 тис. грн. 
По КТПКВК 7600 «Інші програми та заходи, пов'язані з економічною діяльністю» –              80,0 тис. грн., з них:

· Міська програма розвитку інформаційного  простору та формування толерантного суспільства на 2016-2022 роки  (членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування ) – 20,0 тис. грн.;

· Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м. Ромни на 2019-2020 роки  – 20,0 тис. грн.;

· Програма приватизації майна комунальної  власності територіальної громади міста Ромни на 2017-2020 роки – 40,0 тис. грн.
                    КТПКВК 8000 «Заходи з мобілізаційної підготовки»

По КПКВК 8220 «Заходи та роботи з мобілізаційної підготовки місцевого значення» (загальний фонд) на виконання Міської програми мобілізаційної підготовки місцевого значення та забезпечення заходів, пов’язаних із виконанням військового обов’язку, призовом громадян України на строкову військову службу до лав Збройних Сил України та інших військових формувань на 2018-2022 роки передбачається 50,0 тис. грн.

        По КПКВК 7300 «Охорона навколишнього природного середовища» – 73,3 тис. грн., спеціальний фонд  (на природоохоронні заходи).

Начальник фінансового управління                                                    Тетяна ЯРОШЕНКО
