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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

	17.07.2019
	Ромни
	[bookmark: _GoBack]№ 94



	Про затвердження фінансового плану комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради на 2020 рік
	



Відповідно до пункту 4 частини «а» статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 75, 77, 78 Господарського кодексу України, Статуту комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради, затвердженого рішенням Роменської міської ради від 10.07.2018, Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних некомерційних підприємств  охорони здоров’я  Роменської міської ради, затвердженого рішенням Роменської міської ради від 22.05.2019, з метою  розвитку первинної медико-санітарної допомоги, підвищення ефективності роботи підприємства

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МІСЬКОЇ РАДИ ВИРІШИВ:

1. Затвердити фінансовий план комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради на 2020 рік  (додається).
2. Керівнику комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради щокварталу в терміни, встановлені для подання фінансової звітності, надавати до управління економічного розвитку звіт про виконання фінансового плану підприємства із пояснювальною запискою.
3. Установити, що в разі невиконання показників фінансового плану керівник комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради звітує на засіданні виконавчого комітету міської ради.
4. Контроль за виконанням фінансового плану комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради покласти на заступника міського голови Тетірка І.В. 
5. Координацію роботи по виконанню цього рішення покласти на управління економічного розвитку.
6. Контроль за виконанням цього рішення залишаю за собою.

В.о. міського голови,
секретар міської ради 						В. МИЦИК
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до фінансового плану комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради на 2020 рік

Метою функціонування комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради (далі – Центр, підприємство) є надання населенню послуг з первинної медичної допомоги.
Підприємство обслуговує 40506 осіб: 33054 – дорослого населення, 7452 – дитячого населення. Виробнича потужність підприємства становить 108 відвідувань у зміну.
Центр функціонує у складі 4 амбулаторій загальної практики сімейної медицини, розташованих на території міста Ромни.
Основним джерелом доходу Центру є плата за надані медичні послуги. Оплата підприємству за медичні послуги, надані населенню, здійснюється Національною службою здоров'я України згідно з договором № 0000-АНРМ-М000 від 16.01.2019 “Про медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій”.
Оплата за послуги здійснюється відповідно до кількості укладених декларацій з пацієнтами за законодавчо встановленою капітаційною ставкою, визначеною залежно від вікових груп пацієнтів.
Підприємство на 2020 рік планує отримати дохід в сумі 24364,0 тис. грн, в тому числі: 23520,0 тис. грн від Національної служби здоров"я України, 600,0 тис. грн – кошти місцевого бюджету за цільовими програмами, 244,0 тис. грн – кошти з інших джерел.
Порівняно з поточним 2019 роком у 2020 році планується збільшення доходу за медичні послуги на 6,2 % (1370,0 тис. грн)
Одним із джерел доходу підприємства у 2020 році є цільове фінансування з міського бюджету на виконання Міської програми розвитку первинної медико-санітарної допомоги на 2019-2021 роки", а саме: кошти на капітальний ремонт АЗП-СМ № 1 на вул. Полетик, 2 в сумі 600,0 тис. грн; у 2019році було виділено 610,0 тис. грн.
Кількість штатних посад Центру становить 116.25 одиниць, в т. ч.:    
лікарі	    – 31,5 од.;
середній медперсонал	– 	54,5 од.;
молодший медперсонал	–	 8,25 од.;
інший персонал	–	22,0	 од.;
Дохідна частина фінансового плану на 2020 рік:
·  дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) в сумі 24120,0 тис. грн;
·  інші надходження в сумі 244,0 тис. грн. (відшкодування комунальних послуг, відсотки банку на залишок коштів та інше)
Витрати центру:
1) собівартість реалізованої продукції – 20821,0 тис. грн., що на 4,6% (917,0 тис. грн) більше 2019 р. та складається з:
· матеріальних витрат на паливо, електроенергію, підтримку об'єктів у робочому стані – 1510,0 тис. грн ;
·  витрат на оплату праці – 14591,0 тис. грн; збільшено порівняно з поточним 2019 роком на 7,9% (1067,0тис. грн), що пояснюється збільшенням мінімальної заробітної плати та періодичних премій (встановленого %) колективним договором затвердженим на підприємстві 08.01.2019; нарахування і виплати періодичних премій здійснюється за умови укладання договору про медичне обслуговування населення між підприємством та Національною службою здоров'я України та залежить від кількості укладених декларацій із пацієнтом сімейним лікарем, терапевтом та педіатром;
·  відрахування на соціальні заходи – 3208,0 тис. грн ;
·  амортизація – 378,0 тис. грн;
· інші витрати (страхові послуги, придбання та супровід програмного забезпечення, відрядження, лабораторні дослідження, охорона праці, навчання, послуги) – 1134,0 тис. гри.
 2) адміністративні витрати – 2738,0 тис. грн.
  З метою оснащення структурних підрозділів підприємства обладнанням медичного призначення, визначеними наказом Міністерства охорони здоров'я України № 148 від 26.01.2018, у 2020 році планується закупівля обладнання для надання медичних послуг на суму 184,0 тис. грн.


Головний лікар 						С. ШВАЙКА

Головний бухгалтер					О. ПРАСОЛ
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