   
[image: image1.png]


 

РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

СЬОМЕ СКЛИКАННЯ

П’ЯТДЕСЯТ ДЕВ’ЯТА СЕСІЯ
РІШЕННЯ

24.04.2019




Ромни

Про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни за підсумками 2018 року
Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 1 частини а статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, на підставі інформації «Про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни за підсумками 2018 року» 

МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:

1. Інформацію «Про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни за підсумками 2018 року» взяти до відома (додається).

2. Відзначити позитивну динаміку в роботі таких промислових підприємств:

1) по нарощуванню обсягів виробництва промислової продукції – ПрАТ «Роменський завод «Тракторозапчастина» (Дудка С.В.), ТОВ «Таланпром» (Стеценко К.М.), ПП «Будрезерв» (Башта М.Ю.);

2) по залученню інвестицій в основний капітал – ПрАТ «Роменський завод «Тракторозапчастина» (Дудка С.В.), ТОВ «Таланпром» (Стеценко К.М.), ТДВ «Роменська гардинно-тюлева фабрика» (Лакіза І.О.).
3. Визнати таким, що втратило чинність, рішення Роменської міської ради від 21.12.2017 «Про Програму економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік та основні напрямки розвитку міста на 2018 – 2022 роки» (зі змінами та доповненнями) та зняти його з контролю у зв’язку із закінченням терміну дії.
В.о. міського голови,

секретар міської ради 






В. МИЦИК

ІНФОРМАЦІЯ
про виконання Програми економічного і соціального розвитку

 міста Ромни за підсумками 2018 року 
Вступ.
Програму економічного і  соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік та основні напрямки економічного і соціального розвитку міста на 2018-2022 роки  було розроблено управлінням економічного розвитку Роменської міської ради спільно з іншими структурними підрозділами Роменської міської ради,  її виконавчого комітету та представництвами центральних органів державної влади відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету» та на виконання розпорядження міського голови від 31.10.2017 № 129-ОД «Про розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік та основних напрямків економічного і соціального розвитку міста на 2018-2022 роки».

Структура програми складається з чотирьох основних розділів: 

І.  Соціально-економічний розвиток міста Ромни у 2017 році 
ІІ. Цілі та стратегічні завдання Програми на 2018 рік 
ІІІ. Пріоритетні напрямки економічної і соціальної політики на 2018 рік 
ІV. Контроль за виконанням Програми 
та п’яти додатків до програми:

Додаток 1 «Основні напрямки економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018-2022 роки»

Додаток 2 «Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік»

Додаток 3 «Основні показники економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік»

Додаток 4 «Перелік міських цільових програм по галузях»

Додаток 5 «Заходи Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни, що будуть фінансуватися з бюджету розвитку у 2018 році»
Основними до виконання є додатки 2 та 5 - це Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни, які фінансувалися з загального фонду бюджету міста та бюджету розвитку.

У 2018 році міська рада використовувала внутрішні та зовнішні можливості, належну взаємодію органу місцевого самоврядування та територіальних підрозділів центральних органів державної влади, спрямовані на відновлення позитивних зрушень в економіці міста, забезпечення ефективного використання майнових ресурсів міста, підвищення рівня життя населення тощо.

Заходи, що реалізовувалися в місті, головним чином були направлені на покращення благоустрою та інфраструктури міста, модернізацію об’єктів житлово-комунального господарства, забезпечення надання якісних освітніх, медичних та адміністративних послуг, створення належних умов по соціальному обслуговуванню населення.

1. Забезпечення умов для подальшого соціально-економічного зростання.
Виконання бюджету

Забезпечено виконання показників міського бюджету 2018 року на 101,1 відсотка до затверджених річних обсягів; надійшло за звітний рік 538 млн.грн. Загальний фонд – 509,4 млн.грн., з перевиконанням за рік – 1,4 млн.грн., або 0,3%. З них близько 65 % - це трансферти з державного, обласного та районного бюджетів – 330,2 млн.грн. Надходження від податків та зборів – це 35%, що в сумі 179,3 млн. грн., виконані на 103,3 % з перевиконанням 5,8 млн.грн. 

Планові показники виконані по усіх видах власних і закріплених доходів. По податку на доходи фізичних осіб (ПДФО), питома вага якого складає у загальній сумі цих доходів 59,3%, надходження склали 106,4 млн.грн. з перевиконанням 2,6 млн.грн. Надійшло проти 2017 року більше на 18,4 млн.грн. (ріст 120,9%).

На збільшення платежів проти попереднього року головним чином вплинуло, зростання середньомісячної заробітної плати. При цьому, негативним чинником є наявність станом на 01.01.2019  податкового боргу в сумі 552,2 тис.грн., заборгованість з виплати заробітної плати - 827,5 тис.грн. та зменшення середньорічної чисельності працюючих по місту на 181 особу. 

У бюджет сплатили ПДФО: підприємства і організації –57,0 млн.грн. (питома вага надходжень - 53,6%); бюджетні установи – 41,4 млн.грн. (38,9%), з них ті, що фінансуються з міського бюджету –15,6 млн.грн. (17,8%), інші – 7,9 млн.грн. (7,5%).

Акцизного податку надійшло 28,7 млн.грн., з них з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (тютюнових та алкогольних виробів) 17,1 млн.грн., відрахування з державного бюджету частини акцизного податку з пального – 11,6 млн.грн.

Загальна сума місцевих податків і зборів, що встановлені на території міста, складають 21,3% у загальній сумі надходжень платежів загального фонду. За 2018 рік до бюджету міста надійшло 38,2 млн.грн.. 

Зокрема, плати за землю отримано 14,3 млн.грн., проти попереднього року зростання 2,4 млн.грн. або 19,8%. На збільшення надходжень вплинуло: новоукладені (переукладені) договори оренди – додатково це 0,6 млн.грн., збільшення надходжень на 1,8 млн.грн. через внесені зміни до законодавства. Негативним фактором, що впливає на наповнюваність бюджету платою за землю, є недоїмка, що станом на 01.01.2019  складає 1,4 млн.грн. 

Єдиний податок надійшов у сумі 21,7 млн.грн., що більше від надходжень попереднього року на 2,8 млн.грн. (на 15 %); податок на нерухоме майно склав 2,1 млн.грн., транспортний податок - 25,0 тис.грн., туристичний збір - 8,9 тис.грн.

Проти попереднього року значно збільшились платежі податку на прибуток підприємств комунальної власності та частини чистого прибутку, відповідно 430,2 тис.грн. та 1,4 млн.грн. (збільшення проти 2017 року – на 386,1 тис.грн. та 1,3 млн.грн.). 

До спеціального фонду надійшло 28,5 млн.грн., з них: власні надходження бюджетних установ – 15,6 млн.грн., трансферти з державного, обласного та районного бюджетів – 11,9 млн.грн., податки, збори та інші платежі – 1,0 млн.грн. (продаж землі – 257,1 тис.грн., продаж майна – 620,7 тис.грн., кошти пайової участі в розвитку інфраструктури міста – 47 тис.грн., грошові стягнення за шкоду, заподіяну навколишньому природному середовищу – 2,5 тис.грн. та екологічний податок – 63,0 тис.грн.).

Видаткова частина бюджету виконана в сумі 538,8 млн.грн. (98,5% до річних призначень), що на 61,3 млн.грн. (12,8% ) більше минулого року. 

Видатки загального фонду зросли у порівнянні з 2017 роком на 69,0 млн.грн. і склали 492,1 млн.грн, а їх рівень виконання 98,6 % до затвердженого обсягу на рік. При цьому, видатки на оплату праці з нарахуваннями збільшились проти 2017 року на 31,1 млн. грн., або на 17,5% і склали 208,2 млн. грн. (42,3% в загальному обсязі). 

На оплату за спожиті енергоносії, по бюджетних установах міста (без урахування вуличного освітлення), спрямовано 27,3 млн.грн. 

Видатки загального фонду по галузях соціально-культурної сфери зросли, у порівнянні з відповідним періодом минулого року, на 15,2 % і склали 446,1 млн.грн., з них по галузях: 

освіта – 132,4 млн.грн.;

охорона здоров’я - 88,5 млн.грн.;

соціальний захист та соціальне забезпечення – 216,1 млн.грн.;

культура – 5,3 млн.грн.;

фізична культура – 3,8 млн.грн. 

Забезпечено своєчасні та у повному обсязі розрахунки по заробітній платі та енергоносіях. 

Бюджет розвитку

Рішеннями Роменської міської ради було затверджено заходи Програми економічного і соціального розвитку міста Ромни на 2018 рік, які фінансуються за рахунок коштів бюджету розвитку. Загальна сума профінансованих капітальних видатків - 12,5 млн.грн. або 87,2% до річних призначень. 

У розрізі галузей фактичні видатки склали: - на інфраструктуру житлово-комунального господарства і енергозбереження – 1,7 млн. грн.,  містобудування та землеустрій – 0,2 млн.грн., охорону здоров’я – майже 2,9 млн. грн., освіту – 6,4 млн. грн., поліпшення діяльності органів управління – 0,9 млн. грн., культуру – 0,2 млн. грн., фізкультуру і  спорт – 0,2 млн.грн.

На об’єкти громадського бюджету освоєно 863,9 тис. грн.

Використано 2,4 млн.грн. коштів субвенції з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій. 

Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості та розвиток міжнародного співробітництва

З метою створення привабливого інвестиційного клімату управлінням економічного розвитку РМР проводиться інформування суб’єктів підприємництва з питань участі в інвестиційних форумах, конференціях, семінарах через офіційний сайт та місцеві ЗМІ. Постійно оновлюється розділ сайту «Інвестиційна діяльність»: форми інвестиційних пропозицій, база вільних приміщень та земельних ділянок. 

На конкурс Державного фонду регіонального розвитку 2018 року було підготовлено  та подано 4 проекти: «Капітальний ремонт Роменської загальноосвітньої школи I – III ступенів № 7 по вул. Полтавській, 32, м. Ромни, Сумська область» (2 черга будівництва) – 28,6 млн. грн., «Капітальний ремонт будівлі поліклініки Роменської ЦРЛ Сумська область, м. Ромни, бул. Московський, 24» - 4,5 млн.грн., «Придбання сміттєвоза для комунального підприємства «Комбінат комунальних підприємств Роменської міської ради» з метою обслуговування комунальної інфраструктури міста Ромни, Сумської області» - 1,7 млн.грн., «Капітальний ремонт даху спортивного комплексу ім. Окіпного (ДЮСШ) за адресою: бульвар Шевченка, буд. 4, м. Ромни, Сумської області» - 1,4 млн.грн. Проекти були зареєстровано на он-лайн платформі Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України. 

Перемогу у конкурсі отримав проект «Капітальний ремонт Роменської загальноосвітньої школи I – III ступенів № 7 по вул. Полтавській, 32, м. Ромни, Сумська область» (2 черга будівництва) – 28642,226 тис. грн., який впроваджується в рамках Меморандуму між Роменською міською радою, Сумською обласною державною адміністрацією та депутатом Верховної Ради України, з реалізації національного проекту «Нова українська школа» на 2017 – 2019 роки, яким передбачено співфінансування з різних джерел.

У 2018 році спрямовувались кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку міста Ромни на розпорядників коштів нижчого рівня:

1) Управління житлово-комунального господарства міської ради – 160,0 тис. грн.

2) Відділ освіти виконкому міської ради – 2182,0 тис. грн..

3) Роменська районна стоматологічна поліклініка – 143,5 тис. грн..

4) Роменська центральна районна лікарня – 1079,0 тис. грн.

5) Відділ культури виконкому міської ради – 95,0 тис. грн..

6) Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги міста Ромни» Роменської міської ради – 59,0 тис. грн..

7) Управління соціального захисту населення міської ради – 6,0 тис. грн.

8) Роменський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів – 40,0 тис. грн.

9) Міськрайонна радіостудія «Ромен» - 40,0 тис. грн.

За кошти обласного бюджету (за рахунок надходжень «екологічних» коштів 1,6 млн. грн.) був придбаний сміттєвоз для комунального підприємства «Комбінат комунальних підприємств Роменської міської ради» 

Управлінням економічного розвитку подана заявку на участь у проекті «Е-Рішення для громад», що реалізується «Центром розвитку інновацій»  за підтримки Програми «U-LEAD з Європою» для об’єднаних територіальних громад та міст обласного значення. Мета проекту  - підвищити обізнаність щодо прийняття управлінських рішень на основі актуальних даних і прогнозів  та забезпечити громади ІТ-рішеннями для обліку громадян, нерухомості та іншого майна. 

З метою залучення мешканців до інвестиційного розвитку міста запроваджено Громадський (партиципаторний) бюджет. Загалом подано 27 проектів громадських ініціатив для участі у конкурсі «Громадський бюджет міста Ромни» на 2019 рік, 19 з яких допущені до голосування. Перемогу у конкурсі отримали 13 проектів, які будуть реалізовуватися у 2019 році.

За січень-грудень 2018 року освоєно капітальних інвестицій на суму 166,4 млн.грн. (4184,2 грн. на 1 мешканця). У січні – грудні 2018 року виконано будівельних робіт по місту на суму 41,9 млн. грн., що складає 3 % до загального обсягу.

З метою покращення інвестиційного клімату, підвищення ефективності роботи дозвільної системи, спрощення надання адміністративних послуг для суб’єктів господарювання та надання послуг населенню міста працює Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП) при управлінні адміністративних послуг.

У 2018 році управління адміністративних послуг стало учасником 2-ї фази впровадження програми “U-LEAD з Європою”. У серпні 2018 року було підписано Декларацію про наміри та технічне завдання про співпрацю, відповідно до якого громада міста Ромни отримає інституційну модернізацію ЦНАП, фізичну модернізацію (закупівля меблів для 5 робочих місць та комп’ютерної техніки на 5 робочих місць, архівних стелажів, тощо), розробки плану приміщення із зонуванням робочих місць, надання електронної системи керування чергою, тощо.

Наприкінці 2018 року було  відкрито 2 робочих місця для надання послуг із оформлення паспорта громадянина у формі картки та паспорта громадянина України для виїзду за кордон. З міського бюджету в 2018 році було використано кошти на 1 робочу станцію в сумі – 179,0 тис.грн.; обладнання для організації каналу конфіденційного зв’язку – 69,6 тис. грн.. За період  роботи було прийнято 345 осіб на оформлення паспортних документів, на загальну суму 160,7 тис.грн.,  з них до міського бюджету надійшло 53,5 тис.грн. Слід зазначити, що особа, яка подає документи для оформлення паспорта громадянина України у формі картки, одночасно при подачі документів може в Центрі отримати довідку про місце реєстрації, що надає можливість суб’єкту звернення заощадити час для повторного відвідування Центру.

Загалом за 2018 рік Центром було надано 22 242 адміністративних послуги та 9 549 консультацій громадян  з різних напрямків, зареєстровано 5220 документів вхідної та 5695 вихідної  кореспонденції.
У сфері управління майном станом на 01.01.2019 обліковується 86 договорів оренди нежитлових приміщень комунальної власності, за звітний період передано в оренду 12 нежитлових приміщень загальною площею 820,6 кв.м, продовжено дію  34 договорів оренди комунального майна. У 2018 році було продано на аукціоні майно комунальної власності - нежитлову будівлю (нежитлову будівлю зі складовими частинами: ганок, гараж, вбиральня, огорожа), розташовану за адресою: Сумська обл., м. Ромни, вул. Аптекарська, 3 площею 252,2 кв.м за ціною 620,7 тис.грн. Загалом прийнято 54 рішення Роменської міської ради в сфері оренди та продажу нерухомого майна комунальної власності міста.
У 2018 році продано 6 земельних ділянок загальною площею 0,3729 га  на суму 440,2 тис.грн., а саме:

1) вул. Соборна, 30, площа 0,0639 га, ціна продажу – 64,6 тис. грн.  -  для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель  і  споруд;

2) 1-й пров. Свободи,8-К, площа 0,0221 га, ціна продажу – 47,5 тис. грн. - для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

3) вул. Полтавська, 8, площа 0,1133 га, ціна продажу – 192,2 тис. грн. -  для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

4) вул. Дудіна, 4-Д, площа 0,1280 га, ціна продажу – 79,6 тис. грн. – для будівництва та обслуговування інших будівель громадської забудови;

5) вул. Соборна, 9-А, площа 0,0070 га, ціна продажу – 18,3 тис. грн. – для будівництва та обслуговування будівель торгівлі;

6) вул. Прокопенка, 43/7, площа 0,0386 га, ціна продажу -  38,0 тис. грн. - для будівництва та обслуговування інших будівель громадської забудови.

16.08.2018 в залі засідань Роменської міської ради відбулись земельні торги з продажу права оренди земельної ділянки для розміщення АЗС по вул. Київська, 1-А, площею 0,3272 га. Стартова річна орендна плата становила 149,9 тис. грн.. Переможцем земельних торгів, який запропонував найвищу плату за користування земельною ділянкою, визнано ТОВ «ОМФАЛ». Ціна продажу права оренди склала 240,6 тис.грн., що на 60,5% більше від початкової вартості.

За 2018 рік розроблено та затверджено 115 примірників технічної документації із землеустрою, 102 проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок. Укладено 37 нових договорів оренди землі на суму орендної плати 430,7 тис. грн. у рік, з них із суб’єктами господарювання - 15 договорів на суму 425,1 тис. грн. Укладено 7 договорів особистих строкових сервітутів на загальну площу 0,0305 га на суму 18,1 тис. грн.. 
Споживчий ринок

Споживчий ринок міста характеризується подальшим розвитком інфраструктури та достатнім рівнем товарного насичення, проте високим рівнем інфляції.

У місті функціонує 438 магазинів і кіосків, 38 закладів ресторанного господарства загальнодоступної мережі, 17 об’єктів оптової торгівлі, 119 об’єктів побутового обслуговування. Протягом року відкрито 13 нових магазинів і 1 кіоск, відновлено роботу 6 об’єктів торгівлі загальною торговою площею 1201,2 кв. м., відкрито 4 заклади ресторанного господарства на 15 посадочних місць і 4 об’єкти побутового обслуговування на 9 робочих місць.

Проведено 10 нарад із суб’єктами сфери торгівлі та ресторанного господарства з питань роботи ринків, ліквідації стихійної торгівлі, покращення торговельного обслуговування, роботи закладів ресторанного господарства та захисту прав споживачів.

Обсяг роздрібного товарообороту  за 2018 рік склав 707,7 млн. грн. (+ 8,8% у порівняних цінах проти 2017 року). У загальнообласному товарообігу частка міста складає 6,1 %.

Проведено 3 ярмарки, на яких реалізувались сільськогосподарська продукція, промислові  та продовольчі товари за цінами  нижче ринкових. Всього реалізовано продукції на суму близько 95 тис.грн..
З метою впорядкування в місті виїзної торгівлі сезонною харчовою продукцією прийнято 6 рішень виконавчого комітету щодо визначення місць сезонної торгівлі.

На підставі звернень міського відділу поліції та депутатів міської ради прийнято  рішення міської ради  від 26.09.2018  щодо встановлення на території міста обмеження продажу пива (крім безалкогольного),  алкогольних, слабоалкогольних напоїв, вин столових з 23.00 до 8.00 год. кожного дня.

Працює міська громадська приймальня з питань захисту прав споживачів. Розглянуто 28 усних та письмових звернень з питань порушення прав споживачів у сфері торговельного обслуговування в магазинах міста,  з них:  17 -  щодо порядку  гарантійного ремонту  складної побутової техніки та засобів мобільного зв’язку; 3  -  щодо  якості придбаних товарів; 1 - порушення правил торговельного обслуговування; 2 – щодо якості надання побутових послуг; 5 - порушення правил обміну  товарів належної якості. Позитивно вирішено 18 звернень споживачів, по 5 зверненнях громадянам запропоновано звернутись до обласної інспекції з питань захисту прав споживачів або до суду, по 5  - надані роз’яснення та консультації.  Проведено 4 наради з суб’єктами господарювання сфери роздрібної торгівлі з питань захисту прав споживачів.

Робочою групою по ліквідації стихійної торгівлі  проведено 27 рейдів по ліквідації стихійної торгівлі, складено 4 протоколи про порушення правил благоустрою, а саме щодо розміщення об’єктів виносної торгівлі без відповідних дозволів.

Регуляторна політика та розвиток підприємництва

У сфері регуляторної політики прийнято 1 регуляторний акт в сфері пасажирських перевезень. Проведено 3 базових, 3 повторних та 6 періодичних відстежень результативності регуляторних актів. Станом на 01.01.2019 обліковується 28 діючих регуляторних актів.

Усі проекти регуляторних актів, звіти про відстеження їх результативності публікуються в міськрайонній газеті «Вісті Роменщини» та розміщуються на сайті міста в рубриці «Регуляторна політика». Щокварталу на сайті розміщуються перелік діючих регуляторних актів та план-графік відстежень результативності регуляторних актів. 

Зареєстровано 4 нових малих підприємства та 357 фізичних осіб-підприємців.

Проведено 9 міні - ярмарків вакансій за участю 16 роботодавців і 139 зареєстрованих безробітних,  службою зайнятості 1 безробітному надано допомогу на відкриття власної справи на загальну суму 35,5 тис.грн.  У 2018 році цетром зайнятості проведено 52 інформаційних семінари для 327 роботодавців. Роменською ОДПІ проведено 24 семінари та тренінгів для суб’єктів господарювання з актуальних питань ведення бізнесу, 54 сеансів телефонного зв’язку «гаряча лінія», 15 «круглих столів» з питань податкового законодавства.

Проведено 5 засідань Ради підприємців при міському голові, на яких розглядались питання змін до законодавства про працю, обговорено резолюцію Форуму ділових кіл, нововведення в газопостачанні, а також були обговорені перевірки інспекторами відділу з контролю за додержанням законодавства про працю та зайнятість населення.

2. Модернізація виробництва та інфраструктури

Промисловість та розвиток транспорту

На території міста працюють 9 промислових підприємств: ПрАТ «Роменський завод «Тракторозапчастина», ТОВ «Таланпром», ТДВ «Роменська гардинно-тюлева фабрика», ПрАТ «Роменський хлібокомбінат», ПрАТ «Завод Тутковського», ДП ДАК «Хліб України» «Роменський комбінат хлібопродуктів», ПП «Будрезерв», ПП «Спецкомплект», ТОВ «Кондор». 

Обсяги реалізації промислової продукції (робіт, послуг)  зменшились  проти 2017 року на 6,3%: так, за січень - грудень 2018 року реалізовано продукції майже на 1138,0 млн. грн. (2,4% по області), за 2017 рік – на 1214,4 млн. грн. (3,1% по області). У розрахунку на одного мешканця міста обсяг реалізованої промислової продукції склав 28,5 тис. гривень (при чисельності населення міста станом на 01.01.2019 – 39944 особи). По області спад виробництва у легкій промисловості склав 12,3%. 
Зросли темпи промислового виробництва проти 2017 року у підприємств:

ПрАТ «Роменський завод «Тракторозапчастина» - 176,5 млн.грн.  (+16,8%);
ТОВ «Таланпром» - 212,2 млн. грн. (+2,8%) (упроваджено інноваційний процес стабілізаційної сушки взуття, провадиться освоєння нових більш якісних та вартісних видів взуття);
ПП «Будрезерв» - 9,9 млн. грн.. (+24,9%).

Зменшилися обсяги промислового виробництва у ТДВ «Роменська гардинно-тюлева фабрика» - на 15,3%;  ТОВ «Кондор» - на 3,4%.
Інвестування в оновлення виробництва впроваджували підприємства:

ПрАТ «Роменський завод «Тракторозапчастина» - придбання виробничого обладнання, верстатів, оброблювальних центрів на суму 94,0 млн.грн.;

ТДВ «Роменська гардинно-тюлева фабрика» - придбання і ремонт автотранспорту, утеплення виробничих та адміністративних будівель, придбання комп’ютерної техніки та введення в дію нового швейного виробництва – 1,7 млн.грн.;

ТОВ «Таланпром» - придбання автоматичної розрізальної машини та іншого обладнання – 3,4 млн.грн..
Пасажирські перевезення на 11 міських автобусних маршрутах загального користування здійснюють 6 суб’єктів господарювання  – перевізників. У 2018 році відбулись 3 конкурси з визначення виконавців перевезень: 

у лютому 2018 року - на автобусних маршрутах  № 3 «Лучки – Поштамт» та № 8 «пл. Засульська – вул. Терновецька (Дачі)», укладено відповідні договори;

у червні 2018 року - на автобусних маршрутах № 7 «Коледж КНЕУ – Колісникове», № 11 «вул. Декабристів – вул. Мельникова» перевізників не визначено у зв’язку з відсутністю претендентів;
у вересні 2018 року - на автобусних маршрутах № 6 «вул. Каті Зеленко – пл. Засульська», № 11 «вул. Декабристів – вул. Мельникова», укладено відповідні договори. На маршрут № 7 «Коледж КНЕУ – Колісникове» переможця не визначено у зв’язку з відсутністю претендентів.
З метою контролю за станом пасажирських перевезень  працює постійна робоча група з питань перевірки дотримання перевізниками умов договорів з організації перевезень.  Робочою групою проведено 45 перевірок, складено 26 актів про виявлені порушення. За підсумками перевірок вживаються заходи щодо виправлення порушень, у тому числі письмові попередження про розірвання договору. Так, у 2018 році були винесені попередження про розірвання договору на пасажирські перевезення:

17.01.2018 року (повторно) ФОП Проценко В.М. по маршруту №2; 

20.03.2018 року ФОП Ковшику В.О. по маршрутам №№7, 11. З 01.05.2018 року в ситуації, яка складається із-за відсутності інших претендентів – перевізників, виконавчим комітетом договір по маршрутам №№7, 11 з ФОП Ковшиком В.О. було розірвано. Було призначено нового автоперевізника ФОП Діжечко С.М. по маршруту №11;

28.09.2018 року винесено попередження ФОП Діжечко С.М. по маршрутам №№10, 14;

28.11.2018 року винесено попередження ФОП Діжечко С.М. по маршруту №9.

Також з метою громадського контролю за якістю перевезень та оперативного реагування працює в управлінні економічного розвитку телефон «гарячої лінії».  

Автомобільним транспортом перевезено 80,2 тис. тон вантажів, що становить 67,3% обсягів перевезень 2017 року, вантажооборот становить 8,6 млн.ткм або 95,4% минулорічного показника. 
Житлова політика та будівництво

Ведеться Єдиний  державний реєстр громадян, які потребують поліпшення житлових умов, на підставі  поданих заяв і відомостей.  На даний час в Реєстр внесена інформація по 1095 особам. Відділом обліку і розподілу житла за 2018  рік взято на квартирний облік - 7 осіб, внесено до позачергового списку – 6 осіб, до першочергового списку – 7, внесено зміни до 29 облікових справ. Знято  6 осіб з квартирного обліку  та 1 особу із соціальної квартирної черги. 1 особі відмовлено у взятті на квартирний облік, у зв’язку з відсутністю підстав для включення до списку осіб, які потребують поліпшення житлових умов.

У відділі працює дві наглядових ради та чотири постійно діючих комісії.

Підготовлено 5 проектів рішень по питанню  виведення  житлових приміщень із  числа службового житла, у зв'язку з відсутністю потреби у їх використанні як службових. 

Видано ордер на вселення до дитячого будинку сімейного типу  1 особі. 

Міжвідомчою комісією розглянуто 82 звернення громадян, з них з питань: 

незаконного будівництва, переобладнання, тощо - 14 звернень;

із земельних питань - 29; 

щодо порушення санітарних норм  -  13;

з житлово-комунальних питань – 15;

з питань порушення добросусідських стосунків  – 11.

Для поліпшення житлових умов окремих категорій населення затверджено Програму забезпечення житлом громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2019-2022 роки.

У сфері містобудування та архітектури розроблено 3 містобудівних документи - проекти детального планування територій: 

проект детального планування центральної частини міста (коригування) з винесенням колишнього відділення тубдиспансера з центру та розміщення багатоквартирної забудови;

проект детального планування території колишнього консервного заводу по вул.  Прокопенка, 43 (з метою надання земельних ділянок суб’єктам господарювання);

проект забудови кварталу по вул. Оболонській (для житлового будівництва). 

Після проведення тендерних процедур укладений договір із Сумським науково-дослідним проектним інстітутом землеустрою на виготовлення проекту нової межі міста, у відповідності до раніше затвердженого генерального плану міста.

Житлово-комунальне господарство, благоустрій та енергозбереження

Житлово-комунальне господарство – це одна з найважливіших галузей, яка забезпечує населення, підприємства та організації необхідними житлово-комунальними послугами, суттєво впливає на розвиток соціально-економічних відносин у місті.

За інформацією Управління житлово-комунального господарства на поточний (ямковий, середній) ремонт дорожнього покриття було виділено 15497 тис. грн.. Виконано поточний (ямковий) ремонт автомобільних доріг по вулицям міста: 

по вул. Дудіна - 86 005 грн., 

по вул. Миколаївській - 85 046 грн.,

по вул. Київській - 191 060 грн., 

по вул. Калнишевського - 99 014 грн.,  

по вул. Конотопській - 199 969 грн., 

по вул. Горького - 197 569 грн., 

по вул. Полтавській - 199 989 грн., 

по вул. Соборній - 68 667 грн.,

по вул. Береговій - 153 189 грн.,
по вул. Сумській - 197 989 грн.,
на перехресті вулиць Покровський узвіз та Западинської - 195 515 грн., 

по вул. Червоній - 65 792 грн.,
по б-ру Свободи - 177 280 грн.,
по вул. Маяковського - 199 969 грн.,
по б-ру Шевченка - 37 207 грн.;

на перехресті вулиць Київської та Постишева - 37 011 грн.,
на перехресті вулиць Сумської та 1-го провулку Сумської - 37 123 грн.,
по вул. Вознесенській - 22 274 грн.,
по вул. Коржівській - 155 422 грн..
За процедурами закупівель за бюджетні кошти у сфері покращення дорожньо-транспортної мережі виконано поточний (середній) ремонт автомобільних доріг по вулицях: 

по вул. Руденка на загальну суму 1 740 707,80 грн., загальна площа ремонту 2644 м2, підрядна організація ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД";

по вул. Коржівська, підрядник ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД", на суму 1 099 998,00 грн., площею 2531 м2;

на перехресті вулиць Курганської, Деревської та Конотопської на суму 589930,00 грн. Підрядна організація ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД". Виконано 1115 м2 ремонту дорожнього полотна;

по вул. Щербакова на суму 351299,00 грн., підрядник ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД", площа ремонту становить 576 м2;

по вул. Римаренків на суму 653 679,00 грн., підрядна організація ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД", виконано ремонт 1484 м2 дороги;

по вул. Пушкіна, підрядна організація ТОВ «МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД», на суму 454 392,46 грн., загальною площею 1 405 м2.

по вул. Горького на загальну суму 6 457 746,24 грн., проведено ремонт дорожнього покриття загальною площею 12 228 м2. Про виявлені дефекти в дорожньому покритті повідомлено підряднику. Підрядна організація ТОВ "МІСТОБУДУВАННЯ ІНВЕСТ ЛТД" відповідно до гарантійних зобов’язань, указаних у договорі № 333 від 03.11.2018 року, зобов’язується усунути їх у 2019 році при сприятливих погодних умовах.

Проводиться робота щодо розроблення схем дорожно-транспортної мережі, зелених зон і зон відпочинку  (загальна сума 340 000 грн.). В місті функціонують 12 камер вуличного відеоспостереження.

Проведено підсипку доріг на вулицях: Червона, Декабристів, Українська, Миру, Овсяннікова, Троїцька, Чернишевського, Западинська, Пархоменка, Гоголя, Учительська, Берегова, провулки Сумської, Маяковського, Полтавської, Горького, - загальна сума 661 616,80 грн.

Виконано послуги з профілювання доріг по вулицях: Овсяннікова, Миру, Гоголя, Учительська, Чернишевського, Комарова, Постишева, Редькіна, Гагаріна, Весняна, Маліновського, Троїцька, Декабристів, Червона, Українська, Полетиків з провулками, 2-й пр. Полтавської, Ворошилова, Гвардійська, 1-й пров. Гвардійської, Берегова, Засульська - загальна сума 117 086,60 грн.
З метою покращення стану вуличного освітлення Управлінням житлово-комунального господарства РМР разом з комунальним підприємством «Комбінат комунальних підприємств» РМР було протягнуто нові лінії вуличної електромережі (9200 м) з новими 180 світильниками на 16 вулицях та провулках. Замінено 160 старих світильників на нові енергозберігаючі (LED-світильники) по 13 вулицях. Також КП «ККП» РМР проводились роботи по заміні згорівших електролампочок, встановлено 150 нових світильників. Проведено реконструкцію 8 трансформаторних підстанцій вуличного освітлення (ТП). Виконано роботи щодо стандартного приєднання 8 нових ТП, які дадуть можливість розширити мережі вуличного освітлення та збільшити світлоточки по вулицях міста. 

Також проведено по вуличному освітленню:

монтажні роботи -  2 208,61 грн.;

поточний ремонт по вул. Конотопська - 22 735,09 грн.;

поточний ремонт по 1 пров. П.Вовни - 12 214,33 грн.;

поточний ремонт по вул. Пирогова - 7 443,12 грн.;

послуги з приєднання до електричних мереж вуличного освітлення в м. Ромни- 42 602,49 грн.;

обслуговування систем вуличного освітлення в м. Ромни - 232 349,70 грн.

На утримання та ремонт житлового фонду комунальної власності виділено 1515 тис. грн., із них за 2018 рік використано на:
капітальний ремонт даху житлового будинку по вул. Сумській, 1, вартість виконаних робіт становить 659 053,00 грн., виконавиць робіт ФОП Змисля Сергій Петрович (договір укладений на 1106,981 тис.грн., роботи не завершено);

капітальний ремонт дворової каналізації по вул. Соборна, 8, протяжність 22 м/п, вартість виконаних  робіт 19 889,00 грн., виконавець робіт ТОВ «СУМИБУДХОЛД»;

капітальний ремонт внутрішніх каналізаційних мереж по вул. Аптекарська, 1, вартість виконаних робіт 33 500 грн., виконавець робіт ТОВ «СУМИБУДХОЛД»;

експертне обстеження шести ліфтів в будинках по вул. Маяковського, 67; вул. Гостиннодвірська, 12 а; вул. Руденка, 32 (під’їзд 3), загальна вартість складає 15 800,00 грн.

Для ремонту дахів житлових будинків та котелень комунальної власності було придбано 500 рулонів покрівельного матеріалу на загальну суму 199 000,00 грн.

У сфері надання послуг теплопостачання у звітному періоді комунальними підприємствами проведено гідровипробування теплових мереж, повірку лічильників і коректорів газу, повірку контрольно-вимірювальних приладів, підготовлено котельні до роботи в осінньо-зимовий період, проведено ревізію і ремонт електрообладнання на котельнях. Експлуатується 64 лічильники тепла.

За звітний період КП «Ромнитеплосервіс» на оновлення основних засобів витратило  19,4 тис. грн., у тому числі:

ремонт,  ревізію та заміну запірної арматури в котельнях  підприємства та на тепломережах на суму 11,1 тис. грн.;

ремонт покрівель котелень підприємства на суму 6,3 тис. грн.;

промивка всіх  теплообмінників модулів нагріву  міні-котельні за адресою: вул. Дудіна,1 вартістю 2,0 тис. грн.

По комунальному підприємству «Ромникомунтепло» РМР» у 2018 році виконано капітальний ремонт тепломережі від котельні по вул. Пушкіна, 9 (протяжність 180 м/п, Ду 325 мм) в двотрубному вимірі, вартість виконаних робіт 1 211,27 тис. грн.

Для забезпечення населення міста безперебійним наданням послуг з водопостачання та водовідведення управлінням житлово-комунального господарства було виконано роботи та придбано обладнання:

насоси для артезіанської свердловини ЕВВ 8-40-90 – 4 штуки, на суму 73 680,00 грн.;

два електродвигуни типу 4АМ225 М2 для встановлення на Процівському водозаборі – 31,9 тис. грн.;
60 бетонних люків оглядових колодців на загальну суму 30 420 грн.;
капітальний ремонт внутрішніх каналізаційних мереж по вул. Аптекарській, 1 - загальна сума 33,5 тис. грн.;

На благоустрій території міста було виділено 13524 тис. грн.. Виконані роботи по поточному ремонту:

пішохідного переходу по вул. Залізнична - 88 715,00 грн.;

тротуару по вул. Коржівській (від буд. № 1 до буд. № 29) - 175364,50 грн.,

тротуару по вул. Коржівській від буд.94 до буд.98 - 194 999,94 грн..

тротуару по вул. Соборній - 189 999,91 грн.;
дорожнього бар'єра по вул. Соборна - 6 012,00 грн.;
автобусних зупинок - 46 500,00 грн.;

полігону ТПВ з облаштуванням дизбар’єру - 139 919, 00 грн.;

сцени по бульвару Свободи - 49 989,00 грн.;

дитячих майданчиків за адресами: вул. Курганська (мікрорайон Лучки), вул. Руденка, 40; вул. Полтавська, 129; вул. Римаренків, 10; вул. Гетьмана Мазепи, 35; вул. Київська, 82 - загальна сума 29 418,00 грн.;

Алеї слави по б-ру Шевченка - 13 974,00 грн.;

памятника Т. Г. Шевченку - 197 998,00 грн..
Надано послуги:

по поточному ремонту доріг з нанесенням розмітки, загальна сума 169 454 грн.;

по перевірці та обстеженню водної акваторії в місцях масового відпочинку - 4 140,00 грн.;

з прибирання льоду - 199 125,02 грн.;
щодо збирання розкиданого сміття - 42 536,02 грн..

Встановлено 6 комплектів дитячих майданчиків за адресами:

вул. Руденка, 40, всього 7 елементів - 32 500,00 грн.;

вул. Полтавська, 129; 7 елементів - 32 500,00 грн.;

вул. Римаренків, 10; 8 елементів - 72 300,00 грн.;

вул. Гетьмана Мазепи, 35; 7 елементів - 32 500,00 грн.;

вул. Київська, 82; 7 елементів - 32 500,00 грн.;

вул. Курганська (мікрорайон Лучки);  7 елементів - 32 500,00 грн.

Також проведено капітальні ремонти дитячих майданчиків за адресами:

вул. Коржівська, 88 – загальна вартість 51 999,60 грн.;

вул. Гетьмана Мазепи, 6 - 47 120,40 грн.;

2-й провул. Полтавської, 2 -  51 999,60 грн.. 

По Управлінню житлово-комунального господарства реалізовувались проекти Громадського бюджету:
	Назва проекту
	Сума, тис. грн.
	Стан реалізації
	Викона-вець робіт

	
	план
	факт
	
	

	Розчищення та поглиблення (відновлення) озера по вул. Полетиків (район Засулля) 
	100,0
	0,0
	У звязку з погіршенням погодніх умов роботи не виконувалися
	ФОП Короленко Олександр Миколайович

	Встановлення інформаційного панно та вказівних знаків на території центрального кладовища у м. Ромни

	45,0
	45,0
	Реалізовано
	ФОП Олєйнік Валерій Валерійович

	Придбання будівельних матеріалів для встановлення паркану в мікрорайоні Процівка за адресою: вул. Конотопська,50 

	100,0
	100,0
	Реалізовано
	ТОВ ТМ "Центр Сітка" м. Київ


	 Будівництво спортивного майданчика,  по вул. Полетиків (район Засулля) 
	100,0
	100,0
	Реалізовано
	ФОП Короленко Олександр Миколайович

	Капітальний ремонт дитячого майданчика   за   адресою: м. Ромни, вул. Дудіна, 1  та вул. Індустріальна,  3  
	93,8
	63,4
	Реалізовано частково у зв’язку з погіршенням погодних умов
	ТОВ "СУМИБУД-ХОЛД"

	Придбання дитячо-спортивного майданчика «Каховка»

	72,6
	72,6
	Реалізовано
	ФОП Красько Олена Володимирівна

	Придбання будівельних матеріалів для облаштування скверу по вул. Молодості в мікрорайоні «Каховка» 
	98,5
	98,5
	Реалізовано
	ФОП Сулім В.С.


Для покращення благоустрою міста було придбано декоративний посадковий матеріал (саджанці горобини звичайної, клена гостролистого, берези повислої, липи дрібнолистої, катальпи, самшиту вічнозеленого, туї смарагд та ялівця)  на загальну суму 68 140,00 грн.
Також у звітному періоді:

придбано 29 контейнерів для пластику на суму 81992,00 грн. та 14 контейнерів для ТПВ на суму 36400,00 грн.;

придбано та встановлено понад 140 дорожніх знаків;

виконано роботи з нанесення дорожньої розмітки на автошляхах міста Ромни у червні 2018 року на суму 120228,00 грн. та у серпні 2018 року на суму 49226,00 грн.;

 встановлено у сквері по б-ру Свободи 8 урн для сміття,

вивезено більше 10 стихійних сміттєзвалищ вагою понад 400 тон,

придбано та встановлено 3 нові зупинки («КНЕУ» на вул. Горького, «УкрГазБанк» на вул. Гостинодвірська, по вул. Конотопській), 

встановлено нових лавочок у сквері по вул. Гетьмана Мазепи - 10 од., на Алеї Героїв – 7 од., поруч з альтанкою – 7 од.,

висаджено по місту 102 дерева (парк ім. Т.Г. Шевченка, вул. Аптекарська і Коржівська) та 298 кущів (по вул. Аптекарська і Коржівська).
3. Підвищення соціальних стандартів та гуманітарний розвиток

Грошові доходи населення
За даними щомісячного моніторингу номінальна середньомісячна заробітна плата штатного працівника підприємств та організації міста склала за 2018 рік в середньому 
6245 грн. і збільшилася у порівнянні з попереднім роком на 20,3 %. 
Зважаючи на вищезазначене, важливим напрямом діяльності виконавчого комітету є належний захист трудових прав працівників, детінізація заробітної плати та трудових відносин. Здійснення ефективного контролю за додержанням законодавства про працю є вкрай необхідним не тільки для забезпечення трудових гарантій найманих працівників, а й для наповнення міського бюджету. 

Інспекторами праці виконкому проведено 37 інспекційних відвідувань, винесено 8 приписів щодо усунення 13 порушень трудового законодавства, складено 7 протоколів на посадових осіб про адміністративне правопорушення,  відповідальність за яке передбачена частиною першою ст. 41 КУпАП. Винесено 12 постанов про накладення штрафу уповноваженими посадовими особами  на загальну суму 435291 грн.

Координація роботи з питань легалізації найманої праці здійснюється робочою групою з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення. На її засіданнях заслухано 111 роботодавців, забезпечено зростання рівня оплати праці 80 роботодавцями, забезпечено легалізацію 67 робочих місць. Завдяки заходам, вжитим спільно з органами Пенсійного фонду України, фіскальної служби, Держпраці, кількість застрахованих осіб по місту у грудні 2018 року в порівнянні з груднем попереднього року збільшилась на 361 особу. 
Заборгованість із виплати заробітної плати по місту станом на 01.01.2019 обліковується на двох підприємствах – боржниках, а саме:

КП «Чисте місто» РМР - 60,3 тис.грн.;
ДП ДАК «Хліб України» Роменський КХП – 767,2 тис.грн.
Зайнятість та ринок праці

Соціально-економічний розвиток міста залежить від розвитку ринку праці та створення умов для забезпечення ефективних робочих місць. Формування гнучкого ринку праці вимагає підвищення якості зайнятості та надання державних послуг у сфері сприяння зайнятості населення. 

Упродовж 2018 року в усіх сферах економічної діяльності міста створено 628 нових робочих місць. Завдання по створенню робочих місць виконане на 157,0 %. В т.ч. у малому бізнесі створено 530 нових робочих місць, з них зареєструвалися фізичними особами-підприємцями 365 осіб, у фізичних осіб укладено трудових договорів з найманими працівниками на нові робочі місця – 165. На підприємствах, в установах та організаціях міста створено всього 98 нових робочих місць, з них найбільше на ТОВ «АЛА ІНТЕРНЕШНЛ» - 29, ПрАТ «Роменський хлібокомбінат» - 23.

Охорона праці

Постійна увага приділяється стану охорони та умов праці на підприємствах. У минулому році на виробництві травми отримали 6 осіб. Зважаючи на це, проводиться системна робота з пропагування безпеки праці та запобігання виникненню ризиків виробничого травматизму. Реалізації державної політики в галузі охорони праці та промислової безпеки здійснювалася шляхом забезпечення виконання Міської програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2018-2022 роки. Зокрема, у квітні 2018 року проведено ряд  заходів з нагоди відзначення в місті Всесвітнього дня охорони праці, в т. ч. огляд - конкурс з охорони праці, переможцями якого стали КП «Ромнитеплосервіс» РМР, Виробничий підрозділ «Локомотивне депо Ромни» Регіональної Філії «Південна залізниця» ПАТ «Українська залізниця» та Роменське відділення ПАТ «Сумигаз». З метою набуття професійних знань та обміну досвідом проведено 7 семінарів для спеціалістів з охорони праці, один з них – на базі Міжрегіонального центру швидкого реагування ДСНС України в м. Ромни Сумської області.
Соціальне забезпечення

Одним із основних завдань соціального забезпечення є виконання прийнятих державних програм, здійснення ефективної адресної допомоги найбільш вразливим верствам населення, підтримка кожної сім’ї, що потребує допомоги. Призначення усіх видів державної допомоги проводиться в управлінні соціального захисту населення за Єдиною технологією прийому громадян. До Єдиної приймальні звернулись майже 51 тис. осіб.

Протягом 2018 року за субсидіями для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг звернулось 10875 домогосподарств. Призначено субсидії 9887 домогосподарствам на загальну суму 99176 тис. грн. Проведено 53648 перерахунки діючих субсидій в автоматичному режимі без участі громадян. 221 сім’я отримала кошти в сумі 689,4 тис. грн. на придбання твердого палива та скрапленого газу. Надано пільги на суму 7,8 млн. грн. пільговикам, які обліковуються на 42 підприємствах – надавачах житлово-комунальних послуг.

Здійснюється соціальна підтримка внутрішньо переміщених осіб, яких у місті 377, серед них 65 дітей. 207 сім’ям призначена допомога для покриття витрат на проживання.

За 2018 рік виплачено допомог, які фінансуються за рахунок субвенцій з Державного бюджету на суму 45 364,8 тис. грн., з них державні соціальні допомоги:

інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам  - 592 особам на суму 12404,1 тис. грн.;

у зв’язку з вагітністю та пологами  - 14 особам  на 259,8 тис.грн.;

при народженні дитини  - 1074 особам на 15859,1 тис. грн.;

при усиновленні дитини - 4 особам на 60,2 тис.грн.;

на дітей, які знаходяться під опікою чи піклуванням  - 39 особам на 1851,6 тис.грн.;

на дітей одиноким матерям  - 317 особам на  6243,3 тис. грн.;

малозабезпеченим сім’ям  - 180 особам на 5338,8 тис. грн.;

державна тимчасова допомога дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місця проживання їх невідомо (15 особам) - 259,8 тис, грн.;
по догляду за інвалідом I чи II групи внаслідок психічного розладу 
- 80 особам на суму 1723,3 тис.грн.;

особам, які не мають права на пенсію та особам з інвалідністю
 - 73 особам на суму  1304,9 тис.грн.;

непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату - 7 осіб на 49,7 тис.грн.;

непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю 1 групи, а також за особою, яка досягла 80-річного віку - 43 особи на суму 9627,24 грн.;

на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошове забезпечення батькам – вихователям та прийомним батькам – 12 осіб на суму 1754,6 тис. грн.;

компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги - 237 осіб на суму 520,8 тис. грн.;

допомога переміщеним особам на проживання - 90 осіб на суму 1576,9 тис. грн.;

монетизація невикористаних сум субсидій  - 2160 осіб на суму 1358,4 тис. грн..
Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги, налічує на 01.01.2019 – 11 856 пільговиків (ветерани війни та праці, «чорнобильці», «діти війни» та інші). На обліку перебувають 2588 осіб з інвалідністю (у т.ч. 168 дітей), 564 громадян, постраждалих від Чорнобильської катастрофи, 628 учасників АТО.

Видано особам з  інвалідністю 584 одиниць технічних та інших засобів реабілітації. До будинків - інтернатів направлено 6 осіб. До управління звернулись із заявами про надання дітям з інвалідністю реабілітаційних послуг 83 особи. 
Для громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, профінансовано різні види допомоги та компенсації, пільги в сумі 1,3 млн.грн. Оздоровлено в санаторно-курортних закладах 20 ветеранів війни, 21 особа з інвалідністю від загального захворювання, 8 учасників АТО та 8 осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи.

Крім того, протягом року виплачено:

1) адресну допомогу мешканцям, які потребують лікування або опинилися в скрутній життєвій ситуації - 160 особам на суму  190,4 тис. грн.;

2) компенсаційні виплати за перевезення пільгових категорій населення в міському автомобільному транспорті приватним перевізникам на суму 1500 тис. грн.;

3) компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян м. Ромни залізничним транспортом у приміському сполученні на суму 295,3 тис. грн.;

4) відшкодування вартості встановлення телефону та знижки на абонентську плату за користування телефоном окремим категоріям громадян на суму 157 тис. грн.;

5) матеріальну допомогу учасникам антитерористичної операції та членам їх сімей - 124 мешканцям у сумі 284,0 тис. грн. 

6) матеріальну допомогу сім’ї військовополоненого на придбання  житла та його устаткування в розмірі 200,0 тис. грн.;

7) допомогу неповнолітнім дітям загиблих (померлих) учасників АТО – 7 особам у сумі 84,0 тис. грн.

9) матеріальну допомогу жителям міста, постраждалим внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС (дітям-інвалідам, захворювання яких пов’язане з наслідками аварії; на оперативне лікування; онкохворим;  на поховання та інше) в сумі 45,0 тис. грн.;

10) на підвищення рівня матеріального забезпечення та належного вшанування осіб, яким виповнилось 90, 95 та 100 років, -  74 особам на суму 27,7 тис. грн.

Виплачено матеріальну допомогу 5 сім’ям  загиблих учасників бойових дій на території Республіки Афганістан в сумі 72,2 тис. грн.; здійснено поховання 17 учасників бойових дій і інвалідів війни на суму 34 тис. грн.; проведено забезпечення твердим паливом (дровами) або виплату відповідної компенсації 23 сім’ям у сумі 57,5 тис. грн.. Проведено виплату одноразової матеріальної допомоги 51 особі, з числа інвалідів та непрацюючих малозабезпечених осіб, на суму 37,3 тис.грн.

З метою соціального захисту громадян похилого віку, інвалідів, хворих, бездомних та малозабезпечених осіб при територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) працює 42 соціальних робітників та 3 відділення: соціальної допомоги вдома; організації надання адресної натуральної та грошової допомоги; денного перебування.  За звітний період виявлено та обслужено 1239 осіб, надано послуг – 100 %, з них надається допомога вдома 530 особам.  Надано безкоштовні послуги з ремонту одягу 372 одиноким пенсіонерам та особам з інвалідністю. Надано платних послуг на суму 35,8 тис.грн. Залучено завдяки підтримці підприємців 4,5 тис.грн. на натуральну допомогу підопічним особам. Усього надано допомоги на 15,3 тис.грн, з яких 10,8 тис.грн. з міського бюджету.

 11 осіб безкоштовно скористалось послугами пункту прокату засобів реабілітації. За звітний період обліковано 2 особи з числа бездомних громадян. До співпраці залучаються представники Товариства Червоного Хреста, медики, дільничні інспектори, голови квартальних комітетів, приватні підприємці, релігійні та громадські організації.

При відділенні денного перебування на 7 факультетах  «Університету третього віку»: «літературно – мистецькому», «роботи на комп’ютері», «краєзнавчому», «здорового способу життя», «юридичному», «самодіяльної художньої творчості», «кулінар» навчається 210 осіб. Навчання проводиться безоплатно викладачами-волонтерами, у тому числі спеціалістами – пенсіонерами, по закінченню слухачам вручаються сертифікати.

Для зміцнення матеріально-технічної бази територіального центру виділено з міського бюджету 167,8 тис. грн., з яких 44,4 тис. грн. на придбання оргтехніки, меблів, спецодягу, канцтоварів, ремонт обладнання тощо та 123,4 тис. грн. на здійснення ремонту приміщень установи, які використовуються у процесі надання соціальних послуг. 
Пенсійне забезпечення

За інформацією управління Пенсійного фонду на 01.01.2019 отримують пенсії 13517 пенсіонерів міста. Середній розмір виплаченої пенсії (за грудень 2018 р.) – 2145,62 грн.  54,9% пенсіонерів (13,2 тис. осіб) отримують пенсії через банківські установи, що дало скоротити видатки Фонду на оплату послуг підприємства поштового зв’язку. Місячна розрахункова потреба на виплату пенсій становить 52,9 тис. грн. 

У звітному періоді призначено 418 нових пенсійних справ; проведено 1191 перерахунки пенсій за заявами; по 394 справах продовжено виплати пенсій по інвалідності та втраті годувальника; взято на облік 49 пенсійних справ. За даними моніторингу функціонування автоматизованої системи персоніфікованого обліку зафіксовано за рік 9308 звітів. Фізичними особами – підприємцями подано 2005 річних звітів за 2017 рік.

На 01.01.2019 обліковується по місту 11 боржників перед ПФУ на загальну суму майже 3,1 млн. грн., з них 3 – з дієвим статусом. З  початку 2018 року борг зменшився на 732,4 тис. грн. По комунальних установах заборгованість перед фондом відсутня.

Ведеться претензійно-позовна робота по стягненню боргу: надійшло завдяки заходам примусового стягнення – 316,7 тис. грн.; подано до суду 5 позовних заяв на суму 152,4 тис. грн.; в органах ДВС обліковується 42 документів на 1,3 млн. грн.;  направлено 72 вимоги до арбітражних керуючих; проведено 12 спільних нарад, 61 ознайомлення з матеріалами виконавчого провадження, 3  спільних виїздів до боржників. За результатами засідань робочої групи боржниками погашено  1188,3 тис. грн. боргу.

Завдяки роботі комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій та інших соціальних виплат при виконкомі міської ради  16 юридичними та фізичними особами сплачено борг в сумі 386,3 тис. грн.

Продовжується широка інформаційно-роз’яснювальна робота: відбулось 399 заходів за участю 5,9 тис. жителів міста.

Покращення здоров’я населення міста

У звітному періоді на зміцнення матеріально-технічної бази Роменської центральної районної лікарні спрямовувались кошти з бюджету розвитку міста на: 
капітальний ремонт поліклініки – 1713,3 тис. грн., 
придбання кисневого обладнання – 120,0 тис. грн., 
придбання монітору пацієнта та пульсоксиметра – 170,0 тис. грн., 
придбання столу-кроваті для витягування хребта (співфінансування) – 49,0 тис. грн..
З державного бюджету надійшли кошти на капітальний ремонт поліклініки – 160,0 тис. грн., придбання меблів для пологового відділення – 33,0 тис. грн., придбання меблів для оглядового кабінету – 8,0 тис. грн., придбання апарату для зовнішньої фіксації для травматологічного відділення – 16,0 тис. грн. 

22 грудня 2018 року на базі пологового відділення Роменської ЦРЛ відкрито «Вікно життя» для покинутих немовлят, завдяки чому дитина передається під опіку держави цивілізованим шляхом і отримує негайну медичну допомогу лікарів – неонатологів.

По Роменській районній стоматологічній поліклініці за кошти субвенції з державного бюджету на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій у сумі 143,5 тис. грн. придбано муфельну піч, вакуумний міксер, сухожарову шафу та плиту електричну.

У липні 2018 року створено комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Ромни». На даний час показник укладення сімейними лікарями договорів з мешканцями, які обслуговуються Центром, становить - 99,3 %. Рівень забезпеченості сімейними лікарями на 10 тис. населення склав – 5,6.

Значна увага приділялась покращенню матеріально-технічної бази Центру. У звітному періоді було виділено кошти з бюджету розвитку: на  придбання комп’ютерної техніки  – 198,0 тис. грн., на придбання електрокардіографа – 100,00 тис. грн.. Було придбано 15 комп'ютерів  та 3 ноутбука  на суму 198,0 тис. грн, електрокардіограф на суму 58,5 тис.грн., аналізатор сечі на  суму 41,0 тис.грн.

За звітний період відбулося зменшення народжуваності (2018 р.- 6,6 на 1000 населення, 2017 р. – 8,0 на 1000 населення), зменшення смертності (2018 р. - 17,3 на 1000 населення проти 2017 р. – 18,2 на 1000 населення).

Зменшились показники малюкової смертності: 2018 р. – 6,9 (2017 р. – 16,8); зросли показники захворюваності на туберкульоз органів дихання: 2018 р. – 71,5 (2017 р. - 63,3) на 100 тис. населення, смертності від туберкульозу: 2018 р. – 30,0 (2017 р. -  22,2) на 100 тис. населення.

Освіта

У місті функціонують 9 загальноосвітніх шкіл (4595 учнів), 10 дошкільних навчальних закладів, Центр позашкільної освіти та роботи з талановитою молоддю, Дитячо-юнацька спортивна школа, Мала академія наук учнівської молоді. 
У 10 закладах дошкільної освіти  у 2018-2019 навчальному році у 80 групах виховується 1848  дітей, соціально-педагогічним патронатом охоплено 2 дітей, які здобувають дошкільну освіту вдома. Створено та працюють консультативні центри «Разом з мамою» у 5 закладах дошкільної освіти, до яких залучено 73 дитини.

У 2 спеціалізованих школах І-ІІІ ступенів, 5 загальноосвітніх школах І-ІІІ ступенів та 2 загальноосвітніх школах І-ІІ ступенів у 193 класах навчається 4595 учнів. Середня наповнюваність класів становить  23,6 учня, що на 0,9 більше порівняно з минулим роком. 
У 3 позашкільних навчальних закладах: Малій академії наук учнівської молоді, Дитячо-юнацькій спортивній школі, Центрі позашкільної освіти та роботи з талановитою молоддю  гуртковою та секційною роботою охоплено 2325 дітей (50,6%).   Загалом працює 153 гуртки і секції.

З 01.09.2018 розпочав роботу  комунальний заклад «Інклюзивно-ресурсний центр» Роменської міської ради Сумської області. Фахівці закладу проводять комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини, корекційно-розвивальні заняття з дітьми з особливими освітніми потребами. Надають консультації керівникам закладів освіти, вчителям-асистентам, вчителям-предметникам щодо організації індивідуального та інклюзивного навчання. В місті працює 6 інклюзивних класів, де навчається 7 дітей: ЗОШ № 6 – 3 класи, ЗОШ № 10 – 2 класи, СЗОШ № 1 – 1 клас, та одна інклюзивна група - ДНЗ № 8. 

З 1 вересня 2018 року  заклади загальної середньої освіти почали працювати в умовах Нової української школи.  2018-2019 н.р. у 20 перших класах міста за Новим Державним стандартом початкової школи навчається 552 учні. Для роботи в нових умовах придбано: нові учнівські меблі, інтерактивні комплекси, комплекти засобів навчання (на загальну суму 2 млн. 88 тис. грн., із них частка міського бюджету 1 млн. 209 тис. грн.).

У рейтингу шкіл за підсумками ЗНО 2018 року по Сумській області  СЗОШ № 1 посіла перше місце із  325 закладів.  В десятку найкращих увійшла ЗОШ № 5 (9 місце).  

За результатами річного оцінювання та державної підсумкової атестації, яка проводиться третій рік у формі ЗНО, у 2018 році  золоті медалі отримали  23  одинадцятикласники та 8 були нагороджені срібними медалями. 

Показовим щодо фахової майстерності педагогів є Всеукраїнський конкурс “Учитель року”. Учитель української мови та літератури  ЗОШ №11 Кайнара С.І. та учитель німецької мови СЗОШ №1 Лазоренко І.І. стали переможцями обласного етапу конкурсу та представляли педагогів області на Всеукраїнському (фінальному) етапі. Інна Лазоренко ввійшла у десятку кращих педагогів України. 
У фінальному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад у складі обласної команди брало участь 5 учнів шкіл міста. Перемогу здобули: Московець Степан (СЗОШ № 2) та Наливайко Юлія (СЗОШ № 2). У фіналі конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН робота Кравченка Романа (СЗОШ № 1) визнана однією з кращих. Завдяки досягненням у науково-дослідницькій роботі та спорті двоє учнів отримували стипендію  голови Сумської облдержадміністрації: Московець Степан (СЗОШ № 2), Ващенко Валерія (ЗОШ № 10), троє отримують  стипендію міського голови: Гринь Олександр (ЗОШ № 10), Дон Тетяна (СЗОШ № 2), Кравченко Роман (СЗОШ № 1).

У 2018 році охоплено оздоровленням та відпочинком  більше 2 тисяч школярів (53%).  На оздоровчу кампанію - 2018 використано 1785,9 тис. грн. Із них з міського бюджету – 829,0 тис. грн. 
З  2017 року у 100 українських школах розпочато  реалізацію проекту «Нове освітнє середовище». Серед них ЗОШ №7. У 2017 р. та на початку 2018 р. проведено реалізацію І етапу проекту з термомодернізації закладу - з міського бюджету цього року використано 3,240 млн.грн. Виготовлено проектно-кошторисну документацію на ІІ етап проекту та розпочато роботи. У 2018 році на реалізацію цього проекту використано 2 млн. 182 тис. грн..
Вдосконалюється механізм фінансування закладів освіти: на самостійне ведення бухгалтерського обліку перейшли 3 заклади дошкільної освіти.  

 Продовжується робота по зміцненню матеріально-технічної бази закладів освіти міста. По капітальних видатках було використано понад 1 млн. 420 тис. грн.

 Також у закладах освіти впроваджувались 5 проектів громадського бюджету. У ході реалізації проектів  було придбано:

Дитячі майданчики (ЗОШ № 8) - 98 тис. грн.;

Два спортивно-ігрових майданчики з вуличними тренажерами (СЗОШ № 1) - 192 тис. грн.;

Вуличні тренажери для спортивно-ігрового майданчика (ЗОШ № 4) - 98 тис. грн.;

Тренажерне обладнання для спортивного залу ДЮСШ ім. В.Гречаного - 97 тис.грн.

Проведено капітальний ремонт системи опалення у 2 закладах дошкільної освіти: ДНЗ № 5, 10 на загальну суму 586,3 тис. грн. та ремонт приміщення ДНЗ № 5 – 49 тис. грн..
Проведено капітальний ремонт приміщення надвірного туалету ДЮСШ – 149 тис. грн.

Придбано дитячі спортивно-ігрові комплекси для 5 ДНЗ та 1 школи – 186,2 тис. грн.

Виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний ремонт покрівлі ЗОШ № 4 та проведено коригування ПКД СЗОШ №2,  на суму 70,0 тис. грн.

Замінено 56 вікон в 11 закладах освіти  на суму 216,0 тис. грн., в т. ч. за рахунок коштів міського бюджету на суму 153,4 тис. грн..
Придбано технологічне обладнання для 5 закладів дошкільної освіти (92 тис. грн.).

Підтримка дітей, сім’ї та молоді

З метою сприяння реалізації прав і законних інтересів дітей на первинному  обліку служби у справах дітей перебуває 77 дітей-сиріт та дітей, які залишилися без батьківського піклування. З них 24 дітини-сироти. Під опікою перебуває – 54 дитини. Діти, які перебувають під опікою/піклуванням, відвідуються за місцем проживання один раз на рік.

За висновками органу опіки та піклування у 2018 році під опіку/піклування родичів влаштовано 2 дітей. 

На даний час в місті функціонує  4 дитячих будинки сімейного типу (ДБСТ) та 5 прийомних сімей,  у яких  перебуває на вихованні 35 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Протягом року службою у справах дітей до прийомних сім’ї та ДБСТ довлаштовано 6 дітей. З ДБСТ виведено двох дітей у зв’язку зі зміною місця навчання і проживання та повноліття. 

Спільно з представниками ювенальної поліції Роменського ВП ГУНП в Сумській області складено 6 актів про покинутих дітей.

Зібрано пакети документів на 11 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування для виплати одноразової допомоги по досягненню 18-річного віку та передано до відділу освіти. На обліку перебувають 24 усиновлених дитини. 1 подружня пара отримала відповідний висновок про можливість бути усиновлювачами. 

Надано 11 клопотань про постановку на квартирний облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 3 дітей поставлено на облік.

На обліку служби перебуває 19 дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах. Діти виховуються в 12 сім’ях. 

Рішеннями виконавчого комітету Роменської міської ради надано статус 15 дітям, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів.

Спільно з сектором ювенальної поліції Роменського відділу поліції зкоординовано заходи з метою запобігання негативних явищ у молодіжному середовищі. За 2018 рік було проведено 74 рейдів, під час яких виявлено 14 дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, 4 дитини направлені до Хоружівського центру  соціально-психологічної реабілітації, 1 дитину направлено до обласного центру соціально-психологічної реабілітації дітей м. Шостка.
Обстежено 120 прийомних, опікунських сімей, сімей усиновлювачів та ДБСТ, складено акти обстеження житлово - побутових умов. Складено 70 актів обстеження побутових умов сімей, які опинились у складних життєвих обставинах.

На профілактичному обліку перебуває 2 неповнолітніх за скоєння кримінального правопорушення та умовно засуджені. 
За 2018 рік служба ініціювала 10 притягнень до адміністративної відповідальності батьків за невиконання батьківських обов’язків.

Спільно з працівниками Роменського відділу  державної реєстрації актів цивільного стану було проведено перевірку 10 навчальних закладів міста щодо виявлення дітей, у яких відсутнє свідоцтво про народження. 

Протягом 2018 року фахівцями із соціальної роботи Роменського міського центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді відвідано 522 сім’ї найуразливіших категорій та складено оцінку потреб дітей та їх сімей. 229 сімей (осіб) поставлено на облік як такі, що опинились в складних життєвих обставинах. За результатами соціальної роботи у 152 сім'ях складні життєві обставини подолано, у 57 - мінімізовано. 5 сімей знято з обліку в зв’язку з переїздом до іншого міста. На даний момент в Банку обліку сімей/осіб, які опинились у складних життєвих обставинах, знаходиться 44 сім'ї (особи), в яких виховується 58 дітей.

Соціальним супроводом охоплено 56 сімей та 1 особу, які опинилися у  складних життєвих обставинах. Соціальний супровід 51 сім'ї та 1 особи завершено з позитивним результатом. На даний час під соціальним супроводом перебуває 16 сімей, в яких виховується 36 дітей.

Соціальними послугами центру охоплено 1702 отримувача послуг, з них 746 дітей та 956 дорослих. Соціальними послугами охоплено 61 учасник АТО. Про виявлені потреби направлено звернення до відповідних відділів.

На обліку центру в 2018 році перебували 4 неповнолітніх, 30 осіб, засуджених до виконання покарань, не пов’язаних із позбавленням волі, та 8 осіб, звільнених з місць позбавлення волі. 

Продовжено інформаційну кампанію щодо патронатного виховання серед мешканців міста. Первинний відбір кандидатів у патронатні вихователі пройшла 1 сім'я (Ярошенко). 

В листопаді 2018 року відбулися курси підвищення кваліфікації прийомних батьків та батьків-вихователів міста Ромни. Основна мета навчання - підвищення рівня компетентності прийомних батьків, батьків-вихователів із питань догляду, виховання і розвитку прийомних дітей, дітей-вихованців.  14 прийомних батьків та батьків-вихователів підвищили власний виховний потенціал.

Відділом молоді та спорту з метою реалізації молодіжної політики, формування національної свідомості та патріотичного виховання молоді у звітному періоді:

створено Координаційну раду з питань національно - патріотичного виховання при виконавчому комітеті Роменської міської ради;

взято участь в обласному конкурсі молодіжних проектів для громадських організацій. Роменська молодіжна організація «Новий світ»  отримала одне з перших місць у рейтингу проектів-переможців; 

проведено традиційний мотоавтопробіг вулицями міста «Ми об’єднались під Прапором України», присвячений Дню Державного Прапора України та 27 - й річниці Незалежності України.

Молодь міста взяла участь у заходах: 

благодійна акція «Серце до серця» під гаслом “Я хочу бачити життя» (в ході акції було зібрано та перераховано на рахунок ПАТ «Кредобанк» більш ніж 20,0 тис. грн.);
до Дня молоді: «Забіг у повзунках», конкурс «Роменська красуня», концертна програма «Майбутнє України будувати молодим», молодіжна дискотека;
акціях «Молоде покоління обирає здорове майбутнє», фестиваль – конкурс «Миколай збирає таланти – 2018», «Повір у себе»;
спортивних та військово-патріотичних заходах («Тато, мама і я – спортивна сім'я», до Дня українського козацтва та Дня захисника України, «Від допризовника до захисника Вітчизни» та ін.)
Фізична культура і спорт

Проводиться робота щодо залучення жителів міста, учнівської молоді до занять у спортивних секціях, гуртках за інтересами, по створенню спортсменам, членам збірних команд міста та  їх тренерам належних умов для підготовки до змагань. Проведено 32 навчально – тренувальних збори, 54 міських фізкультурно-спортивних заходи з різних видів спорту, спортсмени міста взяли участь у 36 обласних та  23 Всеукраїнських змаганнях, підготовлено 1 майстер спорту України Міжнародного класу, 3  майстри спорту України, 15 кандидатів у майстри спорту України та 18 спортсменів першого розряду.

У 2018 році найкращі здобутки показали спортсмени міста:

Тернова   Леоніла - чемпіонка області з боксу;
Ващенко Валерія – бронзова призерка Кубку України з дзюдо, виконала норматив   майстра спорту України;
Богославець Дмитро – срібний призер Чемпіонату України з легкої атлетики серед учнів 2003 р.н. та молоді;
Вакула Євген, Шутка Світлана, Марченко Роман, Меркулов Максим – призери Чемпіонату України з армспорту;
Марченко Костянтин – чемпіон світу з кіокушин-карате серед дітей та юніорів;
Гаршин Іван – чемпіон Європи з панкратіону;
Ващенко Валерія та Охрименко Анна - срібні призерки Кубку України із самбо;
Кайрис Вікторія – дворазова бронзова призерка Чемпіонату світу з кікбоксингу;
Шинкаренко Володимир – чемпіон світу з кікбоксингу, присвоєно звання майстра спорту України міжнародного класу;
Левченко Михайло – чемпіон світу з гирьового спорту серед ветеранів;
Гаврась Сергій – чемпіон світу  з легкої атлетики (кидання списа) серед ветеранів;
Самойленко Геннадій та Колодяжний Василь - бронзові призери Кубку України з поліатлону.
З метою покращення матеріально-технічної бази спортивних об’єктів на капітальний   ремонт  даху будівлі спортивного комплексу ім. В.Окіпного (ДЮСШ) було спрямовано 100,0 тис.грн., на капітальний ремонт вуличного туалету - 150,0 тис.грн., облаштування тренажерного майданчика – 50,0 тис.грн., встановлення огорожі основного футбольного поля – 71,0 тис.грн., придбання гімнастичних матів – 40,0 тис.грн., придбання спортивного інвентарю та обладнання для відділення дзюдо – 95,5 тис.грн..
Культура
На покращення матеріально-технічного стану закладів культури за рахунок коштів міського бюджету використано - 538,6 тис.грн., з них на:  капітальні та поточні ремонти – 280,0 тис.грн.,  придбання  комп’ютерної техніки - 28,9 тис.грн., меблів – 35,7 тис.грн., сценічних костюмів для народних аматорських колективів Роменського МБК «Зорецвіт», «Осокори» - 134,0 тис.грн., на поповнення бібліотечного фонду – 40,0 тис.грн., підписку періодичних видань - 31,5 тис.грн.  

Всього закладами культури проведено 19 конкурсів та фестивалів; 272 молодіжних, культурно-просвітницьких акцій та заходів; культурно-мистецьких та краєзнавчих заходів – 46; презентовано 21 виставку у Художній галереї ім. П.І.Кавалерідзе МБК, відбулось понад 100 книжкових виставок у бібліотечних закладах міста.

У міському будинку культури працює 17 клубних формувань. Серед них з успіхом діють 10 аматорських художніх колективів, 2 студії, вісім з яких мають звання «народний» або «зразковий». Колективи художньої творчості та окремі виконавці у 2018 році брали участь в 19 різноманітних фестивалях, конкурсах та святах обласного, всеукраїнського та міжнародного значення. В результаті отримано 31 нагороду: 2 «гран-прі», 19 перших місць, 7 других місць та 3 третіх місця. Серед вагомих подій минулого року слід назвати:

творчий звіт м. Ромни «Тобі, Сумщино, в рік знаменний, звітує славний наш Ромен» в рамках обласного фестивалю народної творчості, присвяченого 80-й річниці утворення Сумської області;

участь народних аматорських вокальних ансамблів «Осокори» та «Зорецвіт» у Всеукраїнському експо-проекті «Мистецькі жнива 2018» в м. Київ та святковій концертній програмі до 25-ї річниці Незалежності України в Академічному театрі драми та музичної комедії ім. Щепкіна в м. Суми;

отримання нагороди «Кращий аматорський колектив» народним аматорським вокальним ансамблем «Осокори» в Обласній культурно-мистецькій акції «Мистецькі сходи»;

літературно-музичне свято «…І оживу, і думу вольную на волю із домовини возову…», присвячене 100 річному  ювілею відкриття  пам’ятника Т.Г.Шевченка в  м. Ромни;

тиждень українського кіно.

Відбулись традиційні  міські фестивалі-конкурси,  започатковано фестиваль брейк-дансу «ТІМ-ТАЙМ».

З травня 2018 року в місті реалізується проект «Шлюб за добу». На базі міського будинку культури було зареєстровано 51 шлюб. Надійшло коштів – 45400 грн.  

Контингент учнів Роменської дитячої музичної школи складає 367 учнів. За 2017-2018 навчальний рік учні школи стали неодноразовими переможцями різноманітних конкурсів та фестивалів. Всього відбулось  25 конкурсів , у яких взяли участь – 347 учнів,  призових місць – 210.

У квітні 2018 року було прийнято рішення  міської ради про виділення приміщення по вул. Соборна, 1, для розміщення в ньому народного та струнно-щипкового відділів музичної школи, тому новий семестр 2018-2019 навчального року учні розпочали в новому приміщенні, в якому зроблено поточний ремонт навчальних  класів та облаштовано  концертну залу зі сценою.     

Для учнів музичної школи прийнято рішення виконавчого комітету міської ради про безоплатне навчання дітей по класу бандури в Роменській ДМШ з 01 вересня 2018 року. Завдяки цьому 15 учнів навчаються безкоштовно.

Важливим напрямом роботи центральної бібліотечної системи є участь у проектній діяльності. Насамперед, це:

програма «Бібліоміст», центральна міська бібліотека для  дорослих взяла участь у проекті «Регіональні піар-офіси сучасних бібліотек»;

перемога в конкурсі «Програма навчальних поїздок: вивчення досвіду провідних бібліотек України»; 

перемога в конкурсі проекту Української бібліотечної асоціації «Все про Європу: читай, слухай, дізнавайся в пунктах європейської інформації в бібліотеках». 

Працівники бібліотек систематично успішно реалізовують власні проекти -«Письменник іде до читача», «Сучасна книга в житті та на екрані», «Літо в місті де читають». 

Довідка з досвіду роботи Роменської міської центральної бібліотечної системи, яку підготували спеціалісти Сумської обласної уніервсальної наукової бібліотеки,  передана до Національної бібліотеки України ім. Ярослава Мудрого. 

Забезпечення законності та правопорядку

Виконавчим комітетом Роменської міської ради спільно з Роменським відділом поліції ГУ Національної поліції в Сумській області забезпечується активна протидія злочинності в усіх проявах, із залученням громадськості у вдосконаленні організації засобів і методів запобігання і розкриття злочинів в місті.

До виконання міської комплексної програми «Правопорядок» залучається 16 установ, організацій, управлінь та відділів виконавчого комітету Роменської міської ради.

За даними Роменського відділу поліції на 1,5% знизився рівень злочинності в порівнянні з аналогічним періодом минулого року. Також знизився рівень по грабіжам на 
20%. Проте в порівнянні з минулим роком збільшився рівень крадіжок державної та колективної власності на 16%.
Весняний та осінній призови громадян до лав Збройних Сил України пройшли без зривів. Під час їх проведення від м. Ромни призвано 39 осіб.       

Роменському ОМВК надаються послуги по забезпеченню електроенергією, водою, медичним інструментом, необхідним інвентарем.  

Інформаційний простір, поліпшення якості діяльності міської ради

та її виконавчих органів

У місті функціонує чотири друкованих ЗМІ (міськрайонна газета «Вісті Роменщини», тижневики «Тандем-прес», «Новий погляд Роменщини», видання «Говоримо вголос»), міськрайонна радіостудія проводового радіо «Ромен», офіційний сайт міста, та сторінка в соціальній мережі. Разовий тираж комунальної газети «Вісті Роменщини» - 3650 екземплярів, «Новий погляд Роменщини» - 2500, «Тандем-прес»–  4000 екземплярів, «Говоримо вголос» - 3000. Тираж газети «Вісті Роменщини» проти минулого року збільшився на 150 екземплярів. 
Для ЗМІ проведено у 2018 році 9 прес-конференцій міського голови, секретаря міської ради, заступників міського голови. 

Кількість радіоточок проводового радіо складає 642 одиниці; забезпечується 144 радіоефіри в рік. 100% покриття території міста цілодобовим мовленням забезпечує FM - радіо «Спектр» (FM 107.3) та міськрайонна радіостудія «Ромен» (FM 106.6). 

Редакція проводового радіомовлення радіостудії «РОМЕН» створила повноцінну ФМ-радіостанцію та реалізує проект «Мовлення громад». Обсяг мовлення – 24 години на добу. Передавач потужністю у 200 Вт дає змогу охопити майже весь Роменський район. Для розбудови місцевого радіомовлення у 2018 році була виділена фінансова підтримка від міської ради - 293,3 тис. грн., від районної ради – у сумі 221,5 тис.грн..
У м. Ромни працюють 2 кабельні телерадіокомпанії: ТОВ «Телерадіокомпанія РКТ -2», телерадіокомпанія КТ «Ідеал». На офіційному веб - сайті виконкому міської ради та на сторінці в соціальній мережі Facebook розміщується близько 145 повідомлень на місяць з різних питань життєдіяльності міста. 
Формування громадянського суспільства

З метою участі громадськості у реалізації державної політики, урахування пропозицій громади у вирішенні питань соціально-економічного і культурного розвитку в місті налагоджена співпраця з представниками громадсько-політичних сил, релігійних організацій. При Виконавчому комітеті Роменської міської ради діє Громадська рада, до складу якої увійшло 19 представників інститутів громадянського суспільства. У 2018 році проведено 7 засідань, під час яких розглянуто питання житлово-комунального господарства та соціально-економічної сфери.

На території міста діють 23 органи самоорганізації населення. За звітний період проведено 7 семінарів-нарад, 2 засідання «круглого столу» з головами квартальних комітетів та 23 зустрічі міського голови з мешканцями міста у кварталах .

Забезпечено проведення 35 єдиних інформаційних днів, під час яких роз’ясняються населенню актуальні питання державної політики. Усі заходи проводяться із залученням громадськості міста та осередків політичних партій.

Спільно із Міністерством інформаційної політики  в місті Ромни вперше реалізовано проект «Молодість», в рамках якого були представлені  здобутки вітчизняної кінематографії - кінострічки: «Кіборги», реж. Ахтем Сеітаблаєв; «Чужа молитва», реж. Ахтем Сеітаблаєв; «Сторожова застава», реж. Юрій Ковальов, «Викрадена принцеса: Руслан і Людмила», реж. Олег Маламуж; «Дякую», реж. Дзен Євстігнейкін. Реалізація даного проекту дала змогу долучити молодь до перегляду якісних вітчизняних кінострічок, популяризувати українське кіно та надати можливість усім мешканцям дізнатися про його нові досягнення.
Уже традицією стало проведення молитовних сніданків за участю представників релігійних організацій, представників влади та громадськості. У місті Ромни даний захід проходить уже протягом двох років. 

Начальник управління економічного розвитку 
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