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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ
05.03.2012 № 41

м. Ромни 
	Про заходи  щодо  збільшення надходжень до міського бюджету, економного та раціонального   використання бюджетних коштів у 2012 році
	


Відповідно до ст. 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", постанови Кабінету Міністрів України від 22 жовтня 2008 року № 943 "Про економію бюджетних коштів, передбачених для утримання органів державної влади та інших державних органів", розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації від 10.02.2012 № 49-ОД “Про заходи  щодо  збільшення надходжень до місцевих бюджетів та економного й раціонального   використання бюджетних коштів у 2012 році”, з метою збільшення надходжень до міського бюджету економного та раціонального використання бюджетних коштів:

1. Затвердити заходи щодо збільшення надходжень до міського бюджету, економного та раціонального використання бюджетних коштів у 2012 році (Додаток).
2. Керівникам структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради забезпечити безумовне виконання затверджених цим розпорядженням заходів та інформування за результатами роботи  фінансове управління  щокварталу до 5 числа місяця, наступного за звітним періодом.

3. Фінансовому управлінню забезпечити щомісяця до 12 числа, наступного за звітним, інформування Головного фінансового управління Сумської обласної державної адміністрації про виконання заходів, передбачених цим розпорядженням.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

             Міський голова                                                                                                      М. К. Калашник

Додаток 

до розпорядження міського голови
                                 05.03.2012 № 41
ЗАХОДИ

щодо збільшення надходжень  до     міського бюджету,       економного     та раціонального   використання бюджетних коштів у 2012 році

	N зп 
	Зміст заходів 
	Термін виконання 
	Відповідальний виконавець

	1 
	2 
	3 
	4

	1.
	Організація роботи з виконання затверджених показників доходної частини місцевих бюджетів усіх рівнів
	Протягом року
	Роменська ОДПІ, фінансове управління

	2.
	Здійснення з метою виявлення осіб, які порушують податкове законодавство при виплаті заробітної плати (без утримання податку на доходи фізичних осіб, виплати за рахунок не облікованої готівки, використання праці найманих осіб без укладання трудових угод), контролю за діяльністю суб’єктів господарювання
	Протягом року
	Роменська ОДПІ

	3.
	Сприяння створенню нових робочих місць та легалізації тіньової зайнятості населення
	Протягом року
	Роменський міськрайонний центр зайнятості, Роменська ОДПІ, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління праці та соціального захисту населення,

	4.
	Забезпечення належної організації та проведення кампанії декларування доходів, отриманих протягом 2011 року, та виявлення осіб, які ухиляються від оподаткування
	Протягом року
	Роменська ОДПІ

	5.
	Вжиття вичерпних заходів, спрямованих на недопущення росту та ліквідацію податкового боргу, заборгованості з виплати заробітної плати, зокрема шляхом активізації претензійно-позовної роботи
	Протягом  року
	Роменська ОДПІ, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління праці та соціального захисту населення

	6.
	Забезпечення в межах компетенції контролю за своєчасною сплатою власниками та користувачами земельних ділянок плати за землю (у тому числі за нововідведені земельні ділянки або за новоукладеними договорами оренди землі)


	Протягом  року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, Роменська ОДПІ, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління економічного розвитку

	1 
	2 
	3 
	4

	7.
	Перегляд та вжиття в установленому чинним законодавством порядку заходів щодо приведення у відповідність з вимогами статті 288 Податкового кодексу України чинних договорів оренди землі
	Протягом  року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління економічного розвитку

	8.
	Активізація роботи з викриття схем ухилення від сплати платежів до бюджету; забезпечення контролю за правильністю застосування ставок податків, зборів та обов’язкових платежів, що справляються до міського бюджету
	Протягом року
	Роменська ОДПІ

	9.
	Забезпечення в межах компетенції виконання вимог Указу Президента України від 19 серпня 2008 року № 725/2008 «Про невідкладні заходи щодо захисту власників земельних ділянок та земельних часток (паїв)» (у частині встановлення орендної плати за частки (паї) на рівні, не меншому 3% від нормативної грошової оцінки землі)
	Протягом року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління економічного розвитку

	10.
	Забезпечення виявлення земельних ділянок сільськогосподарського призначення, права на які входять до складу спадщини, що може бути визнана відумерлою, та своєчасне вжиття відповідними органами місцевого самоврядування заходів щодо передачі таких земель до комунальної власності
	Протягом року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, Роменська ОДПІ, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління економічного розвитку

	11.
	Вжиття в межах компетенції заходів щодо недопущення випадків використання земельних ділянок не за цільовим призначенням чи без відповідних правовстановлюючих документів
	Протягом року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків

	12.
	Ініціювати перед міською радою питання недоцільності надання пільг зі сплати податків і зборів при розгляді звернень про надання таких пільг
	Протягом року
	заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, фінансове управління

	13.
	Забезпечення роботи зі збільшення надходжень від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення або прав на них на конкурентних засадах у встановленому законодавством порядку


	Протягом року
	Управління держкомзему у місті Ромни Сумської області, заступник міського голови згідно розподілу обов'язків, управління економічного розвитку

	1 
	2 
	3 
	4

	14.
	Забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери та оплати в повному обсязі за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги
	Протягом року
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	15. 
	Здійснення виплати премій та інших видів заохочень чи винагород працівникам лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого в кошторисах, та за умови повного забезпечення обов’язкових нарахувань і виплат по заробітній платі, оплати комунальних послуг та енергоносіїв, інших захищених статей видатків
	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	16. 
	Недопущення перевищення фактичного споживання енергоносіїв над затвердженими лімітами
	Протягом року
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	17.
	Забезпечення розроблення конкретних заходів щодо енергозбереження і скорочення витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв


	До 15березня
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	18.
	Вжиття (у межах наданих бюджетних асигнувань) заходів щодо запровадження енергозберігаючих технологій та придбання і встановлення приладів обліку споживання електроенергії, води, газу тощо

	Протягом року
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	1 
	2 
	3 
	4

	19.
	Затвердження конкретних заходів щодо економного та раціонального використання коштів місцевих бюджетів, зокрема в частині забезпечення:

виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України щодо забезпечення в повному обсязі видатків на заробітну плату та енергоносії;
перегляду міського бюджету та передбачення скорочення видатків на не першочергові потреби;

заборони планування капітальних видатків при незабезпеченості видатків на заробітну плату та енергоносії;
доведення до нормативу, установленого розпорядженням голови Сумської обласної державної адміністрації від 28.06.1997 №367 «Про затвердження нормативів потреб у стаціонарній медичній допомозі в розрахунку на 10 тисяч населення», ліжкового фонду у звичайних стаціонарах лікувальних закладів;

використання ліжкового фонду у звичайних стаціонарах лікувальних закладів на рівні нормативів, рекомендованих Міністерством охорони здоров’я України;

запровадження (розвитку) форм використання ліжкового фонду –стаціонар денного перебування;

розроблення конкретних  заходів щодо оптимізації мережі закладів охорони здоров’я, освіти, культури, фізичної культури, соціального захисту населення;

недопущення необґрунтованого зростання чисельності працівників бюджетних  установ
	До 15 березня
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	20.
	Запобігання утворенню кредиторської заборгованості на кожну звітну дату по всіх статтях видатків бюджету, вжиття заходів щодо списання в установленому чинним законодавством порядку кредиторської заборгованості, строк позовної давності якої минув, та ліквідації простроченої дебіторської заборгованості
	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	21.
	Забезпечення проведення попередньої оплати товарів, робіт і послуг відповідно до вимог, визначених постановою Кабінету Міністрів України від 9 жовтня 2006 р. № 1404 "Питання попередньої оплати товарів, робіт і послуг, що закуповуються за бюджетні кошти", та в порядку, установленому чинним законодавством

	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	1 
	2 
	3 
	4

	22.
	Забезпечення здійснення перерозподілу коштів спеціального фонду бюджету (в частині власних надходжень) у визначеному чинним законодавством порядку та їх першочергове спрямування на погашення кредиторської заборгованості
	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	23.
	Посилення контролю за збереженням товарно-матеріальних цінностей  та притягнення до відповідальності осіб, винних в їх недостачі або пошкодженні
	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	24.
	Здійснення моніторингу ефективності використання виділених бюджетних асигнувань на утримання установ 
	Протягом
ІІІ – ІV кварталу
	Керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів

	25.
	Припинення використання бюджетних коштів для проведення святкових заходів, за винятком централізованих заходів спеціально уповноваженим органом та загальноміських заходів, друкування продукції, не пов'язаної з виконанням завдань і функцій органів місцевого самоврядування
	Протягом року
	заступники міського голови згідно розподілу обов'язків, Проценко О.В. керівники структурних підрозділів міської ради, виконавчого комітету – розпорядники бюджетних коштів


            Заступник міського голови,
            керуюча справами виконкому




О. В. Проценко
