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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ШОСТЕ СКЛИКАННЯ

ДЕВ’ЯТНАДЦЯТА СЕСІЯ

РІШЕННЯ

24.01.2012
м. Ромни

	Про затвердження міської комплексної програми   «Освіта    м. Ромни  у 2012 – 2015 роках» 
	


Відповідно до ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про освіту», рішення Сумської обласної ради шостого скликання від 18.11.2011 «Про обласну комплексну програму «Освіта Сумщини у 2012-2015 роках»,  з метою створення механізму стійкого інноваційного розвитку освіти, умов для поетапного переходу до нового рівня освіти міська рада ВИРІШИЛА:

1.  Затвердити міську комплексну програму „Освіта м. Ромни у 2012 – 2015 роках.” (Додається).

2. Відділу освіти,  керівникам навчальних закладів забезпечити виконання  завдань  та заходів програми. 

3. Фінансовому управлінню виконавчого комітету Роменської міської ради під час формування міського бюджету на відповідні роки передбачити видатки на фінансування програми.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з

      гуманітарних питань Дудка В.Г.

  
  Міський голова                                                                    М.К. Калашник






                             

Додаток до рішення
                                                                                               міської ради 
                                                                                               шостого скликання 
                                                                                               від 24.01.2012 
Міська комплексна програма
 «Освіта м. Ромни у 2012 – 2015 роках»
1. Паспорт

Міської комплексної програми «Освіта м. Ромни у 2012-2015 роках»
(далі – Програма)
	1
	Ініціатор розроблення Програми
	Виконавчий комітет Роменської міської ради

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Рішення одинадцятої сесії шостого скликання Сумської обласної ради від 18.11.2011  «Про обласну комплексну програму «Освіта Сумщини у 2012-2015 роках»

	3
	Розробник Програми
	Відділ  освіти виконкому Роменської міської ради

	4
	Співрозробники Програми
	

	5
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ освіти виконавчого комітету Роменської  міської ради

	6
	Учасники Програми
	Відділ освіти,  керівники закладів освіти, органи виконавчої влади та місцевого самоврядування 

	7
	Термін реалізації Програми
	2012-2015 роки

	8
	Перелік місцевих бюджетів, що беруть участь у виконанні Програми
	Обласний, міський бюджети та інші джерела

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, усього, у тому числі
	2012 рік  - 618,0тис. грн. 

2013 рік –  888,8тис. грн.

2014 рік –  498,8тис. грн.

2015 рік –  458,8тис. грн.


	9.1.
	Кошти обласного бюджету
	 2012 рік  - 100 тис. грн.
2013 рік - 100 тис. грн.
2014 рік – 100 тис. грн.
2015 рік - 100 тис. грн.

	9.2.
	Кошти міського бюджету 
	  2012 рік  - 468,8 тис. грн.
2013 рік – 674,6тис. грн.
2014 рік – 250,6тис. грн.
2015 рік – 255,6 тис. гривень

	9.3
	Кошти інших джерел
	2012 рік  - 85,3тис. грн.
2013 рік –  170,0тис. грн.
2014 рік – 194,0тис. грн.
2015 рік – 179,0 тис. гривень


2. Стан освітньої галузі та проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма

У місті  працюють 

· 10 дошкільних навчальних закладів, у яких виховується 1761 дитина;

· 11 загальноосвітніх закладів, де навчаються 4445 учнів (8 шкіл І – ІІІ ступенів, 3 школи – І – ІІ ступенів);

· вечірня школа ІІІ ступеня,

·  школа-інтернат ім. О Деревської, 

· 2 позашкільні заклади (ЦПО та РТМ (1490 дітей ), ДЮСШ (370 дітей), 

· Міжшкільний навчально-виробничий комбінат (261 дитина);


Створення в кожному навчальному закладі сприятливого середовища, спрямованого на збереження здоров’я учнів, формування здорової особистості – головне завдання, яке  стоїть перед органами державної виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, закладами освіти міста.


Відділом освіти, навчальними закладами уживаються заходи щодо оновлення та переоснащення харчоблоків сучасним холодильним і технологічним обладнанням. Проте через недостатнє фінансування освітньої галузі (на харчування учнів початкових класів у 2011 році виділено лише 71% коштів від потреби) кошти на оновлення технологічного обладнання у бюджеті не передбачалися. Модернізація харчоблоків, їдалень дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів здійснюється, в основному, за рахунок спонсорських та залучених коштів.

Крім цього, виконання норм харчування у загальноосвітніх навчальних закладах області становить 54,6 %.


Гострою залишається проблема забезпечення медичних кабінетів загальноосвітніх шкіл обладнанням.


Забезпечення якісною і доступною дошкільною освітою, виховання компетентної особистості є пріоритетом у діяльності освітян міста. У місті  функціонують 10 дошкільних навчальних закладів. Усього різними формами дошкільної освіти  у 2011 році у місті охоплено 78 % дітей від їх загальної кількості, у тому числі 100 % дітей п’ятирічного віку.


Проблемою є перевантаження груп дошкільних навчальних закладів у місті, де на ста місцях  виховуються  139  дітей.


Важливим інструментом розширення доступу до якісної освіти є впровадження в освітню систему інформаційно-комунікаційних технологій. Неодмінна умова набуття таких знань – оснащення навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою (навчальними комп’ютерними комплексами). У дошкільних навчальних закладах тільки ДНЗ № 1, 3, 4, 9 оснащені комп’ютером та підключені до мережі Інтернет.  

Усі загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів, крім ЗОШ № 3, забезпечені комп’ютерними комплексами. Показник забезпеченості загальноосвітніх шкіл І-ІІ, І-ІІІ ступенів навчальними комп’ютерними комплексами становить 87 % від потреби.


У зв’язку з прийняттям нового Державного стандарту початкової загальної освіти нагальним є забезпечення сучасною комп’ютерною технікою загальноосвітніх шкіл І ступеня. Також нагальним є підключення до інформаційної мережі Інтернет усіх навчальних закладів міста.


У 2008-2011 роках було придбано сучасне навчальне обладнання на загальну суму  близько 283 тис. гривень.


Середній показник забезпечення загальноосвітніх шкіл навчальним обладнанням зріс і становить 67 % від потреби, але є недостатнім, особливо в умовах запровадження допрофільного та профільного навчання.

У міському банку даних «Обдарованість» зареєстровано 301 учень. З метою виявлення інтелектуально обдарованої молоді у місті щороку проводяться І-ІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, конкурс „Учень року”, інші конкурси та змагання. 

Разом з тим актуальними залишаються питання нормативно-правового, науково-методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю, створення програмно-методичних комплексів для навчання цих учнів, підвищення фахового рівня педагогічних працівників щодо роботи з обдарованими учнями.

Усі заклади освіти забезпечені практичними психологами.  Необхідною умовою ефективної роботи спеціаліста психологічної служби є наявність окремого кабінету. Керівниками навчальних закладів проводиться робота із забезпечення ефективного функціонування психологічних кабінетів. Проте станом на 01.10.2011 тільки 16,4 % психологів повністю забезпечені окремими кабінетами, 3,2 % – не мають робочого місця. Окремими кабінетами забезпечені 33,5 % соціальних педагогів, 64,7 %  – мають суміщене робоче місце.

За останні роки поліпшився якісний склад педагогічних працівників дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів. Повну базову вищу освіту мають 63 % педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів,   98% – загальноосвітніх навчальних закладів.

Разом з тим ураховуючи реформування освітньої галузі, упровадження в навчально-виховний процес інформаційно-комунікаційних, інноваційних технологій потребує модернізації система підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

3. Мета Програми

Метою Програми є запровадження у навчальних закладах технологій, що забезпечують здоров’я учнів, розроблення механізму стійкого інноваційного розвитку освіти, створення умов для переходу до нового рівня освіти.

4. Цілі та пріоритети розвитку освіти, 
обсяги та джерела фінансування, строки виконання Програми

Забезпечення інноваційного розвитку освіти, переходу на новий рівень надання освітніх послуг можливо за рахунок: 

формування в дітей, учнівської молоді навичок здорового способу життя;

забезпечення функціонування та розвитку мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності;
упровадження в освітній процес дошкільних навчальних закладів сучасних освітніх технологій, у тому числі проведення їх комп’ютеризації з підключенням до Інтернету;

застосування підходу до навчально-виховного процесу, що передбачає розвиток особистості, спрямований на активне та конструктивне входження в сучасні суспільні процеси і досягнення високого рівня самореалізації;

упровадження в навчальний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальними комп’ютерними комплексами та системними і прикладними програмними продуктами;

надання загальноосвітнім навчальним закладам швидкісного доступу до Інтернету з використанням сучасних технологій під’єднання для ефективного доступу до освітніх ресурсів;

створення системи дистанційного навчання дітей з обмеженими можливостями та дітей, які перебувають на довгостроковому лікуванні;

забезпечення рівного доступу до якісної освіти всіх дітей, учнівської молоді;

підвищення ефективності роботи з обдарованою молоддю;

запровадження психологічного супроводу навчально-виховного процесу в усіх ланках освітньої галузі;

удосконалення системи підвищення кваліфікації педагогічних кадрів.

Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, становить 2677,9 тис. гривень. Видатки на фінансування Програми здійснюються  в межах коштів, передбачених на утримання галузі освіти міста.
Термін дії Програми  складає 2012-2015 роки.

5. Перелік завдань і заходів Програми 

Основними завданнями Програми є:

упровадження у навчальних закладах сприятливого середовища, спрямованого на збереження здоров'я учнів;
забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо доступності здобуття дошкільної освіти дітьми дошкільного віку;
упровадження в навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікацій-них технологій;

модернізація матеріально-технічної та методичної бази загальноосвітніх навчальних закладів, підвищення якості природничо-математичної освіти;

забезпечення рівного доступу до якісної освіти;

удосконалення системи роботи з обдарованою молоддю;

упровадження психологічного супроводу навчально-виховного процесу;

модернізація системи підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників, підвищення соціального статусу педагогічних працівників.
6. Координація та контроль за виконанням  Програми


Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює відділ освіти виконавчого комітету Роменської міської ради.


Адміністрації закладів освіти надають відділу освіти інформацію про виконання Програми щороку до 5 січня.

Узагальнену інформацію про стан виконання Програми відділ освіти надає Управлінню освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації до 20 січня.

Ресурсне забезпечення Програми

















тис. гривень

	Обсяг коштів, 

що пропонується залучити на виконання Програми


	Роки
	Усього витрати на виконання програми

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Обсяг ресурсів усього

у тому числі:


	618,0
	888,8
	498,8
	458,8
	2677,9

	обласний бюджет


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	400,0

	міський бюджет 


	468,8
	674,6
	250,6
	255,6
	1649,6

	інші джерела
	85,3
	170,0
	194,0
	179,0
	628,3


                                                                                               Додаток до рішення
                                                                                               дев’ятнадцятої сесії  міської ради 
                                                                                               шостого скликання 

                                                                                               від 24.01.2012 
Міська комплексна програма
 «Освіта м. Ромни у 2012 – 2015 роках»
1. Паспорт

Міської комплексної програми «Освіта м. Ромни у 2012-2015 роках»
(далі – Програма)
	1
	Ініціатор розроблення Програми
	Виконавчий комітет Роменської міської ради

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Рішення одинадцятої сесії шостого скликання Сумської обласної ради від 18.11.2011  «Про обласну комплексну програму «Освіта Сумщини у 2012-2015 роках»

	3
	Розробник Програми
	Відділ  освіти виконкому Роменської міської ради

	4
	Співрозробники Програми
	

	5
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ освіти виконавчого комітету Роменської  міської ради

	6
	Учасники Програми
	Відділ освіти,  керівники закладів освіти, органи виконавчої влади та місцевого самоврядування 

	7
	Термін реалізації Програми
	2012-2015 роки

	8
	Перелік місцевих бюджетів, що беруть участь у виконанні Програми
	Обласний, міський бюджети та інші джерела

	9
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, усього, у тому числі
	2012 рік  - 618,0тис. грн. 

2013 рік –  888,8тис. грн.

2014 рік –  498,8тис. грн.

2015 рік –  458,8тис. грн.

	9.1.
	Кошти обласного бюджету
	 2012 рік  - 100 тис. грн.
2013 рік - 100 тис. грн.
2014 рік – 100 тис. грн.
2015 рік - 100 тис. грн.

	9.2.
	Кошти міського бюджету 
	  2012 рік  - 468,8 тис. грн.
2013 рік – 674,6тис. грн.
2014 рік – 250,6тис. грн.
2015 рік – 255,6 тис. гривень

	9.3
	Кошти інших джерел
	2012 рік  - 85,3тис. грн.
2013 рік –  170,0тис. грн.
2014 рік – 194,0тис. грн.
2015 рік – 179,0 тис. гривень


2. Стан освітньої галузі та проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма

У місті  працюють 

· 10 дошкільних навчальних закладів, у яких виховується 1761 дитина;

· 11 загальноосвітніх закладів, де навчаються 4445 учнів (8 шкіл І – ІІІ ступенів, 3 школи – І – ІІ ступенів);

· вечірня школа ІІІ ступеня,

·  школа-інтернат ім. О Деревської, 

· 2 позашкільні заклади (ЦПО та РТМ (1490 дітей ), ДЮСШ (370 дітей), 

· Міжшкільний навчально-виробничий комбінат (261 дитина);


Створення в кожному навчальному закладі сприятливого середовища, спрямованого на збереження здоров’я учнів, формування здорової особистості – головне завдання, яке  стоїть перед органами державної виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, закладами освіти міста.


Відділом освіти, навчальними закладами уживаються заходи щодо оновлення та переоснащення харчоблоків сучасним холодильним і технологічним обладнанням. Проте через недостатнє фінансування освітньої галузі (на харчування учнів початкових класів у 2011 році виділено лише 71% коштів від потреби) кошти на оновлення технологічного обладнання у бюджеті не передбачалися. Модернізація харчоблоків, їдалень дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів здійснюється, в основному, за рахунок спонсорських та залучених коштів.


Крім цього, виконання норм харчування у загальноосвітніх навчальних закладах області становить 54,6 %.


Гострою залишається проблема забезпечення медичних кабінетів загальноосвітніх шкіл обладнанням.


Забезпечення якісною і доступною дошкільною освітою, виховання компетентної особистості є пріоритетом у діяльності освітян міста. У місті  функціонують 10 дошкільних навчальних закладів. Усього різними формами дошкільної освіти  у 2011 році у місті охоплено 78 % дітей від їх загальної кількості, у тому числі 100 % дітей п’ятирічного віку.


Проблемою є перевантаження груп дошкільних навчальних закладів у місті, де на ста місцях  виховуються  139  дітей.


Важливим інструментом розширення доступу до якісної освіти є впровадження в освітню систему інформаційно-комунікаційних технологій. Неодмінна умова набуття таких знань – оснащення навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою (навчальними комп’ютерними комплексами). У дошкільних навчальних закладах тільки ДНЗ № 1, 3, 4, 9 оснащені комп’ютером та підключені до мережі Інтернет.  


Усі загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів, крім ЗОШ № 3, забезпечені комп’ютерними комплексами. Показник забезпеченості загальноосвітніх шкіл І-ІІ, І-ІІІ ступенів навчальними комп’ютерними комплексами становить 87 % від потреби.


У зв’язку з прийняттям нового Державного стандарту початкової загальної освіти нагальним є забезпечення сучасною комп’ютерною технікою загальноосвітніх шкіл І ступеня. Також нагальним є підключення до інформаційної мережі Інтернет усіх навчальних закладів міста.


У 2008-2011 роках було придбано сучасне навчальне обладнання на загальну суму  близько 283 тис. гривень.


Середній показник забезпечення загальноосвітніх шкіл навчальним обладнанням зріс і становить 67 % від потреби, але є недостатнім, особливо в умовах запровадження допрофільного та профільного навчання.

У міському банку даних «Обдарованість» зареєстровано 301 учень. З метою виявлення інтелектуально обдарованої молоді у місті щороку проводяться І-ІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, конкурс „Учень року”, інші конкурси та змагання. 

Разом з тим актуальними залишаються питання нормативно-правового, науково-методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю, створення програмно-методичних комплексів для навчання цих учнів, підвищення фахового рівня педагогічних працівників щодо роботи з обдарованими учнями.

Усі заклади освіти забезпечені практичними психологами.  Необхідною умовою ефективної роботи спеціаліста психологічної служби є наявність окремого кабінету. Керівниками навчальних закладів проводиться робота із забезпечення ефективного функціонування психологічних кабінетів. Проте станом на 01.10.2011 тільки 16,4 % психологів повністю забезпечені окремими кабінетами, 3,2 % – не мають робочого місця. Окремими кабінетами забезпечені 33,5 % соціальних педагогів, 64,7 %  – мають суміщене робоче місце.

За останні роки поліпшився якісний склад педагогічних працівників дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів. Повну базову вищу освіту мають 63 % педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів,   98% – загальноосвітніх навчальних закладів.

Разом з тим ураховуючи реформування освітньої галузі, упровадження в навчально-виховний процес інформаційно-комунікаційних, інноваційних технологій потребує модернізації система підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

3. Мета Програми

Метою Програми є запровадження у навчальних закладах технологій, що забезпечують здоров’я учнів, розроблення механізму стійкого інноваційного розвитку освіти, створення умов для переходу до нового рівня освіти.

4. Цілі та пріоритети розвитку освіти, 

обсяги та джерела фінансування, строки виконання Програми

Забезпечення інноваційного розвитку освіти, переходу на новий рівень надання освітніх послуг можливо за рахунок: 

формування в дітей, учнівської молоді навичок здорового способу життя;

забезпечення функціонування та розвитку мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності;

упровадження в освітній процес дошкільних навчальних закладів сучасних освітніх технологій, у тому числі проведення їх комп’ютеризації з підключенням до Інтернету;

застосування підходу до навчально-виховного процесу, що передбачає розвиток особистості, спрямований на активне та конструктивне входження в сучасні суспільні процеси і досягнення високого рівня самореалізації;

упровадження в навчальний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій;

забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальними комп’ютерними комплексами та системними і прикладними програмними продуктами;

надання загальноосвітнім навчальним закладам швидкісного доступу до Інтернету з використанням сучасних технологій під’єднання для ефективного доступу до освітніх ресурсів;

створення системи дистанційного навчання дітей з обмеженими можливостями та дітей, які перебувають на довгостроковому лікуванні;

забезпечення рівного доступу до якісної освіти всіх дітей, учнівської молоді;

підвищення ефективності роботи з обдарованою молоддю;

запровадження психологічного супроводу навчально-виховного процесу в усіх ланках освітньої галузі;

удосконалення системи підвищення кваліфікації педагогічних кадрів.

Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, становить 2677,9 тис. гривень. Видатки на фінансування Програми здійснюються  в межах коштів, передбачених на утримання галузі освіти міста.

Термін дії Програми  складає 2012-2015 роки.

5. Перелік завдань і заходів Програми 

Основними завданнями Програми є:

упровадження у навчальних закладах сприятливого середовища, спрямованого на збереження здоров'я учнів;

забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо доступності здобуття дошкільної освіти дітьми дошкільного віку;

упровадження в навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікацій-них технологій;

модернізація матеріально-технічної та методичної бази загальноосвітніх навчальних закладів, підвищення якості природничо-математичної освіти;

забезпечення рівного доступу до якісної освіти;

удосконалення системи роботи з обдарованою молоддю;

упровадження психологічного супроводу навчально-виховного процесу;

модернізація системи підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників, підвищення соціального статусу педагогічних працівників.
6. Координація та контроль за виконанням  Програми


Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює відділ освіти виконавчого комітету Роменської міської ради.


Адміністрації закладів освіти надають відділу освіти інформацію про виконання Програми щороку до 5 січня.


Узагальнену інформацію про стан виконання Програми відділ освіти надає Управлінню освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації до 20 січня.

Ресурсне забезпечення Програми

















тис. гривень

	Обсяг коштів, 

що пропонується залучити на виконання Програми


	Роки
	Усього витрати на виконання програми

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	Обсяг ресурсів усього

у тому числі:


	618,0
	888,8
	498,8
	458,8
	2677,9

	обласний бюджет


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	400,0

	міський бюджет 


	468,8
	674,6
	250,6
	255,6
	1649,6

	інші джерела
	85,3
	170,0
	194,0
	179,0
	628,3








