ПРОЕКТ РІШЕННЯ
РОМЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Дата розгляду: 26.09.2018
Про затвердження Положення про відділ охорони здоров’я Роменської міської ради
Відповідно до частини 4 статті 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 17.03.2017 № 152 «Про забезпечення доступності лікарських засобів для лікування окремих захворювань», Про затвердження Правил виписування рецептів на лікарські засоби і вироби медичного призначення, Порядку відпуску лікарських засобів і виробів медичного призначення з аптек та їх структурних підрозділів, Інструкції про порядок зберігання, обліку та знищення рецептурних бланків», затверджені наказом МОЗ України від 19.07.2005 № 360, лист Міністерства охорони здоров’я України від 17.07.2018 № 19.1-09-1090/18195,
МІСЬКА РАДА ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про відділ охорони здоров’я Роменської міської ради Сумської області (додається).
2. Уповноважити начальника відділу охорони здоров’я Роменської міської ради подати для державної реєстрації установчі документи відділу охорони здоров’я Роменської міської ради відповідно до діючого законодавства.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань регламенту, законності, інформаційного простору.
Розробник проекту – А. ТУРЧИН, головний спеціаліст відділу юридичної та кадрової роботи.
Зауваження та пропозиції до проекту рішення приймаються до 21.09.2018 відділом юридичної та кадрової роботи за адресою: м. Ромни, бульвар Шевченка, 2, за телефоном 5 29 01, електронною поштою: yurist@romny-vk.gov.ua

У разі надходження заяв громадян проект рішення буде доповнено та оновлено.
	ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення міської ради
від 26.09.2018


ПОЛОЖЕННЯ

про відділ охорони здоров’я 

Роменської міської ради

I. Загальні положення
1.Відділ охорони здоров’я Роменської міської ради (далі – відділ) є виконавчим органом з питань охорони здоров’я Роменської міської ради, що утворюється відповідно Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». В своїй діяльності відділ підзвітний та підконтрольний Роменській міській раді, підпорядкований виконавчому комітету, міському голові та заступнику міського голови згідно з розподілом обов’язків.
2. Відділ створюється з метою реалізації державної політики з питань охорони здоров`я на території міста в межах повноважень, передбачених чинним законодавством України. 
3. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Основи законодавства України про охорону здоров’я», «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення» та іншими законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства охорони здоров’я, рішеннями Роменської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, Регламентом Роменської міської ради, Регламентом виконавчого комітету Роменської міської ради, а також цим Положенням, та іншими нормативно - правовими актами з урахуванням специфіки роботи відділу. 
4. Відділ фінансується за рахунок коштів міського бюджету. Видатки на його утримання затверджуються Роменською міською радою. 
5. Відділ охорони здоров’я Роменської міської ради є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в органах Державного казначейства, в установах банків, печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом, штамп і фірмовий бланк.

6. Фінансування витрат на утримання закладів охорони здоров’я що знаходяться у комунальній власності міста, здійснюється через відділ охорони здоров’я.

7. Відділ очолює начальник, який призначається і звільняється з посади розпорядженням міського голови за рекомендацією комісії з заміщення вакантної посади посадової особи місцевого самоврядування з дотриманням вимог чинного законодавства України.

8. На посаду начальника відділу призначається особа, яка має повну вищу освіту відповідного професійного спрямування.
9. У разі відсутності начальника відділу його обов'язки виконує головний спеціаліст відповідно до посадової інструкції, а при його відсутності – інша особа, визначена розпорядженням міського голови.

II. Завдання
1. Координація закладів охорони здоров’я міста, організація матеріально-фінансового забезпечення лікувальних установ, які належать територіальній громаді міста.

2. Забезпечення взаємодії закладів, підприємств охорони здоров’я з органами державної влади, місцевого самоврядування, організаціями, закладами, підприємствами, громадськими організаціями тощо;
3. Контроль за наданням первинної медико-санітарної допомоги населенню м. Ромни.
III. Функції
1. Відділ у встановленому порядку виконує наступні функції: 

2. координує діяльність закладів, підприємств сфери охорони здоров’я, контролює якість надання ними медичних послуг населенню м.Ромни, ефективність використання бюджетних коштів;

3.надає організаційно-методичну допомогу закладам, підприємствам охорони здоров’я засновником яких є Роменська міська рада; 
4. Контроль за забезпеченням, відповідно до законодавства, пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення в межах виділених асигнувань відповідно до норм чинного законодавства України.
5. складання балансу фінансових і трудових ресурсів, видатків лікувально-профілактичних закладів, що фінансуються з бюджету міста, визначення їх потреби в медичній техніці, медикаментах, будівельних матеріалах, інвентарі, паливі, автотранспорті та інших ресурсах. 

6.аналізує стан та тенденції соціально-економічного розвитку в сфері охорони здоров’я у межах міста Ромни та вживає заходів щодо усунення недоліків; 

7.порушує перед міською радою клопотання про створення, реорганізацію та ліквідацію закладів, підприємств охорони здоров’я засновником яких є Роменська міська рада;
8.надає пропозицій щодо розробки проекту бюджету міста з питань охорони здоров’я та проведення розподілу бюджетних асигнувань між підвідомчими закладами згідно з кошторисами витрат.

9.вносить пропозиції щодо обсягів бюджетного фінансування закладів, підприємств охорони здоров’я; 

10.сприяє матеріально – технічному забезпеченню закладів, підприємств охорони здоров'я засновником яких є Роменська міська рада, шляхом розробки відповідних програм;

11. приймає участь у підготовці пропозицій до проектів програм соціально-економічного розвитку міста з питань охорони здоров’я, самостійно розробляє та виконує програми з зазначених питань, координує в межах своїх повноважень їх виконання;
12.як розпорядник бюджетних коштів (визначений рішенням про відповідні бюджети згідно із законодавством) за відповідним напрямком укладає договори з суб’єктами господарювання, які провадять господарську діяльність з роздрібної торгівлі лікарськими засобами;
13.Аналізує звіти про відпущені лікарські засоби.
14.Забезпечення координації діяльності медичних закладів та об’єднань щодо:
·    надання екстреної та невідкладної медичної допомоги населенню
· взаємодії медичних закладів міста з обласними медичними установами;
· удосконалення форм та методів профілактичної роботи, розвитку спеціалізованих видів медичної допомоги.
· проводить інформаційну діяльність у галузі охорони здоров’я;
15.розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян, підприємств, установ та організацій, посадових осіб, запити та звернення народних депутатів, запити на інформацію з питань, що входять до компетенції відділу;

16.забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є відділ;

17.забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;

18.забезпечує захист персональних даних;

19.розробляє проекти нормативно-правових актів по напряму діяльності відділу;

20.здійснює інші передбачені законодавством повноваження. 
IV. Права
Відділ охорони здоров’я Роменської міської ради має право:

1.одержувати в установленому законодавством порядку від інших структурних підрозділів Роменської міської ради та її виконавчих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань; 
2. залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів Роменської міської ради та її виконавчих органів, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських організацій (за згодою);

3.вносити в установленому порядку пропозиції щодо вдосконалення роботи Роменської міської ради та її виконавчого комітету з питань, що належать до компетенції відділу;
4.Брати участь в роботі засідань міської ради та його виконавчого комітету, у нарадах та семінарах, які проводяться цими органами. 
5.Подавати міській раді, виконкому міської ради пропозиції, проекти рішень та розпоряджень міського голови щодо роботи відділу. 
6.Начальник відділу має право: 
- Запитувати та отримувати в установленому порядку від структурних підрозділів міської ради, виконкому, пілприємств, організацій та установ всіх форм власності необхідні статистичні дані, звіти, документи та інші матеріали, які стосуються діяльності відділу або необхідні для виконання покладених на відділ завдань. 
- Вносити пропозиції щодо вдосконалення роботи відділу.
- Вносити пропозиції органу місцевого самоврядування по корективам мережі лікувальнопрофілактичних закладів, відповідно до потреби у медичному обслуговуванні населення міста.

- Для виконання завдань у сфері охорони здоров’я клопотати перед міською радою щодо створення відповідних структурних підрозділів.
7. Робота відділу ведеться у відповідності з планом роботи, який складається на підставі планів роботи міської ради та виконавчого комітету, доручень керівництва, завдань та функцій відділу. 

8.  Діловодство відділу здійснюється у відповідності до номенклатури справ відділу. 
V. Взаємовідносини
1. Відділ взаємодіє з іншими установами, організаціями, підприємствами, а також управліннями, відділами, службами Роменської міської ради та її виконавчого комітету у вирішенні питань, які відносяться до його компетенції.

VI. Відповідальність
1. Відповідальність за повноту, якість та своєчасність виконання покладених цим Положенням на відділ завдань та функції несе начальник відділу охорони здоров’я Роменської   міської ради.
2. Ступінь відповідальності інших працівників відділу встановлюється їх посадовими інструкціями. 

Секретар міської ради                                                                В. МИЦИК                

