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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
МІСЬКОГО ГОЛОВИ

29.04.2013 № 64
м. Ромни
	Про Заходи щодо усунення недоліків, виявлених під час комплексної перевірки здійснення Виконавчим комітетом Роменської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади, проведеної Сумською облдержадміністрацією з 11 по 15 березня 2013 року
	


     Відповідно до пункту 20 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою вдосконалення роботи по виконанню Виконавчим комітетом Роменської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади:

1. Затвердити Заходи щодо усунення недоліків, виявлених під час комплексної перевірки здійснення Виконавчим комітетом Роменської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади, проведеної Сумською облдержадміністрацією з 11 по 15 березня 2013 року (додаток).
2. Відповідальним за виконання заходів, затверджених цим розпорядженням, щокварталу до 02 числа місяця, наступного за звітним періодом, надавати у відділ організаційної та кадрової роботи інформацію про їх виконання.

3.  Відділу організаційної та кадрової роботи щокварталу на оперативних нарадах при міському голові інформувати про виконання заходів, затверджених цим розпорядженням.
4. Координацію роботи по виконанню цього розпорядження покласти на заступників міського голови відповідно до розподілу обов’язків.

     5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Міський голова 






               М.К. Калашник
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського голови

29.04.2013 № 64
ЗАХОДИ

щодо усунення недоліків, виявлених під час комплексної перевірки здійснення Виконавчим комітетом Роменської міської ради делегованих повноважень органів виконавчої влади, проведеної Сумською облдержадміністрацією 
з 11 по 15 березня 2013 року
	№ зп
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Забезпечити проведення постійного аналізу тенденцій щодо наповнення доходної частини бюджету міста, додаткових джерел та резервів збільшення доходів
	Постійно
	Фінансове управління

	2. 
	Вжити заходів щодо недопущення росту та ліквідації податкового боргу, зокрема шляхом активізації претензійно-позовної діяльності
	До 30.12.2013
	Фінансове управління у співпраці з Роменською ОДПІ 

	3. 
	Надавати інформації до фінансового управління про економію коштів по вакантних та фактично незайнятих посадах для наступного направлення вказаних грошей на оплату праці в бюджетних установах міста
	До 10 числа, наступного мі-сяця за звіт-ним кварталом
	Структурні підрозді-ли міської ради та її виконавчого комітету

	4. 
	Забезпечити неухильне виконання заходів та запланованих соціально-економічних показни-ків Програми економічного і соціального розвитку м. Ромни у терміни, встановлені рішеннями виконавчого комітету за щоквартальними підсумками її виконання.
	Постійно
	Структурні підрозді-ли міської ради та її виконавчого комітету

	5. 
	Вивчити питання щодо місця розташування торговельної зони комунального підприємства «Іллінський ярмарок» та надати пропозиції на розгляд міському голові
	До 15.06.2013
	Управління економіч-ного розвитку

	6. 
	Забезпечити проведення рейдів по ліквідації стихійної торгівлі на вулицях міста згідно з розробленому графіка.
	Постійно
	Голова робочої групи з питань ліквідації стихійної торгівлі 

	7. 
	Забезпечити складання протоколів за порушення Правил благоустрою м.Ромни за матеріалами перевірок Робочої групи з питань ліквідації стихійної торгівлі.
	Постійно
	Головне управління міського господарства

	8. 
	Здійснювати громадське обговорення проектів регуляторних актів відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
	Постійно
	Розробники регуля-торних актів


Продовження  додатка
	1
	2
	3
	4

	9. 
	Забезпечити виявлення неплатників орендної плати за земельні ділянки
	До 30.11.2013
	Управління економіч-ного розвитку у спів-праці з Роменською ОДПІ

	10. 
	Розробити заходи щодо покращення пасажир-ських перевезень на міських автобусних маршрутах загального користування 
	До 01.07.2013
	Управління економіч-ного розвитку

	11. 
	Посилити контроль за виконанням вимог законодавства щодо захисту прав споживачів та вживати відповідних заходів щодо порушників в межах визначених повноважень
	Постійно
	Управління економіч-ного розвитку
Відділ містобудуван-ня та архітектури
Головне управління міського господарства

	12. 
	Відпрацювати питання щодо необхідності залучення інвестицій у різні сфери економіки, соціальної сфери та комунального господарства у 2014 році
	До 01.10.2013
	Управління економіч-ного розвитку спільно із структурними під-розділами міської ради та її виконавчого комітету

	13. 
	Забезпечити оперативне надання в управління економічного розвитку інформації щодо реалізації заходів, спрямованих на позитивні перетворення в місті в рамках Стратегії «Нова Сумщина-2015»
	До 01.06.2013
	Структурні підрозді-ли міської ради та її виконавчого комітету Заступники міського голови згідно з роз-поділом обов’язків

	14. 
	Відкоригувати графік погашення заборгованості із заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях міста
	До 01.05.2013
	Управління праці та соціального захисту населення

	15. 
	Забезпечити повне погашення заборгованості із виплати заробітної плати на КП «Житло-Експлуатація»
	До 01.07.2013
	КП «Житло-Експлуа-тація»
Управління праці та соціального захисту населення

	16. 
	Вжити заходів щодо прискорення погашення заборгованості із виплати заробітної плати на ВАТ «Роменський АТС»
	До 01.06.2013
	Управління праці та соціального захисту населення

	17. 
	Вжити заходів щодо забезпечення виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях міста не нижче законодавчо встановленого мінімального рівня
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення
Роменська ОДПІ

	18. 
	Активізувати роботу робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення

	19. 
	Сприяти телефонізації осель ветеранів війни та інвалідів загального захворювання, які перебувають на черзі для установки телефонів
	До 25.05.2013
	Управління праці та соціального захисту населення


Продовження додатка
	1
	2
	3
	4

	20. 
	Здійснити капітальний ремонт теплових мереж міста з метою запобігання втратам тепла та збільшення ефективності роботи котелень
	До 15.10.2013
	Головне управління міського господарства
Заступник міського голови Ворона С.Ю.

	21. 
	Розробити та належним чином затвердити механізм передачі житлових будинків міста на баланс ОСББ
	До 01.07.2013
	Головне управління міського господарства

	22. 
	Здійснити реорганізацію підприємств по обслуговуванню житлового фонду 
	До 01.07.2013
	Головне управління міського господарства
Заступник міського голови Ворона С.Ю.

	23. 
	Забезпечити постійну претензійно-позовну роботу по стягненню заборгованості за послуги з теплопостачання та вжиття заходів по отриманню різниці тарифів 
	Постійно
	Комунальні підпри-ємства «Ромникомун-комунтепло» і  «Ром-нитеплосервіс» Головне управління міського господарства

	24. 
	Тримати на постійному контролі питання виконання графіка погашення заборгованості перед ВАТ «Сумиобленерго» дочірніми підприємствами приватного підприємства «Еліпс» – «Аква-сервіс» і«Сток-сервіс»
	До погашення заборгованос-ті
	Головне управління міського господарства

	25. 
	Створити робочі групи по здійсненню громадського контролю у сфері благоустрою
	До 20.05.2013
	Головне управління міського господарства
Заступник міського голови Ворона С.Ю.

	26. 
	Здійснити повторне інформування осіб, що перебувають на квартирному обліку про необхідність їх перереєстрації шляхом публі-кації оголошень в місцевих засобах масової інформації, розповсюдження інформаційних листів, надсилання листів-запрошень, в телефонному режимі тощо
	До 01.06.2013
	Відділ обліку і роз-поділу житла

	27. 
	Провести інформаційну роботу з питання реалізації програм по будівництву (придбан-ню) доступного житла та здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступ-ним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов
	До 01.06.2013
	Відділ обліку і роз-поділу житла

	28. 
	Провести інвентаризацію списків осіб, які перебувають на квартирному обліку та бажають взяти участь у Програмі будівництва (придбання) доступного житла у м. Ромни
	До 01.09.2013
	Відділ обліку і роз-поділу житла


	29.  
	Взяти на контроль завершення будівництва 97-квартирного житлового будинку по вул. Кор-жівській, 82-б; відпрацювати питання щодо включення цього об’єкта до цільової програми будівництва (придбання) доступного житла

	
	Відділ містобуду-вання та архітектури


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	30. 
	Затвердити оновлений історико-архітектур-ний план міста
	Грудень 2013 року
	Відділ містобуду-вання та архітектури

	31. 
	Тримати на постійному контролі обов’язкове погодження з уповноваженими органами робіт на об’єктах культурної спадщини 
	Постійно
	Відділ містобуду-вання та архітектури

	32. 
	Провести роботу з Роменською райдержадмі-ністрацією, сільськими радами Роменського району, Держземагенством України в Сумській області та інститутом-розробником генерального плану міста щодо погодження нових меж міста
	До 01.07.2013
	Відділ містобуду-вання та архітектури

	33. 
	Провести закупівлю робіт по виготовленню оновленої містобудівної документації (онов-лення генплану міста з планом зонування та оновлення архітектурного історико-опорного плану)
	До 01.07.2013
	Відділ містобуду-вання та архітектури

	34. 
	Провести  роботу з підприємствами та установами, на балансі яких знаходяться недобудовані об’єкти, щодо скорочення термінів завершення будівництва недобудов.
	До 15.06.2013
	Відділ містобуду-вання та архітектури

	35. 
	Розробити та подати на затвердження міської ради проект Міської цільової соціальної програми розвитку цивільного захисту на 2013-2017 роки
	До 01.08.2013
	Відділ з питань надзвичайних ситуа-цій та цивільного захисту населення

	36. 
	Тримати на постійному контролі виконання плану заходів щодо залучення виробничого потенціалу Роменської вправної колонії № 56 в економіку міста та створення робочих місць для засуджених
	Постійно
	Відділ з питань надзвичайних ситуа-цій та цивільного захисту населення

	37. 
	Вивчити можливість введення додаткової одиниці до штату відділу з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення (на виконання вимог пункту 7 статті 5 Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію»)
	До 01.07.2013
	Відділ з питань надзвичайних ситуа-цій та цивільного захисту населення

	38. 
	Тримати на постійному контролі додержання плану розгляду питань щодо антикорупційного законодавства на сесіях міської ради та нарадах при міському голові
	Постійно
	Відділ з питань надзвичайних ситуа-цій та цивільного захисту населення

	39. 
	Ознайомити посадових осіб виконавчого комітету міської ради (під підпис), які працюють на посадах, де існує ризик прояву корупції, із відповідним Переліком, що затверджений міським головою 03.01.2013


	До 20.05.2013
	Відділ з питань надзвичайних ситуа-цій та цивільного захисту населення


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	
	Провести впорядкування мережі та штатів навчальних закладів міста, змін контингенту з метою збільшення наповнюваності класів у т.ч. вивчити питання щодо доцільності подальшого функціонування малопотужних загальноосвітніх закладів та підготувати пропозиції щодо оптимізації мережі навчальних закладів міста
	До 01.09.2013
	Відділ освіти

	40. 
	Забезпечити відкриття груп короткотривалого перебування дітей в дошкільних навчальних закладах
	2013-2015 роки
	Відділ освіти

	41. 
	Забезпечити відкриття логопедичної групи в ДНЗ № 3
	2014 рік
	Відділ освіти

	42. 
	Забезпечити роботу трьох групових осередків в ДНЗ № 9
	214-2015 роки
	Відділ освіти

	43. 
	Здійчснити реконструкцію приміщення Центру позашкільної освіти та роботи з обдарованою молоддю
	2015 рік
	Відділ освіти

	44. 
	Збільшити вартість харчування однієї дитини раннього та дошкільного віку і учнів початкових класів
	2014 рік
	Відділ освіти

	45. 
	Створити міську психолого-медико-педагогічну консультацію на постійній основі
	До 01.09.2014
	Відділ освіти

	46. 
	Привести ліжковий фонд Роменської центральної районної лікарні у відповідність до чинних нормативів та провести скорочення штатних одиниць, що вивільняться
	До 30.12.2013
	Роменська централь-на районна лікарня

	47. 
	Взяти на контроль питання функціонування дитячого будинку сімейного типу Веселових
	Постійно
	Заступник міського голови Клименко А.Б.

	48. 
	На засіданні Комісії з питань захисту прав дитини розглянути питання щодо ремонту дитячих спальних кімнат у дитячому будинку сімейного типу Веселових
	Червень 2013 року
	Служба у справах дітей

	49. 
	Привести у відповідність до чинного законодавства документи, пов’язані із Єдиною інформаційно-аналітичною системою «Діти»
	До 01.06.2013
	Служба у справах дітей

	50. 
	Привести у відповідність до чинних вимог журнали обліку кандидатів в усиновлювачі, опікуни, піклувальники, прийомні батьки, батьки-вихователі, а також журнали обліку усиновлених дітей, за умовами проживання яких здійснюється нагляд
	До 01.06.2013
	Служба у справах дітей

	51. 
	Привести у відповідність до чинних вимог особові справи дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	До 01.06.2013
	Служба у справах дітей

	52. 
	Розробити та належним чином затвердити графік проведення профілактичних рейдів в м. Ромни на 2013 рік
	До 01.06.2013
	Служба у справах дітей


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4


	53. 
	Внести зміни у положення про структурні підрозділи з урахуванням делегованих повноважень органів виконавчої влади в частині здійснення пам’яткоохоронної роботи
	Червень 2013 року
	Відділ культури
Відділ містобудуван-ня та архітектури
Головне управління міського господарства

	54. 
	Скласти та належним чином затвердити перелік усіх видів пам’яток з визначенням балансоутримувачів об’єктів культурної спадщини
	ІІІ квартал 2013 року
	Відділ культури
Відділ містобудуван-ня та архітектури

Головне управління міського господарства

	55. 
	Взяти на контроль питання належного фінансування закладів охорони здоров’я міста, капітального ремонту зали Міського будинку культури
	До кінця 2013 року
	Заступник міського голови Клименко А.Б.

	56. 
	Забезпечити проведення щомісяця засідань Роменської міської надзвичайної протиепізо-отичної комісії по профілактиці та недопущен-ню Африканської чуми свиней на територію міста та контролювати виконання рішень
	Щомісяця 
	Заступник міського голови Клименко А.Б.

	57. 
	Провести ремонтні роботи спортивного комплексу ім. В.Окіпного
	До 01.09.2013
	Відділ молоді та спорту

	58. 
	Підготувати матеріали для розгляду на засіданнях профільних постійних комісій та на сесії міської ради питання щодо фінансування ремонтних робіт спортивного комплексу ім. В.Окіпного у 2014 році, а також питання фінансування реконструкції легкоатлетичного ядра 
	До 01.09.2013
	Відділ молоді та спорту

	59. 
	Активізувати залучення громадських організацій міста до роботи по патріотичному вихованню молоді
	Постійно
	Відділ молоді та спорту

	60. 
	При виявленні в процесі опрацювання відомостей періодичного поновлення персональних даних Державного реєстру виборців записів про виборців, смерть яких зареєстрована раніше відповідного періоду поновлення, направляти до відділу реєстрації актів цивільного стану по м. Ромни листи з вимогою надання пояснення виникнення даних фактів
	До 01.06.2013
	Відділ ведення Державного реєстру виборців

	61. 
	Створити на офіційному сайті міста рубрику «Консультації з громадськістю»
	До 01.07.2013
	Відділ з питань внутрішньої політики

	62. 
	Забезпечити виконання графіка перевірки стану діловодства й архівної справи на підприємствах, в установах та організаціях міста на 2013 рік


	Протягом року
	Архівний відділ


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	63. 
	Вивчити можливість створення на офіційному веб-сайті міста сторінки архівного відділу
	До 01.07.2013
	Архівний відділ

	64. 
	Забезпечити планування роботи згідно з вимогами Регламенту Виконавчого комітету Роменської міської ради
	Постійно
	Відділ організаційної та кадрової роботи 

	65. 
	Забезпечити висвітлення планів роботи виконавчого комітету на тиждень та місяць на офіційному веб-сайті міста
	Постійно
	Відділ організаційної та кадрової роботи

	66. 
	Забезпечити безумовне виконання Закону України «Про звернення громадян», дотримуватись Інструкції з діловодства за зверненнями громадян, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 р. № 348
	Постійно
	Заступники міського голови

Структурні підрозді-ли  міської ради і її виконавчого комітету

Комунальні під-приємства й установи

Загальний відділ

	67. 
	Забезпечити результативний розгляд звернень громадян
	Постійно 
	Заступники міського голови

Структурні підроз-діли міської ради і її виконавчого комітету

Комунальні під-приємства й установи

	68. 
	Затвердити графік особистого звітування керівників структурних підрозділів про стан роботи із зверненнями громадян на оперативних нарадах при міському голові
	До 15.05.2013
	Загальний відділ

	69. 
	Забезпечити оновлення інформації на офіційному веб-сайті міста про проведення особистих прийомів керівництва та номерів телефонів, за якими можна звернутися за консультацією, номерів «гарячих» телефонних ліній керівництва виконавчого комітету міської ради

Вивчити можливість створення on-line приймальні
	Постійно

До 15.05.2013
	Загальний відділ

	70. 
	Доповнити розділ 7 Регламенту Виконавчого комітету Роменської міської ради параграфом 6 «Про розгляд звернень громадян, надісланих на розгляд державною установою «Сумський обласний контактний центр»
	До 01.06.2013
	Загальний відділ

	71. 
	Забезпечити додержання нормопроектувальної техніки під час прийняття власних нормативно-правових актів
	Постійно
	Заступники міського голови

Структурні підроз-діли міської ради і її виконавчого комітету

Юридичний відділ


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	72. 
	Продовжити оприлюднення на оперативних нарадах при міському голові результатів моніторингу щодо вчасності наданням повної та конкретної інформації про виконання завдань, визначених в розпорядженнях та дорученнях голови облдержадміністрації
	Постійно
	Загальний відділ

	73. 
	Не допускати фактів порушення термінів прийняття власних розпорядчих документів
	Постійно
	Заступники міського голови

Структурні підроз-діли міської ради і її виконавчого комітету

Загальний відділ

	74. 
	Привести всі діловодні процеси у відповідність з вимогами Інструкції з діловодства у Виконавчому комітеті Роменської міської ради

Внести зміни і доповнення до Інструкції з діловодства у Виконавчому комітеті Роменської міської ради
	Постійно

До 01.06.2013


	Заступники міського голови

Структурні підроз-діли міської ради і її виконавчого комітету

Загальний відділ

	75. 
	Доповнити Номенклатуру справ Виконавчого комітету Роменської міської ради на 2013 рік розділом 01 «Керівництво»
	До 01.06.2013

	Загальний відділ 


	76. 
	Продовжити оприлюднення на оперативних нарадах при міському голові результатів моніторингу щодо наданням повної, точної та достовірної інформації на запити
	Постійно
	Загальний відділ

	77. 
	Продовжити поповнення системи обліку публічної інформації
	Постійно
	Загальний відділ

	78. 
	Продовжити інформування жителів міста про права громадян, передбачених чинним законодавством у сфері забезпечення доступу до публічної інформації, на офіційному веб-сайті міста, у міських засобах масової інформації
	Протягом І півріччя 2013 року
	Загальний відділ


Заступник міського голови,

керуючий справами виконкому 






О.В. Проценко
