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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

31.05.2013 № 83
м. Ромни 
	Про організацію оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської  та студентської молоді міста влітку 2013 року
	


      Відповідно до пункту 20 статті 42  Закону України «Про місцеве самоврядування»,  статті 6 Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» (зі змінами), розпорядження голови облдержадміністрації від 16.05.2013 № 187-ОД «Про організацію оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді влітку 2013 року», з метою забезпечення організованого оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді міста в літній період
1. Затвердити Заходи щодо організації оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді міста влітку 2013 року (додаток 1).

2. Створити комісію з питань розподілу путівок на санаторно-курортне лікування та оздоровлення для дітей, які постраждали  внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС (додаток 2).

3. Затвердити Положення про організацію санаторно-курортного лікування та оздоровлення дітей, які постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС (додаток 3).
4. Відповідальним за виконання заходів, затверджених цим розпорядженням, до 05 числа щомісяця впродовж червня-вересня 2013 року надавати до відділу освіти інформацію про стан їх виконання.
5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови Климента А. Б.

Міський голова                                                                                               М.К. Калашник

         Додаток 1
         до розпорядження міського голови
                                                                                                31.05.2013 № 83
ЗАХОДИ

щодо організації оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської та студентської молоді міста влітку 2013 року

	№ зп
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Організації оздоровлення, відпочинку дітей, учнівської  та студентської молоді міста згідно із прогнозованими показниками (додаток 1 до заходів) 
	Травень-серпень 
	Відділ освіти
Керівники загально-освітніх, позашкільних, вищих навчальних закладів

	2. 
	Охоплення організованими формами оздоровлення та відпочинку дітей, учнівської  та студентської молоді міста не менше 70% 
	Травень-серпень 
	Відділ освіти
Керівники загально-освітніх, позашкільних, вищих навчальних закладів

	3. 
	Забезпечення здешевлення вартості путівок до позаміського закладу оздоровлення та відпочинку “Вогник” за рахунок коштів Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, профспілок та інших джерел в установленому законодавством порядку
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти
Фонд соціального страхування з тимча-сової втрати праце-здатності



	4. 
	Здійснення в межах повноважень заходів щодо створення належних умов, забезпечення  літнього оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, в ПЗОВ „Вогник”, пришкільних і профільних закладах, ДПЗДЗ „Ровесник”, ДПУ „МДЦ „Артек”, ДПУ „МДЦ „Молода гвардія”
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти
Управління праці та соціального захисту населення

	5. 
	Вжиття невідкладних заходів щодо попередження виникнення пожеж і надзвичайних ситуацій та загибелі людей на них
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти
Роменським МРВ Управління ДСНС України у Сумській області



	6. 
	Забезпечення відповідно до чинного законо-давства контролю за безпекою перевезення груп дітей із забезпеченням безоплатного супроводу автобусів працівниками ДАІ


	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти

Відділення ДАІ Роменського МВ УМВС України в Сумській області



Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4

	7. 
	Укомплектування ПЗОВ „Вогник” педагогіч-ними кадрами, кваліфікованими лікарями-педіатрами або лікарями загальної практики сімейної медицини, медичними сестрами, які пройшли навчання та отримали посвідчення про право роботи в закладі оздоровлення та відпочинку; забезпечення оплати їх праці відповідно до чинного законодавства
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти
Роменська центральна районна лікарня

	8. 
	Переведення дошкільних навчальних закладів на літній оздоровчий режим роботи
	До 01.06.2013 
	Відділ освіти

	9. 
	Створення умов для надання стоматологічної допомоги дітям у закладах оздоровлення та відпочинку
	Протягом оздоровчого періоду
	Відділ освіти

Роменська районна сто-матологічна поліклініка

	10. 
	Організація оздоровлення дітей диспансерної групи та дітей-інвалідів на базі Роменської центральної районної лікарні  
	Протягом оздоровчого періоду
	Роменська центральна районна лікарня

	11. 
	Надання допомоги ПЗОВ „Вогник” у підборі кваліфікованих кадрів для організації культурно-масової та спортивно-оздоровчої роботи, проведення фестивалів, спартакіад, роботи гуртків, секцій тощо

Організація проведення екскурсій, спектаклів, інших культурно-мистецьких заходів на пільгових умовах
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ культури, відділ освіти, відділ молоді та спорту

	12. 
	Забезпечення в установленому чинним законодавством порядку участі дітей у третьому трудовому семестрі  відповідно до прогнозованих показників (додаток 2 до заходів )
	Червень-серпень 


	Відділ освіти

	13. 
	Вжиття в межах компетенції заходів щодо створення вищими навчальними закладами І- ІІ рівнів акредитації студентських трудових загонів 
	Червень-серпень 


	Керівники ДПТНЗ «Роменське вище професійне училище», Роменського коледжу КНЕУ, Роменського коледжу СНАУ

	14. 
	Проведення семінарів з керівниками ринкоутворюючих підприємств міста з питань працевлаштування учнівської молоді, яка виявить бажання працювати в літній період
	Протягом оздоровчого періоду
	Роменський міськра-йонний центр зайнятос-ті населення

	15. 
	Організація виїзних  профорієнтаційних зустрічей з учнівською молоддю у ПЗОВ „Вогник” з метою знайомства дітей зі світом професій та формування мотивованих намірів щодо вибору професій, актуальних на ринку праці

	Протягом оздоровчого періоду
	Відділ освіти

Роменський міськра-йонний центр зайнятос-ті населення 


Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4

	16. 
	Проведення на базі ПЗОВ „Вогник” групової та індивідуальної консультативної роботи з питань профілактики негативних явищ у дитячому та молодіжному середовищі, пропаганди здорового способу життя, статевого виховання, взаємовідносин дітей з однолітками та батьками
	Протягом оздоровчого періоду


	Міський центр соціаль-них служб для сім’ї, дітей та молоді

	17. 
	Участь в обласному огляді-конкурсі на кращу організацію роботи закладів оздоровлення та відпочинку
	До 05.09.2013 
	Відділ освіти

	18. 
	Забезпечення щодо цілодобового дотримання правопорядку в місцях оздоровлення та відпочинку дітей 
	Протягом оздоровчого періоду
	Відділ освіти

Роменський МВ УМВС України в Сумській області

	19. 
	Висвітлення в засобах масової інформації щодо проведення літньої оздоровчої кампанії, організації дозвілля дітей, учнівської та студентської молоді, впровадження нових форм і методів роботи в дитячих оздоровчих закладах
	Протягом оздоровчого періоду


	Відділ освіти




	
	Додаток  1 

до заходів щодо організації оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської  та студентської молоді влітку  2013 року
(пункт 1)



ПРОГНОЗОВАНІ ПОКАЗНИКИ

щодо оздоровлення, відпочинку дітей, учнівської  та студентської молоді міста влітку 2013 року 
Прогнозовані показники оздоровлення, відпочинку учнів загальноосвітніх шкіл
	Кількість

учнів
	Планує-ться

оздоро-вити
	%
	Пришкільні табори


	Профільні табори
	Табори

праці та відпочинку
	Заміські табори

	
	
	
	к-ть табо-рів
	к-ть ді-тей
	к-ть табо-рів
	к-ть ді-тей
	к-ть табо-рів
	к-ть дітей
	к-ть табо-рів
	к-ть ді-тей

	4191
	2012
	48
	12
	1567
	2
	195
	-
	-
	1
	250


Прогнозовані показники оздоровлення, відпочинку учнів Роменської загальноосвітньої школи-інтернату І-ІІІ ст.  ім. О.А. Деревської із числа дітей-сиріт
	К-сть дітей у школі-інтернаті на 01.01.2013
	З них дітей-сиріт
	Усього дітей, які планується оздоровити
	З них дітей-сиріт, що підлягають оздоровленню

	91
	71
	52
	52


Прогнозовані показники оздоровлення, відпочинку учнів ДПТНЗ «Роменське вище професійне училище» із числа дітей-сиріт 
	Усього учнів із числа дітей-сиріт  (на 01.01.2013)
	Кількість учнів із числа дітей-сиріт,  випускників 
2013 року
	Кількість учнів із числа дітей-сиріт, які  підлягають оздоровленню
	Кількість учнів із числа дітей-сиріт, які планується оздоровити 

	28
	11
	4
	4


Прогнозовані показники оздоровлення, відпочинку студентів вищих навчальних закладах І – ІІ рівня акредитації із числа дітей-сиріт
	№
	Назва вищого навчального закладу
	Усього студентів-сиріт
	Кількість студентів із числа дітей-сиріт,  випускни-ків 
2013 року
	Кількість студентів-сиріт, яких планується оздоровити

	1.
	Роменський коледж КНЕУ
	6
	1
	5

	2.
	Роменський коледж СНАУ
	19
	3
	16

	
	Додаток  2 

до заходів щодо організації оздоровлення, відпочинку та зайнятості дітей, учнівської  та студентської молоді влітку  2013 року

(пункт 11)




ПРОГНОЗОВАНІ ПОКАЗНИКИ

щодо трудової та екскурсійної зайнятості дітей, учнівської молоді 

влітку 2013 року
	Учнівські виробничі бригади
	Трудові загони старшокласників
	Лісництво
	Ремонтні

бригади
	Бригади по благоустрою
	Турпоїздки, турпоходи  (к-ть дітей)
	Екскурсії (к-ть дітей)
	Індивідуальне працевлаштування

(к-ть дітей)

	К-ть бригад
	К-ть дітей
	К-ть бригад
	К-ть дітей
	К-ть бригад
	К-ть дітей
	К-ть бригад
	К-ть дітей
	К-ть бригад
	К-ть дітей
	
	
	

	0
	0
	7
	145
	2
	27
	12
	281
	31
	789
	897
	1425
	0


Заступник міського голови,

керуючий справами виконкому




О.В. Проценко

Додаток 2
до розпорядження міського голови
31.05.2013 № 83
СКЛАД
комісії з питань розподілу путівок на санаторно-курортне лікування та оздоровлення для дітей, які постраждали  внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС
	Клименко 

Андрій Борисович
	–
	заступник міського голови, голова комісії

	Панченко 

Ярослав Миколайович
	–
	начальник управління праці та соціального захисту населення, заступник голови комісії

	Подоляка

Людмила Іванівна
	–
	начальник відділу обслуговування інвалідів, ветеранів війни, праці та постраждалих аварії на ЧАЕС, секретар комісії 

	Гальченко                                          

Сергій Вікторович       
	–
	директор міжрайонної виконавчої дирекції Фонду соціального страхування з тимчасової втрати                                                            працездатності (за згодою)

	Горбик 

Зінаїда Григорівна
	–
	начальник відділу освіти

	Гунькова

Валентина Василівна
	–
	головний лікар Роменської центральної районної лікарні 


Заступник міського голови, 

керуючий справами виконкому                                             О.В. Проценко

Додаток 3
до розпорядження міського голови
31.05.2013 № 83
ПОЛОЖЕННЯ

про організацію санаторно-курортного лікування та оздоровлення дітей, які постраждали внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС
1. Управління праці та соціального захисту населення отримує від головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації путівки згідно з розподілом.
2. Путівки на санаторно-курортне лікування, оздоровлення є фінансовими документами суворої звітності, обліковуються у відділі бухгалтерського обліку та звітності управління праці та соціального захисту населення.
3. Формування груп дітей у кількості не менше 17 осіб проводиться управлінням праці та соціального захисту населення на підставі поданих заяв та медичних довідок форми 070У. 
4. Перед поїздкою групи дітей на лікування супроводжуюча особа отримує під підпис у відділі бухгалтерського обліку та звітності управління праці та соціального захисту населення путівки на дітей відповідно до списку, затвердженого заступником міського голови, до повноважень якого належать гуманітарні питання.
5. Питання щодо придбання проїзних документів групам дітей для прямування до місця лікування і зворотному напрямку та їх оплат, здійснюється управлінням праці та соціального захисту населення відповідно до графіку заїздів на весь оздоровчий період.
6. Після проведення лікування дітей відповідальна супроводжуюча особа у триденний термін передає до відділу бухгалтерського обліку та звітності управління праці та соціального захисту населення письмовий звіт, зворотні талони путівок, списки дітей, які пролікувалися, за підписом головного лікаря санаторію та затверджені печаткою.
7. Щомісяця до 01 числа управління праці та соціального захисту населення передає до головного управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації оригінали списків дітей, які пролікувалися, за підписом головного лікаря санаторію та затверджені печаткою.
Заступник міського голови, 

керуючий справами виконкому                                                                           О.В. Проценко
