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РОМЕНСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ МІСЬКОГО ГОЛОВИ

	31.03.2014
	Ромни
	№ 25-ОД


	Про заходи щодо забезпечення виконання бюджету міста на 2014 рік
	


Відповідно до підпункту 20 пункту 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету міністрів України від 01.03.2014 № 65 «Про економію державних коштів та недопущення втрат бюджету», розпорядження Кабінету міністрів України від 01.03.2014 № 156-р «Про заходи щодо збалансування місцевих бюджетів у 2014 році в процесі їх виконання», з метою запобігання виникненню ризиків розбалансування бюджету міста у процесі його виконання, створення умов для своєчасної виплати заробітної плати, стипендій, пенсій, інших соціальних виплат, економного і раціонального використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни:
1. Затвердити заходи щодо:
1) забезпечення виконання доходів бюджету міста на 2014 рік (додаток 1).
2) заходи щодо економного і раціонального використання коштів, передбачених для утримання установ та закладів, які фінансуються за рахунок бюджету міста (додаток 2).
2. Відповідальним за виконання заходів, затверджених цим розпорядження,  до 04 числа щомісяця інформувати фінансове управління про стан їх  виконання.
3. Координацію роботи по виконанню цього розпорядження покласти на фінансове управління.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
В.о. міського голови,

секретар міської ради 







В.О. Губарь
Додаток 1

до розпорядження міського голови

31.03.2014  № 25-ОД
ЗАХОДИ
щодо забезпечення виконання доходів бюджету міста на 2014 рік
	№ зп
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Організація роботи з виконання затверджених показників доходної частини бюджету міста
	Протягом року


	У межах своїх повноважень:

Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області
Виконавчий комітет Роменської міської ради
Фінансове управління

Управління економічного розвитку
Головне управління міського господарства

	2. 
	Розроблення плану заходів щодо наповнення бюджету, виявлення резервів збільшення доходної частини бюджету (не менш як 
2 відсотки доходів загального фонду проти розрахункових показників )
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області

Виконавчий комітет Роменської міської ради

Фінансове управління

Управління економічного розвитку

Головне управління міського господарства

	3. 
	Проводити інвентаризацію платників податку на доходи фізичних осіб. Провести роботу щодо їх перереєстрації для сплати податку до бюджету міста.
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області, 
Фінансове управління 

	4. 
	Проводити роботу щодо попере-дження порушень законодавства при виплаті заробітної плати громадянам, у тому числі у «конвертах»
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області 



	5. 
	Сприяння створенню нових робочих місць 
	Протягом року
	Роменський міськрайонний центр зайнятості
Управління економічного розвитку
Управління праці та соціального захисту населення


Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4

	6. 
	Продовжити здійснення контролю за погашенням заборгованості із заробітної плати по економічно- активних підприємствах міста
	Постійно
	Управління праці та соціального захисту населення 

	7. 
	Забезпечити декларування доходів громадян за 2013 рік
	До 01.05.2014 
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області

	8. 
	Здійснювати заходи щодо виявлення порушень порядку провадження господарської діяльності без державної реєстрації як суб'єкта господарювання
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області, 


	9. 
	Складати перелік суб'єктів господарювання, які за даними звітності зменшують нарахований фонд оплати праці та чисельність працюючих, або продовжують нараховувати заробітну плату нижче законодавчо встановленого розміру та запрошувати їх для розгляд на засіданнях комісій з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області

Управління праці та соціального захисту населення
Управління Пенсійного фонду у м. Ромнах та Роменському районі 

	10. 
	Провести інвентаризацію укладених договорів оренди земель комунальної власності щодо відповідності їх вимо-гам Типового договору оренди землі, в разі невідповідності  ініціювати  укла-дання нових договорів або внесення змін до діючих відповідно до чинного законодавства
	І півріччя 2014 року
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області 
Управління економічного розвитку

	11. 
	Вжиття в межах компетенції заходів (у т. ч. припинення права користування земельною ділянкою) щодо недопущення:

випадків використання земельних ділянок не за цільовим призначенням чи без відповідних правоустановчих документів,

систематичної несплати земельного податку або орендної плати 
	Протягом року
	Управління Держземагенства у Роменському районі Сумської області

Інспектор Державної інспекції сільського господарства в Сумській області

Управління економічного розвитку

Юридичний відділ 
Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області



Продовження додатка 1
	1
	2
	3
	4

	12. 
	Вжити заходів щодо виявлення вільних (неоформлених) земельних ділянок для забезпечення надходжень земельного податку, оренди землі та коштів від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначен-ня або прав на них 
	Протягом року
	Управління Держземагенства у Роменському районі Сумської області

Управління економічного розвитку міськвиконкому

	13. 
	Здійснювати контроль за надходжен-ням плати за користування земельними ділянками за договорами сервітуту, використанням майна комунальної власності та плати за користування місцями для розміщення рекламних засобів
	Постійно
	Управління економічного розвитку міськвиконкому, 

Головне управління міського господарства,

відділ містобудування та архітектури міськвиконкому

юридичний відділ міської ради

	14. 
	Провести інвентаризацію платників екологічного податку, які здійснюють викиди забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами забруднення, викиди забруднюючих речовин в атмосферу пересувними джерелами забруднення, скиди забруднюючих речовин безпосе-редньо у водні об’єкти та розміщення відходів
Вжити заходів щодо залучення до сплати податку відповідно до статті 250 Податкового кодексу України.
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області

	15. 
	Вжити заходів щодо погашення забор-гованості платників податків по плате-жах до бюджету міста; активізувати претензійно-позовну роботу з ліквіда-ції заборгованості зі сплати податків і зборів до місцевого бюджету
	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області 

Управління економічного розвитку

Головне управління міського господарства,

Юридичний відділ 

	16. 
	Проведення робіт з викриття схем ухилення від сплати платежів до бюджету

	Постійно
	Роменська ОДПІ Міндоходів у Сумській області 




Продовження додатка 1

	1
	2
	3
	4

	17. 
	Ініціювати перед міською радою питання про недоцільність надання пільг зі сплати податків і зборів при розгляді звернень про надання таких пільг
	Протягом року
	Фінансове управління


Заступник міського голови,
керуючий справами виконкому




             Т.І. Бурмака

Додаток 2

до розпорядження міського голови

31.03.2014  № 25-ОД
ЗАХОДИ

заходи щодо економного і раціонального використання коштів, передбачених для утримання установ та закладів, які фінансуються за рахунок бюджету міста
	№ зп
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Не надавати міській раді пропозицій щодо утворення нових бюджетних установ та закладів

	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	2. 
	Не надавати міській раді пропозицій/ не приймати рішень щодо збільшення чисельності працівників бюджетних установ та закладів

	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	3. 
	Здійснювати ефективне управління бюджетними коштами: 

а) забезпечити цільове та економне їх використання; 

б) належно організувати роботу розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня;

в) координувати їх використання одержувачами бюджетних коштів
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	4. 
	Не виплачувати грошові винагороди посадовим особам за сумлінну безперервну працю в органах місцевого самоврядування, зразкове виконання трудових обов’язків
	Протягом року
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	5. 
	Тимчасово припинити встановлення доплат за виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників
	Протягом року
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів



Продовження додатка 2 

	1
	2
	3
	4

	6. 
	Здійснювати виплати премій та інших видів заохочень чи винагород працівникам лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого в кошторисах, та за умови повного забезпечення обов’язкових нарахувань і виплат по заробітній платі та оплати комунальних послуг та енергоносіїв
	Протягом року
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	7. 
	Припинити здійснення витрат на оплату послуг мобільного зв’язку за рахунок загального фонду бюджету
	Протягом року
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	8. 
	Не допускати перевищення фактичного споживання енергоносіїв над затвердженими лімітами
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	9. 
	Забезпечення розроблення конкретних заходів щодо енергозбереження і скорочення витрат на оплату комунальних послуг та енергоносіїв


	До 15.03.2013 
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	10. 
	Вжиття (у межах наданих бюджетних асигнувань) заходів щодо запрова-дження енергозберігаючих технологій та придбання і встановлення приладів обліку споживання електроенергії, води, газу тощо
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	11. 
	Не готувати проекти нових міських програм та не вносити зміни до затверджених міських програм, що потребують додаткового фінансування з бюджету міста
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	12. 
	Зменшити обсяг фінансової підтримки небюджетних організацій за рахунок бюджетних коштів
	
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	13. 
	Забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам бюджет-ної сфери та оплати в повному обсязі за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів


Продовження додатка 2 

	1
	2
	3
	4

	14. 
	Вжиття заходів щодо списання в установленому чинним законодавством порядку кредиторської заборгованості, строк позовної давності якої минув, та ліквідації простроченої дебіторської заборгованості
	Протягом року
	Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	15. 
	Затвердження конкретних заходів щодо дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів (не менше 1% видатків на бюджетну сферу), зокрема в частині забезпечення:

а) перегляду бюджету міста та перед-бачення скорочення видатків на непер-шочергові потреби для спрямування зекономлених коштів на заробітну плату працівникам бюджетних установ;

б) інвентаризації запланованих міських заходів по усіх галузях, фінансування яких передбачено за рахунок коштів бюджету міста з метою направлення зекономлених коштів на видатки по захищених статтях бюджету, насамперед на заробітну плату; 

в) забезпечення здійснення перероз-поділу коштів спеціального фонду бюд-жету (в частині власних надходжень) у визначеному чинним законодавством порядку та їх першочергове спрямуван-ня на погашення кредиторської заборгованості;
г) виконання рішення виконавчого комітету міської ради щодо невідкрит-тя класів з кількістю учнів менше 15;

д) доведення до нормативу ліжково-го фонду у звичайних стаціонарах лікувальних закладів;

е) використання ліжкового фонду у звичайних стаціонарах лікувальних закладів на рівні нормативів, рекомен-дованих Міністерством охорони здоров’я України
	До 07.04.2014
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів


Продовження додатка 2 

	1
	2
	3
	4

	16. 
	Припинення використання бюджетних коштів для проведення заходів щодо відзначення пам’ятних та історичних дат, також ювілеїв і вшанування пам’яті видатних осіб та інших подій (крім централізованих заходів, пов’язаних з відзначенням 200-річчя від дня народження Тараса Шевченка, Дня Конституції України, Дня незалежності України, Дня Перемоги, Дня пам’яті жертв голодоморів)
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів

	17. 
	Припинення здійснення витрат на проведення виставок, ярмарків тощо  за рахунок коштів загального фонду бюджету; забезпечення їх проведення за рахунок внесків учасників, спонсорів, коштів спеціального фонду кошторису бюджетних установ, які беруть у них участь, та інших джерел, не заборонених законодавством
	Протягом року
	Заступники міського голови
Керівники структурних під-розділів міської ради і виконав-чого комітету - розпорядники  бюджетних коштів


Заступник міського голови,

керуючий справами виконкому




             Т.І. Бурмака






